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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N2 003/2026

APROVA % DISPOE SOBRE A POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

,4,5 E SOBRE O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

—@7«1’7’/ SOCIAL NO MUNICIPIO DE ABAIARA-CE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceard, no uso de suas atribuigdes legais que lhe
confere a Lei Organica Municipal, submete a apreciacdo da Camara Municipal o seguinte projeto de
Lei:

CAPITULO | - DAS DEFINICGES E DOS OBIJETIVOS
Art. 12 - A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, € Politica de Seguridade Social

nao contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de
acOes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas.

Art. 22 - A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Abaiara tem por objetivos:

| - A protecdo social, que visa a garantia da vida, a redugdo de danos e a prevencao da incidéncia de
riscos, especialmente:

a) Aprotegdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) amparo as criangas e aos adolescentes carentes;

c) A promocdo da integragdo ao mercado de trabalho;

d) A habilidade e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promogadc de sua integracgdo a
vida comunitaria.

Il - A vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva das
familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidade, de ameacas, de vitimizagao e danos;

Il - A defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisées
socioassistenciais;

IV - Participagdo da populagdo, por meio de organizagbes representativas, na formulagdo das
politicas e no controle de agdes em todos os niveis;

V - Primazia da responsabilidade do ente politico na condugao da politica de Assisténcia Social;

VI - Centralidade na familia para concepgdo e implementacao dos beneficios, servigos, programas e
projetos, tendo com base o territdrio.
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MENSAGEM N¢ 03/2026 - GP

Excelentissimo Senhor Presidente;
Senhores Vereadores,

Tenho a honra de submeter a elevada apreciagdo desta Egrégia Casa Legislativa o presente Projeto
de Lei Municipal n2 03/2026, que “Dispde sobre a Politica de Assisténcia Social e sobre o Fundo
Municipal de Assisténcia Social no Municipio de Abaiara-CE”. & i

-‘

A presente proposngao visa a atualizagdo normatwa da politica socmassastenmal do MUFJICIplO
adequande-a as Ellretrlzes estabelecidas pela . Lel Federal n? 8742/.1993 (LOAS) pela Politica
Nacional de Asmsténma Social [PNAS) pela Tiplfaca;ao Nac.lonal dos Servigos Socioassistenciais e
pelos demais normatnz«os federals e estaduals que regem o Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS. ! aw, I s ; ¢

A atualizagdo Iegislati\{a_se mostra imprescindivel |:'Jara Modernizar a estrutura da gestao municipal
do SUAS, permitindo_;héior eficiéncia na execucdo dos servigos, programas, projgtos e beneficios
socioassistenciais, Garantir seguranga jurl"dica- aos servigos ofertados pelo CRAS, CREAS e demais
unidades da rede'socioassistehciai, Fortalecer os instrumentos de controle social, por meio da
reestruturacdao do Conselho Municipal de As§isténcia é‘.o'cial — CMAS, bem como regulamen_tar 0s
beneficios eventuais, de modo a assegurar critérios ‘transparentes, equanimes e alinhados as
normativas nacionais.

Assim, o presente Projeto de Lei consolida um marco normativo completo, moderno e alinhado as
diretrizes nacionais, promovendo avancos significativos na organizagao institucional da Politica de
Assisténcia Social no Municipio de Abaiara-CE.

Diante da relevancia da matéria e de seu impacto direto na melhoria da protecdo social de nossas
familias e cidaddos em situacdo de vulnerabilidade, solicito a tramitagdo regular e célere do
presente Projeto de I.el, confiando na costumeira atengao e espirito publico que norteiam as agdes
deste Poder Legislativo.

Reitero meus protestos de elevada estima e distinta consideracgao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Abaiara-CE, 02 de fevereiro de 2026.
Atenciosamente,

ANGELO FURTADO SAMPAIO 5‘

ANGELD FURTADO SAMPAID
Prefeito Municipal e e o)
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Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia Social realiza- se de forma
integrada as politicas setoriais visando universalizar a protecdo social e atender as contingéncias
sociais.

CAPiTqLo I
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Secdo |
Dos Principibs

Art. 32 - A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios gerais:

I - Universalidade: todos tém direito a protecdo socioassistencial, prestada.a quem dela necessitar,
com respeito a dignidade e a autonomia do cid'ad_ﬁlo, sem discriminacao de qualquer espécie ou
comprovacao vexatoria da sua condicao; : %

Il - Gratuidade: a assis{éncia.- social deve ser 'pr'esta'c!a sem exigéncia de contribuigcao oig_-
contrapartida; - » : i ' : :

! . i oA . .

Il - Integralidade da protecdo social: oferta das provisdes em sua completude, por meio de conjunhto

articulado de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV- Intersetorialidade: integra¢do e articulagdo da rede socioassistencial com as demais politicas e
orgaos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V - Equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémicas, politicas e territoriais,
priorizando aqueles que estiverem em situagao de vulnerabilidade e risco pessoal e social;

VI - Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade
economica;

VIl - Universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da agdo assistencial
alcancavel pelas demais politicas publicas;

VIl - Respeito a dignidade do cidad3o, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servicos de
qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer comprovacao
vexatdria de necessidade;

IX - lgualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discrimina¢do de qualquer natureza,
garantindo-se equivaléncia as populagoes urbanas e rurais;

X - Divulgacdo ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos socioassistenciais, bem como
dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessao.
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Art. 42 - S3o principios éticos para oferta da protegdo socioassistencial no Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS:

| - Defesa incondicional da liberdade, da dignidade da pessoa humana, da privacidade, da cidadania,
da integridade fisica, moral e psicoldgica e dos direitos socioassistenciais;

Il - Defesa do protagonismo e da autonomia dos usudrios e a recusa de praticas de carater
clientelista, vexatdrio ou com intuito de benesse ou ajuda;

Il - Oferta de servicos, programas, projetos e beneficios publicos gratuito com qualidade e
continuidade, que garantem a oportunidade de convivio para o fortalecimento de lacos familiares
e sociais;

IV - Garantia da laicidade na relagdo entre o cidad3o e o Estado na prestagao e divulgagao das agoes
do SUAS;

V - Respeito a pluralidade e diversidade cultural, socioecondmica, politica e religiosa;

VI - Combate as discriminag@es etdrias, étnicas, de classe social, de género, por orientacdo sexual
ou por deficiéncia, dentre outras;

VIl - Garantia do direito a receber dos 6rg3os publicos e prestadores de servicos o acesso as
informagdes e documentos da Assisténcia Social, de interesse particular, ou coletivo, ou geral, que
serao prestadas em conformidade com a Legislacdo Federal vigente;

\

VIIl - Protegdo a privacidade dos usudrios, observando o sigilo profissional, preservando sua
intimidade e opgao e resgatando sua histdria de vida;

IX - Garantia de ateng¢do profissional direcionada para a construgdo de projetos pessoais e sociais
para autonomia e sustentabilidade do usuario;

X - Reconhecimento do direito dos usudrios de ter acessos a beneficios e a renda ofertada pelas
esferas Municipal, Estadual e Federal;

“XI - Garantia incondicional do exercicio do direito & participagdo democratica dos usuarios, com
incentivo e apoio a organiza¢do de foruns, conselhos, movimentos sociais e cooperativas populares,
potencializando praticas participativas;

Xll - Acesso a Assisténcia Social a quem dela necessitar, sem discriminacdo social de qualquer
natureza, resguardando os critérios de elegibilidade dos diferentes beneficios e as especificidades
dos servigos, programas e projetos;

X111 - garantia aos profissionais das condi¢des necessarias para oferta de servigos em local adequado
e acessivel aos usuarios, com a preservacdo do sigilo sobre as informacOes prestadas no
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atendimento socioassistencial, de forma a assegurar o compromisso ético e profissional
estabelecido na Norma Operacional Basica de Recurso Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS.

Secao ll
Das Diretrizes

Art. 52 - A organizacgdo da assisténcia social no Municipio observara as seguintes diretrizes:

| - Primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da politica de assisténcia social em cada
esfera de governo;

Il - Descentralizagdo politico-administrativa e comando*unice em cada esfera de gestao;

Il - Cofinanciamento partilhado dos entes federados;!, = - & y T

. i ! . .
IV - Matricialidade sociofamiliar; T a ' .I-'* s
V - Territorializa¢ag; L y . __;'-

VI - Fortalecimento da relagao democrética entre Estado e sociedade civil;

VIl - Participacdo popular e controle social, por meio de organizagdes representativas, na
formulagdo das politicas e no controle das a¢cdes em todos os niveis.

Segao lll
Dos Usuarios da Assisténcia Social

Art. 62 - Constituem o publico usudrio da politica de Assisténcia Social, os cidadaos e grupos de
cidaddos que se encontrem em situagdes de vulnerabilidade e risco, tais como familias e individuos
com perda ou fragilidade de vinculos de afetividade e sociabilidade que:

| - Apresentem identidades estigmatizadas em termos étnicos, culturais e/ou sexuais;
Il - Estejam em desvantagem pessoal resultante de deficiéncias;
Il - Sejam excluidos em razao da pobreza e/ou, no que tange ao acesso as demais politicas publicas;

IV - Estejam sujeitos as diferentes formas de violéncia advinda do ndcleo familiar, de grupos e de
individuos; :
VI - Submetam-se a inser¢ao precaria ou ndo inser¢ao no mercado de trabalho formal e/ou informal.

Secdo IV
Das Estratégias da Assisténcia Social
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Art. 72 - No Ambito da Politica Municipal de Assisténcia Social devem ser adotadas as seguintes
estratégias:

| - Elaboracdo e execucdo de plano para o desenvolvimente da capacidade gestora do érgdo gestor,
capacitando os gestores, conselheiros e trabalhadores do SUAS;

Il - Promocdo do fortalecimento do conselho, conferéncias e foruns de assisténcia social, como
espaco de democratizacdo e garantia de participagdo popular no controle social;

Il - Execucdo das fontes de financiamentos na garantia da sustentabilidade da politica Municipal
de Assisténcia Social;

IV = Fomentar a sustentabilidade da rede de inclusao e protecdo social;

V — Construir mecanismos de informagdo com vistas a promogdo de ampla divulgagdo dos
beneficios, servicos, programas e projetos da drea, contribuindo para o exercicio da cidadania;

VI - Utilizacdo de indicadores para a construgdo do Sistema de Avaliagao e Impacto e Resultados da
Politica Municipal de Assisténcia Social;

CAPITULO Il
DA GESTAO E ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS NO MUNICIPIO
DE ABAIARA

Segao |
Da Gestdo

Art. 82 - A gestdo das agdes na area de assisténcia social é organizada sob a forma de sistema
descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme
estabelece a Lei Federal n? 8.742, de 07 de dezembro de 1993 MODIFICADA pela Lei Federal N2
12.435, DE 6 DE JULHO DE 2011, cujas normas gerais e coordenagdo sao de competéncia da Unido.

Paragrafo unico. O SUAS é integrado pelos entes federativos, pelos respectivos Conselhos de
Assisténcia Social e pelas entidades e organizac@es de assisténcia social abrangida pela Lei Federal
n2 8.742, de 1993, MODIFICADA pela Lei Federal N2 12.435, DE 6 DE JULHO DE 2011.

Art. 92 - O Municipio de Abaiara atuara de forma articulada com as esferas federal e estadual,
observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 102 - O 6rgdo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de Abaiara é a Secretaria do
Trabalho e Assisténcia Social, sendo sua estrutura estabelecida da seguinte forma:

| - Gestdo do Sistema Municipal de Assisténcia Social;
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Il - Direcdo da Protegdo Basica;

Il - Direcao da protecao Social Especial;

IV - Gestao do SUAS e Vigilancia Socioassistencial;
IV — Gestdo do Trabalho;

V = Apoio as Instancias de Deliberagao.

§19. A gestdo da Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social e do SUAS sera exercida por
profissionais de nivel superior com experiéncia em gestdo de servicos, projetos e beneficios da

Assisténcia Social. ;

§22 Em respeito a diretriz que estabelece o Comando unico da Assisténcia Social em todas as esferas
de governo precomzada na Lei Federal n° 8. 742/1993 MODIFICADA pela Lei N2 12.435, DE 6 DE
JULHO DE 2011,3a Gest3o da. Politica de AssustenCta Social no Municipio sera realizada por
profissionais que ocupem cargos de chefla, direcéo e assessoramehto, no ambito da Secretaria do
Trabalho e Assisténcia Social, ndo sendo admitido o duplo comando ou dupla nomeacae para o
desempenho das respectivas fungdes do cargo vy
Secdo Il
Da Organizac;;p

Art. 112 - O Sistema Unico de Assisténcia Social no 4ambito do Municipio de Abaiara organiza-se
pelos seguintes tipos de protegao:

I - Protegdo Social Bésica - PSB: tonjunto de servicos, programas, projetos e beneficios da assisténcia’
social que visa a prevenir situagoes de vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisicdes e do
desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

Il - Protegao Social Especial - PSE: conjunto des‘ervii;os, programas e projetos que tem por objetivo
contribuir para a reconstrucdo de vinculos fai'nil_iares e comunitarios, a defesa de direito, o
fortalecimento das potencialidades e aquisicdes e a protecdo de familias e individuos para o
enfrentamento das situacdes de violagdo de direitos.

Art. 12 - A Protecdo Social Basica compbem-se precipuamente dos seguintes servigos
socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo pacional dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo
de outros que vierem a ser instituidos: '

| - Servigo de Prote¢do e Atendimento Integral a Familia — PAIF;

- Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;
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Il - Servico de Prote¢do Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas.
§1°. O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.

§22. Os servicos socioassistenciais de Protegdo Social Bésica poderdo ser executados por
organizagdes ndo governamentais mediante cadastro no respectivo Conselho de Assisténcia Social.

§32 As unidades de atendimento socioassistenciais terdo as suas acoes identificadas nos niveis de
complexidade definidos pela Politica Nacional de Assisténcia Social.

Art. 132 - A Protegao Social Especial ofertara precipuamente os seguintes servigos socioassistenciais,
. nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que
vierem a ser instituidos:

| - Protecdo social especial de média complexidade:

a) Servigco de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI;

b) Servico Especializado de Abordagem Social;

c) Servigo de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de
Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servicos a Comunidade;

d) Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias;

Il = Protecdo social especial de alta complexidade:
a) Servigo de Acolhimento Institucional;
b) Servigo de Acolhimento em Republica;
¢) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;
d) Sérvigo de Prote¢do em Situagdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias

§12. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia Especializada da Assisténcia
Social - CREAS.

Art. 142 - As protegoes sociais bdsica e especial serdo ofertadas pela rede socioassistencial, de forma
integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades ou organizagbes de assisténcia
social vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada servigo, programa ou projeto
socioassistencial.

§12 - Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servicos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagdo entre todas as unidades do SUAS.
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§22. A vinculagdo ao SUAS é o reconhecimento pelo orgdo gestor da Unido, em colaboragao com
Municipio, de que a entidade de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 152 - As protecGes sociais, basica e especial, serdo ofertadas precipuamente no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e no Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social
- CREAS, respectivamente, e pelas entidades e organizagoes de assisténcia social, em conformidade
com o previsto no artigo 32 da Lei Federal n2 8.742, de 01 de dezembro de 1993 MODIFICADA pela
Lei N2 12.435, DE 6 DE JULHO DE 2011. '

§12 - O CRAS é a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas com maiores
indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulagao dos servigos, programas e projetos
socioassistenciais de protecdo social basica as familias no seu territorio de abrangéncia.

§22 - Os CRAS e os CREAS sdo unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS, que
possuem interface com as demais politicas publlcas e articulam, coordenam e ofertam os servicos,
programas, projetos e beneﬁcnos da assnstencua social.

Art. 162 - A implantagdo das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes da: »

| = Territorializagao: oferta capllar de servigos baseada na ldglca da proximidade do cotidiano de
vida do cidad3o e com o intuito de desenvolver seu carater preventlvo e educativo nos territorios
de maior vulnerabilidade e risco socual

- Umversallzagao: afimdequea protecéo social basica seja presfada na totalidade dos territérios
do Municipio; | G

Ill = Regionalizagdo: participacdo, quando for o caso, em ar(énjos institucionais que envolvam
municipios circunvizinhos e o governo estadual, visando aésegurar a prestacdo de servigos
socioassistenciais de protegdo social especial cujos custos ou baixa demanda municipal justifiquem
rede regional e desconcentrada de servigos no ambito do Estado.

Art. 172 - As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a constituicao de equipe
de referéncia na forma das Resolugdes n? 269, de 13 de dezembro de 2006; n2 17, de 20 de junho
de 2011; e n2 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo unico. O diagndstico socio territorial e os dados da Vigilancia Socioassistencial sao
fundamentais para a definicdo da forma de oferta da protecdo social basica e especial.

Art. 182 - As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a constituicdo de equipe
de referéncia na forma das Resolugdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

§12, O diagnostico socioterritorial e os dados de Vigilancia Socioassistencial sao fundamentais para
a defini¢do da forma de oferta da protegdo social basica e especial.
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§22. Os CRAS contardo com equipes de referéncia compostas por servidores publicos, contendo no
minimo:

I = Um (01) coordenador com escolaridade minima de nivel superior em uma das areas afetas ao
SUAS;

Il = Um (01) assistente sociail;

Il = um (01) psicologo;

IV-Um (01) agente administrativo;

V - Dois (02) orientadores e/ou educadores sociais.

§32, O CREAS contara com equipe de referéncia compostas por no minimo:

I = Um (01) coordenador;

Il = Um (01) assistente sociail;

Il = Um (01) psicélogo;

IV - Um (01) advogado;

V - Dois (02) profissionais de nivel superior ou médio para abordagem dos usuarios, e
VI-Um (01) agente administrativo.

Art. 192 - O SUAS afianca as seguintes segurancgas, observado as normas gerais:
I = Acolhida;

Il - Renda;

Il = Convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social;

IV - Desenvolvimento de autonomia;

V = Apoio e Auxilio.

Segao lll
Das Responsabilidades na Gestdo do Suas

Art. 202 - Compreendem-se dentre as atribuicdes do (a) Secretario (a) vinculado a Secretaria Gestora
do SUAS:
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| - Assessorar diretamente, o (a) gestor (a) municipal nos assuntos compreendidos na area de
competéncia da Secretaria e da politica da assisténcia social;

Il - Articular-se com as demais Secretarias municipais, com vistas ao cumprimento de medidas que
visem ao aperfeicoamento dos servicos publicos;

Il - Coordenar e supervisionar a elaboracdo e execucdo dos programas, projetos e servigos da
Secretaria, fixando objetivos de a¢do dentro das possibilidades de recursos humanos e financeiros
e da realidade socioecondmica do Municipio; :

IV - Orientar, gerir e acompanhar a execugio dos programas de Assisténcia Social em consonéncia
com o Plano Plurianual, referenciados pelo Conselho Municipal-de Assisténcia Social;

V - Articular a promogao e realizégéo de estudos e pesquisas para identificacdo de indicadores
socioeconOmicos e territoriais do Municipio;- n 2

A Ly i S

VI - Articular a intersetorialidade da fede'sociq'asrsiste_'ncial do Munjcfpio; :

VIl - Dar suporte logistico e financeiro as instancias de Controle Social da Politica da Assisténcia
Social; o i _

.
[

. - . A —— ; A Y N
VIII - Gerenciar o Fundo Municipal de Assisténcia Social e zelar pela execucdo direta ou indireta dos
recursos transfe|ridos pela Unido e pelo Estado e os recursos oriundos do préprio Municipio..

I A

Art. 212 - Compreendem-se dentre as demais atribui¢des referentes a Gestdo do SUAS:

| - Assessorar diretamente, o (a) gestor (a) municipal nos assuntos compreendidos na area de
competéncia da Secretaria e da Politica da Assisténcia Social;

Il - Articular-se com as demais Secretarias Municipais, com vistas ao cumprimento de medidas que
visem ao aperfeicoamento dos servigos publicos;

Ill - Programar, supervisionar, elaborar e executar o monitoramento e avaliagdo de projetos na area
da Politica de Assisténcia Social, fixando objetivos de agdo dentro das possibilidades de recursos
humanos e financeiros e da realidade socioeconémica do Municipio;

IV - Orientar, gerir, acompanhar a execu¢do dos programas de Assisténcia Social previstos no Plano
Plurianual, referenciados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

V - Articular a promogao e realizagdo de estudos e pesquisas para |dent|f|cagao de indicadores
socioecondmicos e territoriais do Municipio;

VI - Articular a intersetorialidade da rede socioassistencial do Municipio;

prefeituradeabaiara Rua Expeditc Oliveira das Neves
@' https://abaiara.ce.gov.brf N® 70, Centro - 63240-000 - Abaiara-Ce




e b e A i e sy e A AL R e e e e it [ 1 L AR R Al T e e Ly ML T ) T, P 1 e —— e — 1]

FREFEITURADE v 8

s ABAIARA | 07.411.531/0001-16

7 JUNTOS CONSTRUINDO O FUTURO

e
e
o9
o0

VIl - Acompanhar a elaboragdo e execugdo do Diagnodstico Socioassistencial, o Plano Plurianual de
Assisténcia Social, definindo a¢des, bem como projetos, programas, servigos e beneficios que visem
a execucdo das acbes da Politica de Assisténcia Social e sua respectiva previsao orgamentaria;

VIII - Elaborar, orientar e controlar a aplicagdo de normas técnicas relativas as atividades de sua
competéncia de acordo com a Legislacdo vigente;

IX - Participar de encontros, semindrios, cursos, palestras e oficinas no que se refere as informacdes
da Politica de Assisténcia Social, socializando as informagGes com os demais trabalhadores do SUAS
no Municipio;

X - Viabilizar estratégias e mecanismos de organizagdo para aferir o pertencimento a rede
socioassistencial, em dmbito local, de servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
ofertados pelas entidades e organizagoes de acordo com as normas vigentes;

X| - Prestar informacdes e preencher documentos que subsidiem o acompanhamento federal,
estadual e municipal da gestao da Secretaria;

Xl - Responsabilizar-se pela gestdo e alimentacdo de outros sistemas de informactes de dados
sobre a rede socioassistencial e sobre os atendimentos por ela realizados;

Xl - Alimentar e manter atualizado o Censo SUAS;

XIV - Alimentar anualmente o Plano de Agao para cofinaniamento Federal;

Art. 222 - Compreendem-se dentre as atribui¢des da Vigilancia Socioassistencial:
I — Elaborar e atualizar periodicamente o diagnostico socioterritorial;

Il - Contribuir com as dreas de gestdo e de protegao social basica e especial, na elaborac¢ao de planos
e diagndsticos;

Il — Colaborar com a gestdo no planejamento das atividades pertinentes ao cadastramento e
atualizacdo cadastral do CadUnico;

IV — Utilizar a base de dados do CadUnico como ferramenta para constru¢do de mapas de
vulnerahilidade social dos territérios, para tracar o perfil de popula¢do vulneravel e para estimar a
demanda potencial dos servigos;

V - Responsabilizar-se pelo preenchimento mensal do Sistema de Registro dos Atendimentos do
SUAS.

VI - Coordenar o processo de realizagao anual do censo SUAS;
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VII — Disponibilizar informacdes sobre a rede socioassistencial e sobre os atendimentos por ela
realizados para gestdo, os servigos e controle social, contribuindo para a fungao de fiscalizagao e
controle desta instancia de participacao social;

VIl = Fornecer sistematicamente as unidades da rede socioassistencial, especialmente aos CRAS e
CREAS, informacGes e indicadores territorializados;

IX — Utilizar os cadastros, bases de dados e sistemas de informacdes e dos programas de
transferéncia de renda e dos beneficios assistenciais como instrumentos permanentes de
identificacdo das familias que aprésentam caracteristicas de potenciais e, com base em tais
informacdes, planejar, orientar e coordenar a¢des de busca ativa e serem executadas pelas equipes
dos CRAS e CREAS; )

X — Fornecer sistematicamente aos CRAS e CREAS listagens territorializadas das familias em
descumprimento de condicionalidades do Programa Bolsa Familia com bloqueie ou suspensdo do
beneficio, e monitorar a realizagdo da busca ativa destas familias pelas referidas unidades;

Xl — Organizar, normalizar e gerir, no ambito da Politica de assisténcia Social, o 'sistema de
notificacdes para eventos de violagdo de direitos, estabelecendo instrumentos e fluxos necessérios
a sua implementacao e funcionamento;

XIl = Coordenar e acompanhar a alimentagdo dos sistemas de informacao e dados sobre a rede
socioassistencial e sobre os atendimentos por ela'rea!izados; .

XIll - Realizar a gestdo do cadastro de unidades da rede socioassistencial no CadSUAS;

.

XIV - Analisar periodicamente os dados dos sistemas de informacdes anteriormente referidos,
estabelecer, com base nas normativas existentes e no didlogo com as demais areas técnicas,
padroes de referéncia para avaliagdo de qualidade dos servicos ofertados pela rede socioassistencial
e monitora-los por meio de indicadores; .

XV — Coordenar em nivel municipal de forma articulada com areas de Protec¢ao Social Basica e de
Protegdo Social Especial da Secretaria, as atividades de monitoramento da rede socioassistencial
publica e privada, de forma a avaliar periodicamente a observancia dos padrdes de referéncia
relativos a qualidade dos servigos ofertados;

XVI = Estabelecer articulagdes intersetoriais de forma a ampliar o conhecimento sobre os riscos e
vulnerabilidades que afetam as familias e individuos num dado territério, colaborando o
aprimoramento das intervencdes realizadas;
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XVII - Estabelecer com base nas normativas existentes com as demais areas técnicas, padroes de
referéncia de avaliagcdo da qualidade dos servicos ofertados pela rede socioassistencial e monitora-
los por meio de indicadores;

XVIII - Alimentar o Censo e Mapa de Risco Pessoal e Social - CEMARIS.
Art. 232 - Compete ao Municipio de Abaiara, por meio da Secretaria:

| - Destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o art.22, da Lei
Federal n? 8.742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

Il - Efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

Il - Executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organizagdes da
sociedade civil; .

IV - Atender as agbes socioassistenciais de carater de emergéncia;

V - Prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23 da Lei Federal n? 8.742, de 7 de
dezembro de 1993 MODIFICADA pela Lei N2 12,435, DE 6 DE JULHO DE 2011, em conformidade com
a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

VI - Implantar na vigilancia socioassistencial um sistema de informagdo, acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo para promover o aprimoramento, qualificacdo e integracdo continuos
dos servigos da rede socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de
Assisténcia Social;

VIl - alimentar o sistema de’ informag¢ao, acompanhamento, monitoramento e avalia¢do para
.promover o aprimoramento, qualificagdo e integragdo continuos dos servicos da rede
socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social.

VII - regulamentar e coordenara formulagado e aimplementacao da Politica Municipal de Assisténcia
Social, em ¢onsonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de
Assisténcia Social, observando as deliberagGes das conferéncias nacional, estadual e municipal de
assisténcia social e as deliberagdes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Sacial;

VIII - Regulamentar os beneficios eventuais de acordo com lei especifica e em consonancia com as
deliberagbes do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

IX — Cofinanciar o aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas e projetos de assisténcia
social, em ambito local;
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X - Cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de Educagado
Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS
- NOB-RH/SUAS, executando-a em seu ambito;

XI = Realizar o monitoramento e a avaliagdo da Politica de Assisténcia Social;

XIl - Realizar a gestdo local do Beneficio de Prestacdao Continuada - BPC, garantindo aos seus
beneficiarios e familias 0 acesso aos servigos, programas e projetos da rede socioassistencial;

Xlll = Realizar as conferéncias de assisténcia sociat', em conjunto com o Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

XIV - Gerir de forma integrada, os servicas, beneficios e programas de transferéncia de renda de
sua competéncia; s .

.3

XV = Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVI—Gerir o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Fédera_l e 0 Programa Bolsa Familia,
no ambito municipal; '

XVII = Organizar a oferta de servigos de forma territorializada, eni %reas de maior vulnerabilidade e
risco, de acordo com o diagndstico socioterritorial; ‘

.

XVIIl - Organizar e monitorar a rede de servigos da protegédo social bésica e especial, articulando as
ofertas; % ' '

XIX — Organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as deliberacdes e pactuagoes de
suas respectivas instancias, normatizando e regulando a politica de assisténcia social em seu-ambita
em consonancia com as normas gerais da Uniao; ) )

XX - Elaborar a proposta orgamentaria da Assisténcia Social no Municipio, assegurando recursos do
tesouro municipal;

XXI - Elaborar a proposta orgamentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS e a submeter anualmente ao Conselho Municipal de Assisténcia Social;

XXIl — Elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do
Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na ComissGes Intergestores Bipartite -
CIB;

XXIIl - Elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando em ambito
municipal;

XXIV - Executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH - SUAS;
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XXV - Elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Socizl, a partir das responsabilidades e de seu
respectivo estagio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificagdo dos servicos, conforme
patamares e diretrizes pactuadas nas instancias de pactuag¢ado e negocia¢do do SUAS;

XXVI - Elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestdo do FMAS, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia social;

XXVIlI = Aprimorar os equipamentos e servicos socioassistenciais, observando os indicadores de
monitoramento e avalia¢do pactuados;

XXVIII = Alimentar e manter atualizado o Censo SUAS;

XXIX - Alimentar o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social - SCNEAS de que
trata o inciso XI do art. 19 da Lei Federal n2 8.742, de 1993 MODIFICADA pela Lei Federal N2 12.435,
DE 6 DE JULHO DE 2011 ;

XXX - Implantar conjunto de aplicativos do Sistema de Informagdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social — Rede SUAS;

XXX| - Garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas
referentes a passagens, traslados e diarias de conselheiros representantes do governo e da
sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuicbes;

XIV = Garantir que a elaboragdo da peca orcamentaria esteja de acordo com o Plano Plurianual, o
Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

XV - Garantir a integralidade da protecao socioassistencial a populagdo, primando pela qualificacao
dos servigos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada entre a Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios;

XVI - Garantir a capacitacao para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e organizacoes,
usudarios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar e apoiar a realizagdo
de estudos, pesquisas e diagnosticos relacionados a politica de assisténcia social, em especial para
fundamentar a analise de situagées de vulnerabilidade e risco dos territorios e o equacionamento
da oferta de servicos em conformidade com a tipificagdo nacional;

XVII - Garantir o comando Unico das acdes do SUAS pelo érgdo gestor da politica de assisténcia
social, conforme preconiza a Lei Federal n2 8.742/1993;

XVII - Definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servicos
socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;
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XIX - Definir os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento e
avaliagao, observado a suas competéncias;

XX - Implementar os protocolos pactuados na Comissoes Intergestores Tripartite — CIT;

XXI - Implementar a gestdo do trabalho e a educagao permanente; - Promover a integracao da
politica municipal de assisténcia social com outros sistemas publicos que fazem interface com o
SUAS;

XXIl — Promover a articulagdo intersetorial da SUAS com as demais politicas publicas e Sistema de
Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

XXI11I - Promover a participagao da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaborac¢ao da politica
de assisténcia social;

1

XXIV - Assumir as atribuigdes, no que lhe couber, no:processo de municipalizagdo dos servigos de
prote¢do social basica; y

. o T A3 5
XXV - Participar dos mecanismos formais de cobperagéo intergovernamental que viabilizém técnica
e financeiramente os servigos de referéncia reglonal defmmdo as competéncias na gestdo e no
cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB; R &% )

XXVI - Prestar informagoes que subsidiem o 'acompanh'ament'o estadual e federal da gestao
municipal;

XXVII - Zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Uniao e pelo Estado ao
Municipio, inclusive no que tange a prestagao de contas;

XXVIIl - Assessorar as entidades de assisténcia social visando & adequacdo dos seus servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando estratégias e
mecanismos de organizagdo para aferir o pertencimento a rede socioassistencial, em ambito local,
de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades de
assisténcia social de acordo com as normativas federais;

XXIX - Acompanhar a execu¢do de parcerias firmadas entre os municipios e as entidades de
assisténcia social e promover a avaliagdo das presta¢des de contas;

XXX - Normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servigos, programas, projetos e
beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades vinculadas ao SUAS, conforme § 32 do art.
62 B da Lei Federal n2 8.742, de 1993, e sua regulamenta¢dao em ambito federal;

prefeituradeabaiara Rua Expedito Oliveira das Neves

@ https://abaiara.ce.gov.br/ N® 70, Centro - 63240-000 - Abalara-Ce




PREFEITURA DE

s ABAIARA | 07.411.531/0001-16

* JUNTOS$ CONSTRUINDOQ O FUTURO

XL - Aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de acompanhamento
definidos pelo respectivo conselho municipal de assistér cia social para a qualificacdo dos servicos e
beneficios em consonancia com as normas gerais;

XLl - encaminhar para apreciacdo do conselho municipal de assisténcia social os relatdrios
trimestrais e anuais de atividades e de execucdo fisico-financeira a titulo de presta¢do de contas;

XLIl - Compor as insténc.ias de pactuagdo e negociagao do SUAS;

XLl - Estimular a mobilizagdo e orgenizacao dos usudrios e trabalhadores do SUAS para a
participacdo nas instancias de controle sccial da politica de assistgncia social;

XLIV - Instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de assisténcia social;
XLV - Dar publicidade ao dispéndio dos recursos plbiicos destinados a assisténcia social;
LVII - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do quadro efetivo;

XLVI - Submeter trimestralmente, de formar sintética, e anualmente de formar analitica, os
relatorios de execu¢do orcamentdria e financeira do FMA Social 3 apreciagdo do CMAS.

Secdo IV
Das Diretrizes das RelacGes das Informagdes entre o Servigo Publico e os Usuarios

Art. 242 - Compete aos 6rgados da assisténcia e as entidad=s observancia as seguintes diretrizes nas
relagdes entre si e com os usuarios dos servigos piiblicos:

| = Presuncdo de boa-fé;
Il - Compartilhamento de informagdes, nos termos da lei;

Il = Atuacdo integrada e sistémica na expedigdo de atestados, certidées e documentos
comprobatdrios de regularidade;

IV - Racionalizacdo de métodos e procedimentos de controle;

V - Eliminacao de formalidades e exigéncias cujo custo econdmico ou social seja superior ao risco
envolvido;

VI — Aplicagdo de solugbes tecnoldgicas que visem 2 simplificar processos e procedimentos de
atendimento aos usudrios .dos servicos publicos e a propn:iar melhores condigdes para o
compartilhamento das mformagoeS'

VII - utilizacdo de linguagem clara, que evite o uso de siglas, jargdes e estrangeirismos; e
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VIII = Articulagdo com outros orgdos, entidades e entes publicos para a integracdo racionalizagdo,
disponibilizagao e simplificagcdo de servigos publicos.

Paragrafo tnico — Consideram-se usuarios dos servigos publicos as pessoas fisicas e juridicas, de
direito publico ou privado, diretamente atendidas por servigo publico.

Secdo V
Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. 252 - O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de planejamento estratégico
que contempla propostas para execugdo e 0 monitoramento da politica de assisténcia social no
ambito do Municipio de Abaiara.

§12 -A elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social é de responsabilidade do drgdo gestor
da politica de assisténcia, e dar-se a cada quatro anos, coincidindo com a elaboracdo do plano
plurianual e contemplara. _ , . 3 '

| - diagnostico socioterritorial;

1l - objetivos gerais e especificos;

Il - diretrizes e prioridades deliberadas;

IV - agbes estratégicas para sua implementacao;

V - metas estabelecidas; ¥
VI - resultados e impactos esperados;

VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIII - mecanismos e fontes de financiamento;

IX - indicadores de monitoramento e avaliacdo;

X - cronograma de execucgdo;

Xl - cobertura da rede prestadora de servigos.

§22. O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no paragrafo anterior devera
observar:

I = as delibera¢des das conferéncias de assisténcia social;
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Il = metas nacionais e estaduais pactuadas que expressara 0 compromisse para o aprimoramento
do SUAS; '

Il — acdes articuladas e intersetorias;

IV = agbes de apoio técnico e financeiro 2 gestdo descentralizada do SUAS.

§32. 0 apoio técnico e financeiro mencionado no inciso iV do paragrafo anterior compreende entre
outras agbes:

| - capacitacdo;

1l - elaboragdo de narmas e instrumentos;

Il = publicagdo de materiais informativos e de orientacdes técnicas;
IV - assessoramento e acompanhamento;

V - incentivos financeiros.

Secdo Vi
Da Avaliagdo e da Melhoria dos Servigos Publicos

Art. 262 - Os 6rgdos e as entidades do Poder Executive Municipal deverdo utilizar ferramenta de
pesquisa de satisfacdo dos usudrios dos seus services, a serem definidos na esfera municipal do
Poder Executivo, e utilizar os dados como subsidio reievante para reorientar e ajustar a prestagao
dos servigos.

Art. 272 - A realizacdo de diagnostico socioterritorial. a cada quadriénio, compode a elaboragdo do
Plano Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. O diagndstico tem por base o conhecimento da reaiidade a partir da leitura dos
territérios microterritérios ou outros recortes socioterritoriais que possibilitem identificar as
dinamicas sociais, econdmicas, politicas e culturais tjue 0s caracterizam, reconhecendo as
demandas e potencialidades.

Art. 282 - A realizacdo de diagndstico socioterritorial requer:

| - Realizagdo de processo continuo de investigacio das situagdes de risco e vulnerabilidade social
presentes nos territérios, acompanhado da interpretacao e analise da realidade socioterritorial e
das demandas sociais qué estdo em constante mutacao, estabelecendo relacoes e avaliagGes de
resultados e de |mpacto das agoes planejadas
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Il - Identificacdo da rede socioassistencial disponivel no territério, bem como de outras politicas
publicas, com finalidade de planejar a articulagdo das acbes em resposta as demandas identificadas
e a implantagdo de servigos e equipamentos necessarios;

Il - Reconhecimento da oferta e da demanda por servigos socioassistenciais e definicao de
territorios prioritarios para a atuagdo da politica de assisténcia.

Capitulo IV
DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGAO, PACT UACAO E DELIBERA(.AO DO SUAS

Secdo |
Do Conselho Municipal de Assisténcia Social
Subsecdo | -
ba Natureza e Finalidade

Art. 292 - Fica estruturado o Conselho Municipal de Ass:stenua somal CMAS do Municipio de
Abaiara, érgao superior de dehbera(;ao colegiada, de carater permanente e composi¢do paritaria
entre o Poder Publico Municipal e a Sociedade Civil, vmculado ao 6rgdo municipal responsavel pela
coordenagao da Politica Municipal de Assisténcia Social, cujos membros, nomeados pelo chefe do
poder executivo municipal, tém mandato de 2 (dois) anos, permitida unica recondugao por igual
periodo.

§12 - 0 CMAS é composto 06 membros e respectivos suplentes indicados de acordo com os critérios
seguintes:

I - 03 (trés) representantes governamentais;

Il = 03 (trés) representantes da sociedade civil, dentre representantes dos usudrios ou de
organizacdes de usudrios, das entidades e organizagdes de assisténcia social e dos trabalhadores do
setor, escolhidos em foro préprio.

§22. O CMAS é presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros, para mandato
de 2 (dois) anos, permitida unica recondugdo por igual periodo, observada a alternancia entre
representantes da sociedade civil e governo.

§32. CMAS contara com uma Secretaria Executiva, cujo titular deve ser de nivel superior conforme
a NOB/SUAS.

§42. O CMAS reunir-se-a ordinariamente uma vez ao més e, extraordinariamente, sempre que
necessdrio, devendo suas reunides abertas ao publico, com pauta e datas previamente divulgadas,
e funcionara de acordo com Regimento Interno.
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§52. O Regimento Interno definira, também, o qudéruim minimo para o carater deliberativo das
reunioes do plenario, para as questdes de supléncia e perda de mandato por faltas.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Abaiara é vinculado a estrutura do
orgdo da administragdo publica municipal responsédvel pela coordenagdo da politica de assisténcia
social que lhe dard apoio administrativo, assegurando dotacdo orcamentdria para seu
funcionamento.

Art. 302 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social tern a finalidade de deliberar, acompanhar,
avaliar e exercer o controle sobre a Politica de Assisténcia Social em ambito municipal.

§12. As agOes deliberativas/reguladoras s3o aquelas gue sstabelecem, por meio de resolugdes, as
acoes da Assisténcia Social, contribuindo para a continuagdo do processo de implantacao do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS e da Politica Naciona! de Assisténcia Social - PNAS:

§22, As acdes de acompanhamento e avaliagdo devern :&r direcionadas as atividades e aos servigos
prestados pelas entidades e organizagdes de assisténcia social publicas e privadas, e advém da
competéncia de formular recomendacoes e orientagdes ags integrantes do sistema descentralizado
de assisténcia social.

§32. O controle social é o exercicio democratico de acompanhamento da gestdo e avaliagdo da
Politica de Assisténcia Social, do Plano Plurianual de Assisténcia Social e dos recursos financeiros
destinados a sua implementacdo, sendo uma das formas de exercicio desse controle zelar pela
ampliagdo e qualidade da rede de servigos socioassistenciais para todos os destinatarios da Politica.

Subsecao li
Da Estrutura, Composicdo e Organizacao

Art.312-0 Coﬁse!ho Municipal de Assisténcia Social cbrhpor-se-a’ dos segl..lintes orgaos:

| - Plenaria;

Il - Mesa Diretora;

IIl - Comissdes tematicas;

IV - Secretaria Executiva.

§1°. APlenaria é 6rgé:p deliberativo e soberano do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

§22. A Mesa Diretora do Conselho Municipal de Assisténcia Social, eleita pela maioria absoluta dos
votos da Plenaria para mandato de dois anos, permitida uma unica recondugdo, € composta pelos
seguintes cargos:
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| - Presidente;
Il - Vice-Presidente;
Il - Secretario Executivo

§3.2 A composicao da Mesa Diretora devera obedecer aos principios da paridade e da alternancia
governamental e sociedade civil respeitada as seguintes condi¢des:

| - Quando houver vacancia no cargo de presidente h_éo podera o/a vice- presidente assumir para
ndo interromper a alternancia da presidéncia entre governo e sociedade civil, cabendo realizar nova
elei¢do para finalizar o mandato, conforme previsdo a constar no Regimento Interno do Conselho;

Il - Sempre que houver vacancia de um membro da Mesa Diretora ou similar, seja ele representante
de um drgdo governamental ou de uma entidade da sociedade civil, cabera ao plenério do Conselho
decidir sobre a ocupacao do cargo vago, seja por aclaniagéio ou voto, devendo essa situagao e a
forma de sucessdo estar contempladas no Regimento.lnter‘ﬁo; i '

1

§4°, As ComissOes Tematicas serdo criadas por res,olljgﬁes, aprovadas em Assembleia Geral,
conforme a necessidade da demanda, integradas por conselheiros (as) titulares e suplenteé e
poderdo participar como colaboradores (as), os (as) representantes de outras entidades, outros
representantes dos(as) usuarios(as) ou de organizagdes de usuarios(as), ou pessoas de notorio
saber, homologadas pelo CMAS, sem direito a voto', sendo obrigatoria a designagao das seguintes
Comissoes:

| - visitas, fiscalizacdo e acompanhamentos de entidades;
Il - orgamento e financiamento da Assisténcia Social.

§52. O CMAS podera instituir grupos de trabalho de carater temporario, composto por conselheiros
titulares e suplentes, destinados ao estudo e elaboragao de propostas sobre temas especificos,
podendo, inclusive, convidar para participar destes grupos de trabalho representantes de orgaos ou
entidades publicas e privadas e de outros poderes, sem direito a voto.

§62. As acdes de capacitagdo dos/as Conselheiros/as deverdo ser programadas, visando o
fortalecimento e a qualificacdo de seus espagos de articulagdo, negociacdo e deliberacdo, a ser
previsto no orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social = FMAS.

§72. A Secretaria Executiva, 6rgdo de apoio técnico administrativo do Conselho, sera composta por,
no minimo, um Secretario Executivo de nivel superior, dentre as categorias que compde a
NOB/SUAS-RH, além de um Agente Administrativo, designados para o assessoramento do CMAS,
cuja competéncia sera definida em Regimento Interno.
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§82 - A Secretaria Executiva devera ser a unidade de apoio 2o funcionamento do CMAS para
assessorar suas reunioes e divulgar suas deliberacoes.

§99 - A Secretaria Executiva subsidiard a Plendria com assessoria técnica e podera se valer de
consultoria e assessoramento de instituicdes, orgaos e entidades ligados a drea da assisténcia social,
para dar suporte e/ou prestar apoio técnico-logistico ao Conselho.

§10¢ - Compete ao gestor responsavel pela execucdo da politica municipal de assisténcia social
organizar o quadro de pessoal do CMAS, respeitando o disposto no

§72 - do presente artigo para compor a Secretaria Executiva, a serem nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo.

Subsecac il
Do Funcionamento

Art. 322 - A Plendria reunir-se-a, obrigatoriamente, uma vez ao més e, extraordinariamente, sempre
que necessario, e funcionara de acordo com o Regimento interno, que definira, também, o quorum
minimo para o carater deliberativo das reunides 2 para as questdes de supléncia e perda de
mandato por faltas.

Art. 332 - 0 CMAS tem autonomia de se autoconvocar, devendo esta previsao constar do Regimento
Interno, e suas reunides serdo abertas ao publico, com pauta e datas previamente divulgadas
respeitando o prazo minimo de 72 (setenta e duas) horas.

Art. 342 - A cada nova gestdo serd realizado o Planejamento Estratégico do CMAS, com o objetivo
de definir metas, agdes e estratégias e prazos, envoivendo todos (as) os (as) Conselheiros (as),
titulares e suplentes, e os(as) técnicos(as) do Conselho.

Subsegao IV
Das Competéncias

Art. 352 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social —CMAS, de acordo com a Lei Federal
n? 8.742/1993 e NOB/SUAS:

| — Convocar, num pracesso articulado com a Conferéncia Nacional e Estadual, a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, bem como aprovar as normas de funcionamento da mesma e
constituir a comissao organizadora e o respectivo Regimento Interno;

Il - Encaminhar as deliberagdes da conferéncia aos Orgdaos competentes e monitorar seus

desdobramentos;
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Il - Normatizar as acdes e regular a prestagdo de servigos de natureza publica e privada no campo
da Assisténcia Social, exercendo essas fungdes num relacionamento ativo e dinamico com o 6rgao
gestor municipal de assisténcia social resguardando-se as respectivas competéncias;

IV - Aprovar o plano integrado de capacitacao de recursos humanos para a Assisténcia Social de
acordo com as Normas Operacionais Basicas do SUAS (NOB- SUAS) e de Recursos Humanos (NOB/
SUAS-RH);

V - Aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando. os parametros da Lei Organica da
Assisténcia Social - Lei Federal n® 8.742/1993 e explicitar os Endicadpres de acompanhamento;

VI - Propor ac¢Bes que favorecam a interface e superem a sobreposicdo de programas, projetos,
beneficios, rendas e servicos;

VIl - Divulgar e promover a defesa dos direitos sdcioassistenciais;

VIII - Acionar o Ministério Publico, como instancia de defesa e}garantia de suas prerrogativas legais;

-

IX — Acompanhar, avaliar, fiscalizar e emitir parecer sobre a gestdo dos recursos, bem como os
ganhos sociais e o desempenho dos beneficios, rendas, servigos socioassistenciais,-programas e
projetos aprovados nas Politicas de Assisténcia Social Nacional, Estadual e Municipal;

X - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em consonancia com a PNAS —
Politica Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia
Social, e com as diretrizes estabelecidas pelas

Conferéncias de Assisténcia Social, podendo contribuir nos diferentes estédgios de sua formulagdo;
Xl - Zelar pela efetivacao do SUAS, tendo por base as especificidades no ambito municipal;

XIl - Regular a presta¢do de servigos de natureza publica e privada no campo da Assisténcia Social,
considerando as normas gerais do CNAS, as diretrizes da Politica Estadual de Assisténcia Social, as
proposicdes da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e os padroes de qualidade para a
prestacao de servicos;

XIll - Elaborar seu Regimento Interno, o conjunto de normas administrativas definidas pelo
Conselho, com o objetivo de orientar o seu funcionamento;

XIV — Acompanhar e controlar a execugdo da Politica Municipal de Assisténcia Social;

XV - Aprovar a proposta or¢camentdria dos recursos desatinados as agdes finalisticas de Assisténcia
Social, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social;
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XVI - Aprovar o plano de aplicagdo do Fundo Municipal e acompanhar a execucdo orgamentdria e
financeira anual dos recursos;

XVII - Propor ao CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia Social cancelamento de inscrigdo de
entidades e organizagGes de Assisténcia Social, que incorrem em descumprimento dos principios
previstos no art. 42, da Lei Federal n? 8.742/1993 e em irregularidades na aplicacdo de recursos que
Ilhes forem repassados pelos poderes publicos;

XVIIl - Aprovar o Relatorio Anual de Gestao;
XIX - Inscrever e fiscalizar as entidades e crganizagdes de Assisténcia Social de &mbito municipal;
XX = Acompanhar, avaliar e fiscalizacdo a gestdao de programa Bolsa Familia — PBF;

XXI = normatizar as agdes e regular a prestagdo de ser vicos de natureza publica e privada no campo
da Assisténcia Social de ambito local;

XXII - apreciar e aprovar informacdes do drgao municipal responsavel pela coordenacdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informacdes
referentes ao planejamento do uso dos recursos de cefinanciamento e a prestacdo de conta;

XXIl — apreciar os dados e informacdes inseridas pek- do orgao municipal responsavel pela
coordenacdo da Politica Municipal de Assisténcia Sociai, unidades publicas e privadas da assisténcia
social, nos sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes sobre o sistema
municipal de assisténcia social;

XXIV - alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes sobre os
Conselhos Municipais de Assisténcia Social:

XXV - zelar pela efetivagdo da participacao da participacdao da populagdo na formulacao da politica
e no controle da implementacao;

XXVI — deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu ambito de
competéncia;

XXVII - estabelecer critérios e prazos para concessao dos beneficios eventuais;

XXVIII — apreciar e aprovar a proposta orgamentaria da assisténcia social a ser encaminhada pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social em consonancia com a Politica Municipal de Assisténcia
Social;

XXIX — fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do Indica de Gestéo Descentralizada do Programa
Bolsa Familia-IGD-PBF, e do indice de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social
—IGD-SUAS;
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XXX - planejar e deliberar sobre a aplicacdo dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS destinados as
atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS; '

XXXI — aprovar o aceite da expansao dos servigos, programas e projetos socioassistenciais, objetos
de confinanciamento;

XXXIl = orientar e fiscalizar o FMAS;

XXXl = divulgar, em meio de comunica¢do disponivel, todas as suas decisdes na forma de
Resolucdo, bem como as deliberacdes acerca da execugdo orcamentéria e financeira do FMAS e os
respectivos pareceres emitidos; '
XXXIV- receber apurar e dar o devido prosseguimento. a dem’mcias;

_\
XXXV - estabelecer articulacdo permanente com os demals conselhos de polltlcas publicas e
conselhos de direitos. " . # >

XXXVI —=realizar a inscricdo das entidade ou organiia;fies de assisténcia social;

XXXVII - notificar fundamentadamente a entidade 00 orga mzao;ao de assisténcia social no caso de
indeferimento do requerlmento de inscrigdo; o

XXXV — fiscalizar as entadades e orgamzat;ao de assisténcia social; XIX — emitir resolugdo
quanto as deliberagdes;

XL —registrar em ata as reunides;
XLI = instituir comissOes e convidar especialistas sempre gue fizerem necessarios;
XLIl - avaliar e elaborar parecer sobre a prestacao de contas dos recursos repassados ao Municipio.

Secdo Il
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 362 - A conferéncia municipal deve observar as seguintes diretrizes:

I - Divulgagao ampla e prévia do documento convocatério, especificando objetivos, prazos,
responsaveis, fonte de recursos e comissdo organizadora;

Il - Garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

11l - Estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagdo dos delegados governamentais
e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV - Publicidade de seus resultados;
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V - Determinagdo do modelo de accmpanhamento dr sucs deliberacdes;
VI - Articulagdo com a conferéncia estadual e nacionai de assisténcia social.

Art. 372 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convocada ordinariamente a Cada dois
anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 382 - O CMAS devera planejar suas a¢0¢es de forma a garantir a consecu¢do das suas atribuicdes
e o exercicio do controle social, primando pela efetividacde e transparéncia das suas atividades.

Paragrafo unico. O planejamento das a¢Ges do conselha deve orientar a construgdo do or¢camento
da gestdo da assisténcia social para o apoio finranceirs ¢ técnico as fungdes de Conselho.

Secdo il
Participagdo dos Usuérios

Art. 392 - E condicdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garantir os direitos
socioassistenciais 0 estimulo & participacdo e ao protagonismo dos usuérios nos conselhos e
conferéncias de assisténcia social. it

Paragrafo unico — O estimulo a participa¢do dos usugrios pode se dar a partir de articulagdao com
movimentos sociais e populares e ainda a organizacds de diversos espacos tais como: férum de
debate, comissdo de bairro, coletivo de usudrios __iurzfo 30s servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais. ji3ie

Secdo IV
Da Representa¢do do Municipio nas Instancias de Negociacao e Pactuacao do SUAS
Art. 402 - O Municipio é representado nas Comissdes intergestoresBipartite - CIB e Tripartite - CIT,
instancias de negociacdo e pactuagdo dos aspectos operacionais de gestao e organizacao do SUAS,
respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo Coiegiado Estadual de Gestores Municipais

de Assisténcia Social = COEGEMAS e pelo Colegiado Naciﬁnal de Gestores Municipais de Assisténcia
Social - CONGEMAS.

CAPITULO V

DOS BENEFiCIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA.

Secdo |

Dos Beneficios Eventuais
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Art. 412 - Os beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisorias que integram
organicamente as garantias da poll’tiéa plblica da Assisténcia Social e do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS e sdo prestados a individuos e familias que se encontram em inseguranca
e desprotecao social decorrentes de vulnerabilidade temporaria.

§12 - Os beneficios eventuais constituem provisdes socioassistenciais a serem preferencialmente
garantidas em forma de pecunia, podendo ocorrer também em forma de bense, excepmonalmente
como prestagdo de servigo. '

§2¢ O municipio deve observar as vivéncias de situagdes de vulnerabilidade temporaria sao
decorrentes ou agravadas por contingéncias que causam danos, perda_s e riscos pessoais e sociais,
desprotegendo, comprometendo a sobrevivéncia e fragilizando ou rdmp_ehdo o convivio familiar e
comunitario. W '

Art.422 Os beneficios eventuais devem ser providos de forma integrada com os servigos
socioassistenciais, visando garantir a seguranga de acolhida, eonvivio, sobrevivéncia e autonomia
aos individuos e as familias que vivenciam situagdes de vulnerabilidades temporarias, conforme
disposto no art. 69, inciso VI, da Lei n° 8.742/1993.

Pardgrafo Unico. As situagdes de inseguranca e de desprotecdo social podem ser de natureza
material e relacional, assim como expressam as vivéncias de vulnerabilidade temporéria.

Art. 432 - Os seguintes principios devem ser observados no processo de regulamentagdo e de
provisdo de beneficios eventuais, visando a efetivacdo das fungbes de protecdo social, defesa e
garantia de direitos e vigilancia de desprotecdo social das (os) beneficidrias (os):

| - integrac¢do a rede de servigos socioassistenciais, visando a efetivacdo de protecdo social;

I - constituicao de provisdo adequada, primando por procedimentos simples e dgeis, para enfrentar
com presteza os eventos que gerem vulnerabilidades temporarias;

[l - proibigdo de vinculagdo a _contribuigﬁes prévias e condicionalidades;
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IV - adogdo de critérios de elegibilidade em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social
—PNAS e com a Lei n? 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

V - garantia de planejamento e organizagdo para a piovisdo de beneficios eventuais as(aos)
usudrias(os), com prontiddo e qualidade na concess3c, tem como espagos para manifestacdo e
defesa de seus direitos;

VI — garantia da provisdo do beneficio eventual com referenciamento da(o) beneficiaria(o) aos
servi¢os socioassistenciais;

VIl - garantia de igualdade de condigGes no acesso as informacgdes e a fruicdo do beneficio eventual;

VIl - afirmagdo dos beneficios eventuais como direito 2 cidadania;

IX - ampla divulgagao dos critérios para a sua concessio; ¢

X - desvinculagdo de comprovacbes de renda compiexas, vexatdrias e discriminatérias, que
estigmatizam beneficidrias(os) e a politica de assisténcia sacial.

Paragrafo Unico: S3o vedadas exigéncias que causem constrangimento, opressao, discriminagéo ou
quaisquer outras formas de violagdo de direitos humanos das(dos) beneficiarias(os) para a
comprovagao dos critérios de acesso.

Subsegac ;
Da Caracterizacio dos Beneficios Eventuais e dos critérios de Recebimento

Art. 442 Constituem caracteristicas dos beneficios eventuais:

| - a eventualidade e a emergéncia que caracterizam a situacado vivenciada pelos individuos e pelas
familias; e '

Il - a periodicidade para manutencdo do beneficio.

Art. 452 N3o constitui critério para concessdo de beneficios eventuais a exigéncia de cadastramento
prévio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico ou inser¢do de
informagdes em outros cadastros e aplicativos complexos, sob pena de ndo alcancar o objetivo de
protecdo social as familias.
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Paragrafo unico. A falta de documentacao por parte de pessoas em situagdo de rua ou que residam
em territdrios afetados por desastres, ou ainda por migrantes, refugiadas(os) ou apatridas sem
documentacdo de identificacdo nacional ndo constitui impedimento para a concessao de beneficios
eventuais. " :

Art. 462 Os beneficios eventuais poderdo ser concedidos cumulativamente considerando -as
diferentes condi¢des e necessidades geradas pelas desprotecdes sociais.

§ 12 Beneficios eventuais distintos podem ser concedidos a mesma (ao mesmo) beneficiaria (o)
concomitantemente.

§ 22 Os beneficios eventuais poderdo ser concedidos cumulativamente com programas de
transferéncia de renda ou beneficios assistenciais-e de outras politicas publicas, observadas as
necessidades das pessoas beneficidrias.

Art. 472 Os beneficios eventuais devem ser garantidos a todas as pessoas, familias, grupos e
comunidades, de areas urbanas ou rurais, grupos populacion_ais tradicionais especificos,
respeitando as diferentes configuragdes familiares, modos de vida, pertencimentos culturais,
crencas e tradigoes. ;

Art. 482 Os critérios definidores de necessidades sociais-para a concessdo de beneficios eventuais
sao as vivéncias de situagdes de vulnerabilidade temporaria.

Art. 492, Para fins de concessdo do beneficio eventual podem ser considerados como parametros
de priorizagdo: '

| - as situacoes de dependéncia de cuidados;
Il - a presenca de deficiéncia; Ill - a faixa etaria;
IV - a moradia em territdrios especificos; e

V - outras questoes afetas a realidade do municipio e dos territdrios de vivéncia.

CAPITULO VI

VULNERABILIDADE TEMPORARIA

Art. 502, A situacao de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pela presenca circunstancial de
riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, que podem decorrer de:
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| - contingéncia relacionada a gestagdo, ao nascimento 2 a morte;

Il - falta de acesso circunstancial a alimentagdo, 2 moradia cu a unidades de acolhimento
institucional e a documentacao basica;

Il - situagdes de emergéncias em assisténcia social, acarretadas por desastres socioambientais,
provocados por fendmenos geoldgicos, hidroldgicos, meteorolégicos, bioldgicos e pela intervencao
humana;

IV — situacdo de dano, perda ou agravo decorrentes das vivéncias em territdrios que estejam em
situacdo de conflito, grave violagdo de direitos socicassistenciais, humanos, socioambientais e
socioeconomicos; '

V - situacdo de abandono, apartagdo, preconceito, discriminacdo e isolamento;

VI - ocorréncia de violéncia fisica, psicoldgica, sexual ou patrimonial, bem como de exploragcao
sexual;

VIl - impossibilidade de a familia garantir protegdo social integral a criancas e adolescentes, pessoas
idosas, pessoas com deficiéncia que vivenciam situacdes de risco de perda do vinculo familiar e
comunitario;

VIII - situagdes decorrentes de migracao, refugio, apatridia, repatriagdo, deportagdo e retorno;

IX — situagdo de rua decorrente de fragilidade ou perda dos vinculos familiares, de moradia e/ou
violéncia intrafamiliar, dentre outras circunstancias;

X — situagbes de exploragdo sexual e trabalho infantil, tréfico de pessoas, trabalho escravo ou
trabalho em condigOes analogas a escravidao;

XI - outras situagdes de ameaca a vida ou que comprometam a sobrevivéncia e o convivio familiar e
comunitario; e

XIl - situagdes decorrentes da exploragao de garimpo ilegal e outras formas de explora¢do ilegal dos
territdrios, que gerem riscos sociais, ambientais e saniférios, comprometendo a sobrevivéncia e a
convivéncia comunitaria de individuos e povos indigenas e de outros povos e comunidades
tradicionais.

§12 A concessdo de beneficio eventual para situacao de fome ou de inseguranga alimentar, na
forma de bens alimenticios, deve ser excepcional, cumprir seu carater temporario e emergencial, e
garantir padrdo de qualidade, observados os principios e diretrizes da Politica Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional.
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§22 O beneficio eventual para individuos e familias desabrigados, desalqjados ou residentes em area
de risco poderad ser concedido como medida tempordria e subsidiaria, ndo substituindo o direito a
moradia, sob responsabilidade da Politica Publica de Habitagdo, priorizando essa estratégia em
detrimento a solugdes de unidades de acolhimento institucional temporarios e provisorios.

CAPITULO VI \

b

DA SITUAGAO DE'GESTACAO E NASCIMENTO

Art. 512, As situacdes de vulnerabilidade temporaria decorrentes da ‘gestacdo e di)- nascimento de
membro da familia requerem provisio do Beneficio Eventual, conforme dispde a Lei n® 8.742, de 7
de dezembro de 1993, e se destinam a aEender és-necessi_da&és sociais da pessoa ge‘stante,
puérpera, nutriz, dos familiares, da crianga ou das criancas que vao nascer e das rec’ém,l-nascidas.

§ 12 O provimento do beneficio eventual deve considerar as circunstancias peculiares da gestacdo
e do nascimento como a ocorréncia de gémeos, trigémébs:.'c'riaf}ga com deficiéncia e demandas
materiais que envolvem as situacdes de guarda, adogdo e acolhida no ambito familiar, de modo a
prevenir a institucionalizagao. ] ' '
§2°0 prcn;rimento do beneficio eventt.jal deve considerar as circunstancias e necessidades socials
das familias extensas, guardids e acolhedoras, fomentando o direito a convivéncia familiar e

comunitaria. N
CAPITULO Vil

DA SITUACAO DE MORTE

Art. 522. As situacOes de vulnerabilidade temporaria, decorrentes de morte de membro da familia,
requerem a provisdao do beneficio eventual, conforme dispde a Lei n? 8.742, de 7 de dezembro de
1993, e destinam-se: '

| - ao apoio a familia para enfrentar os riscos, as perdas ou os danos advindos da morte de um de
seus provedores ou membros;

Il - ao apoio e acolhimento a mae, ao pai ou a familia nos casos de falecimento de criangas apos o
nascimento;

Il - ao apoio e acolhimento a familia, quando do falecimento da pessoa gestante ou da crianga, no
periodo da gestacdo ou do nascimento da(s) crianga(s); e

IV - ao sepultamento gratuito, digno e de qualidade, respeitando a liberdade de credo e religido.
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Art. 532, A prestacao de beneficios eventuais por decoriéricia de morte deve considerar a realidade
do municipios, respeitada a diversidade dos ritos religiosos e demais rituais de luto de povos e
comunidades tradicionais. S

§12 O beneficio eventual concedido em forma de pecunia deve ser suficiente para que a familia
providencie o custeio dos bens e servi¢os demandados cira o veldrio, sepultamento e translado de
corpo quando necessario.

§22 A concessdo de beneficio eventual na forma de tens deve garantir o fornecimento de urna
funeraria e paramentos destinados ao veidrio e ao sepuitamento.

Art. 542. Compete a gestdo local firmar protocolos Ei'.?e'rinstitucionais com a finalidade de definir
responsabilidades e atribuicBes das politicas publicas municipais e distrital, com a adog¢do de fluxos
e pronta resposta dos servicos demandados para w2idrio, sepultamento e traslado quando
necessario. 49

CAPITULO iX

DA VULNERABILIDADE TEMPORARIA POR DESASTRE, CALAMIDADE PUBLICA, E EMERGENCIAS
EM ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 552. Para fins do disposto nesta lei, considera-se:

| - Desastre — resultado de evento adverso decorrente de acdo natural ou antropica sobre cenario
vulneravel que cause danos humanos, materiais ou ambientais e prejuizos econémicos e sociais,
nos termos do art. 22, inciso VI, do Decreto n2 10.593 de 24 de dezembro de 2020;

Il - Calamidade Publica — situagdo anormal decorrente de desastre que provoca danos e prejuizos
que comprometem a capacidade de resposta do ente {2derativo atingido; e

Il - Emergéncias em assisténcia social — situagﬁes dé risco excepcional, de carater coletivo, que
resultem em desprotecdo social & popula¢do, requerendo adog¢do de medidas imediatas, conforme
oart. 12, § 29, e no art. 22 da Resolugcdo CNAS N2 194 di_é 13 de maio de 2025, incluindo as situagdes
de calamidade publica e desastres.

Art. 562. O beneficio eventual destinado ao enfrentamento das situacbes de emergéncia em
assisténcia social tem comd objetivo garantir a sobrevivéncia, a dignidade e as segurancas
socioassistenciais de individuos e familias afetados, conforme o art. 42 da Norma Operacional Basica
do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS, aprovada pela Resolugao CNAS n® 33, de 12 de
dezembro de 2012. § 12 A proﬁiséo do beneficio eventual deve ser efetivada para individuos,
familias, e grupos, independentemente da’ existéncia de Plano de Contingéncia Local ou da
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decretacdo de situagdo de emergéncia ou estado de calamidade publica pelo Estado, Municipio ou
Distrito Federal.

§ 29 Compete a gestdo local firmar protocolos interinstitucionais com a finalidade de definir
atribuicdes e fluxos para a atuacdo da Defesa Civil, da Assisténcia Social, da Seguranca Alimentar e
Nutricional e demais politicas publicas, respeitadas as normativas vigentes.

§ 32 Nos casos de emergéncias e desastres que coloquem em risco a sobrevivéncia deverdo ser
dispensadas exigéncias para reconhecimento do direito que comprometam a agilidade e a presteza,
agindo para a identificagao da situagao e o pronto atendimento.das pessoas afetadas.

Art. 572. O beneficio eventual concedido em situacdes de emergéncias, efetivado em peclnia,
devera ser concedido para as despesas emergem:|a|s das familias, nao emmmdo a responsa bilidade
da ac¢do de outras politicas do municipio. -

CAPITULO X :
Da Prestacdo de Beneficios:_Eventl;éis

Art. 582 - O beneficio eventual destina-se aos cidadados e as fami'lli'as com impossibilidade de arcar
por conta prépria com o enfrentamento de contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoga riscos e
fragiliza a manutencdo do individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de seus membros, em
situacdo de vulnerabilidade social temporaria.

Paragrafo (nico — Os critérios e prazos para prestacdo dos beneficios eventuais devem ser
estabelecidos por meio de Resolugdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme prevé
o art. 22, §12, da Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art. 592 - S3o formas de beneficio eventual:

| - Auxilio natalidade;
Il - Auxilio funeral;

Il - Outros beneficios eventuais para atender necessidades advindas de situacbes de
vulnerabilidade tempordria e calamidade publica.

Art. 602 - O beneficio Eventual, na forma de Auxilio Natalidade, constitui-se em uma prestacdo
temporaria, ndo contributiva, da assisténcia social, em bens de consumo, para reduzir a
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vulnerabilidade provocada por nascimento de membre da familia, destinado a familia e devera
alcancar, preferencialmente:

| - atengGes necessarias ao nascituro;

Il - apoio a méae, no caso de morte do recém-nascido;

111 - apoio a familia no caso de morte da mae.

§12 - O Beneficio prestado em virtude de nascimento dsvera ser concedido:
I - a genitora que comprove residir no Municipio;

Il - 3 familia do nascituro, caso 2 mae esteia impossibilitada de requerer o beneficio ou tenha
falecido;

Il - 2 genitora ou familia que esteja em transito no Municipio e seja potencial usudria da politica da
assisténcia social; '

IV - 3 genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.
§29 - S30 documentos essenciais para concessao de aux§110 natalidade:
I - Comprovante de residéncia; -

Il - Comprovante de renda de todos os membros familiares;

11l - Carteira de Identidade e CPF do beneficiado; .

IV — Carta de referéncia emitida pela equipe co CRAS;

§3¢2 - Além dos documentos mencionados no §29, se o beneficio for solicitado for apds o nascimento
o responsavel devera apresentar a certiddo de nascimento.

§42 - O auxilio natalidade podera ser concedido em bens materiais/enxoval, o qual inclui os itens:
vestuario, utensilios para alimentagdo e higiene, observada a qualidade que garanta a dignidade e
respeito a familia beneficiada.

§52 - A familia beneficiaria do auxilio natalidade devera ser acompanhada durante o periodo de
recebimento do auxilio pela equipe técnica do CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social.

Art. 612 - O requerimento para concessao do auxilio natalidade deve ser efetuado em até 90
(noventa) dias apos o nascimento.
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Paragrafo Unico — A concessdo do auxilio-natalidade devera ser efetuada em até 30 (trinta) dias,
contados a partir da data do protocolo do requerimento junto ao érgdo competente da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho.

Art. 622 - O beneficio Eventual, na forma de auxilio funeral, constitui-se em uma prestacao
temporaria, ndo contributiva, de assisténcia social, em pectinia e em parcela Gnica, ou em prestacdo
de servigo para reduzir vulnerabilidade provocada por morte de membro da familia.

Paragrafo unico — O beneficio eventual por morte poderd ser concedido conforme a necessidade
do requerente e o que indicar o trabalho social com a familia.

Art. 632 - O auxilio funeral atendera:

I - As despesas de urna funerdria, veldrio e sepultamento de pessoas ou membros amputados;

Il - As necessidades urgentes da familia para enfrentar riscos e vulnerabilidades advindas da morte
de seus provedores ou membros familiares; *

Il - O ressarcimento, no-«caso de auséncia do beneficio eventual no momento em que este se fez
, y
necessario.

§1° Sao documentos essenciais.para A concessao do auxilio-funeral:
I - Atestado de 6bito e/ou guia de sepultamento parcial;

Il - Comprovante de residéncia da pessoa que faleceu e/ou teve membro amputado;

v

Ill - relatdrio com parecer social realizado por assistente social ou psicélogo, para comprovacio da
situagdo de vulnerabilidade da familia do falecido e do requisitante;

IV - Carteira de ldentidade e CPF do beneficiado.

§22 - O auxilio-funeral, na forma de prestagdo de servigos deve cobrir 0 custeio de despesas de urna
funeraria, veldrio e sepultamento, incluindo transporte funerario, utilizagdo de capela e isengdo de
taxas, servicos esses que garantam a dignidade e o respeito a familia beneficiada e devera ser
concedido imediatamente, em pronto atendirhe_nto, através da Unidade de Plantdo 24 horas,
determinado pelo 6rgdo gestor da assisténcia social.

§32 - Quando se tratar de usudrio da Politica de Assisténcia Social que estiver com os vinculos
familiares rompidos, inserido nos servigos de Média e/ou Alta Complexidade, o responsavel pela
entidade podera solicitar o auxilio-funeral.
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§42 - Quando se tratar de usudrio da Poiitica de Assist2ncia Social que estiver com os vinculos
familiares rompidos, em situagdo de abandono ou soiuagdo de rua a Secretaria serd responsavel
pela concessdo do beneficio uma vez que ndo haverd familiar ou instituicdo para requerer.

Art. 642 - O auxilio-funeral assegurado em pecunia devs ter como referéncia o custeio dos servicos
prestados no § 2° do art. 47 desta Lei. :

§1°. Em caso de ressarcimento das despesas previstas nc § 2° do art. 47, na forma do inciso Il do
caput, a familia poderd requerer o benefizio em até 30 (trinta) dias apés o funeral.

§2°. O auxilio-funeral, em caso de ressarcimento, sérd pago em até 30 (trinta) dias apds o
requerimento. :

§3°. O pagamento do ressarcimento sera eqguivalente ao valor das despesas previstas no § 2° do art.
47 desta Lei.

Art. 652 - A situacdo de vulnerabilidade temporéria carasieriza-se pelo advento de riscos, de perdas
e de danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| - Risco: ameaca de sérios padecimentos;
Il - Perdas: privacdo de bens e de segurancga;
Il - Danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo unico — Nessas circunstancias, os beneficios deverdo ser concedidos em forma de bens
de consumo/materiais e prestagdo de servigos, objetivando:

I - Garantir as condicBes e meios para suprir as condicdes basicas de alimentacdo do solicitante e de
sua familia; :

Il - Custear gastos para expedi¢cdo de documentacdo;

Il - Assegurar a manutenc¢do do domicilic em casos de calamidade publica ou estado de sitio
decretado pelo gestor municipal, através de: '

a) aquisicdo de materiais de construgdo, clétricos, nidraulicos para sanar danos causados pelo
infortunio; '
b) aquisicdo de materiais para alojamento, moradias provisorias, prestacéo para aluguel

temporario, sendo para este Ultimo o vaior e as condicGes de pagamento serdo estipulados de
acordo com esta Lei;

c) aquisicdo de material de limpeza e desinfeccdo na acorréncia de calamidades publicas;
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IV - Enfrentamento da situagdo de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos filhos;

V - Enfrentamento da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares e a presenca
de violéncia fisica ou psicologica da familia ou de situagdes de ameaca a vida.

VI - Atendimento a vitima de desastres e calamidades publicas;
VII - Enfrentamento de outras situagdes que compromete a sobrevivéncia do cidaddo;

VIII - Necessidade de passagem para outra unidadé da federa¢do com vistas a garantir a convivéncia
familiar e comunitaria;

IX - Nos casos em que se trate de assumir vaga de trabalho em outra localidade, deverdo ser
comprovadas mediante contrato e/ou documento vélido o vinculo de no minimo 1 (um) ano, e sé
i . B i -

sera concedido quando atender os critérios de vulnerabilidade. - a

Art. 662 - S&o beneficios eventuais de vulnerabilidade temporaria:

I - Auxilio Transporte; 4 |

Il - Auxilio Alimentagao;
Il - Auxilio Documento;
IV - Auxilio Aluguel Social.

Art. 672 - O auxilio transporte consiste na concessao de passagens para realizagdo de viagem
intermunicipal e interestadual em razdo de doenca ou falecimento dg parente consanguineo de até
segundo grau; chamado para assumir vaga de trabalho em outra localidade; necessidade de
obtencdo de documentos pessoais no local de origem ou em Orgdos competentes em outras
localidades e para retorno a cidade de origem de populag3o itinerante.

§12. O auxilio transporte interestadual a pessoas idosas, com 60 anos ou mais, sO sera concedido,
em caso de ndo atendimento do disposto na Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso), analisada a situacdo pela equipe do Setor de Beneficios.

§22. O auxilio transporte para obtencdao de documento em outra localidade sé serad concedido se
nao for possivel obté-lo por outro meio.

§32 - Nos casos em que se trate de assumir vaga de trabalho em outra localidade, deverdo ser
comprovados, mediante contrato e/ou documento vélido, e sé sera concedido quando atender os
critérios de vulnerabilidade.
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Art. 682 - O auxilio alimentagdo consiste na concessao de alimentagdo basica para familias em
situacdo de vulnerabilidade social que comprometa & sohrevivéncia de seus membros integrantes,
sobretudo criancga, pessoa idosa, pessoa com deficiéncia, gestante e nutriz.

§12 - O auxilio de que trata o caput sera concedido mediante parecer técnico social elaborado por
Assistente Social ou Psicélogo, que compde as equipes de referéncia dos equipamentos sociais —
CRAS e CREAS — e/ou Assistente Social, responsavel pzia concessao des beneficios eventuais.

§ 2° 0 auxilio alimentacao consiste no fornecimento o:: cestas basicas pelo 6rgao gestor da Politica
de Assisténcia Social.

§ 3° A concessdo de auxilio alimentagdo é suplementar e temporaria embasada em parecer social
por técnico responsavel em casos de extrema vulnerabiiicade social.

§ 4° A familia em situacdo de vulnerabilidade alimenta: temporaria deve ser encaminhada para o
acompanhamento pelo CRAS. i

Art. 692 - O auxilio documento consiste na concesséo de pagamento de taxas para emissao.de
segunda via de certiddes, tais como de nascimento, casamento, ébito e congéneres.

Paragrafo tnico — A taxa de emissdo de certicdo s6 sers paga em caso de absoluta impaossibilidade
de isenc¢do (gratuidade), conforme estabeiece a Ieglslagéo ertinente.

Art. 702 - O auxilio aluguel consiste no pagamento por tempo determinado de aluguel de imével em
virtude de perda total do domicilio por desabamento, incéndio, desocupagao do local por riscos
eminentes comprovados por especialistas, e desalojamento por abandono, ruptura de vinculos e
situacbes de violéncia intrafamiliar e/ou ameacgas externeas gue exijam a saida do domicilio.

§ 1° O auxilio de que trata o caput sera corcedido meomme parecer técnico social, elaborado por
Assistente Social ou Psicdlogo, que compoe as Eqmpm‘ rie referéncia dos equipamentos sociais —
CRAS e CREAS — e/ou Assistente Social, responsavel pela concessdo dos beneficios eventuais.

§ 2° A familia em situacdo de vulnerabilidade habitacioha_! temporaria deve ser encaminhada para
0 acompanhamento pelo CRAS.

§ 3° O aluguel social de que trata o caput deste artigo, sera concedido por um periodo de até 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, caso ndo cesse a situagao
de vulnerabilidade e/ou risco social.

Art. 712 - Poderdo ser concedidos outros beneficios eventuais de vulnerabilidade social, na condicdo
de excepcionalidade, desde que pertinentes a politica de assisténcia social, para salvaguardar a
sobrevivéncia familiar e/ou de seus membros, tendo analisada a sua pertinéncia pela equipe técnica
do Setor de Beneficios e pela equipe técnica do CRAS.
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§ 1° Sdo documentos essenciais para 0 auxilio em situagdes de vulnerabilidade temporaria:
| - Comprovante de residéncia;

Il - Comprovante de renda de todos os membros familiares;

11l - Carteira de identidade e CPF;

§ 22 - O auxilio em situagdes de vulnerabilidade temporaria sera concedido a partir de estudo e/ou
parecer técnico, elaborado por assistente social ou psicélogo que compde as equipes de referéncia
dos equipamentos sociais — CRAS ou CREAS, ou por assistente social responsavel pela concessao dos
beneficios eventuais.

Art. 722 - O valor maximo do Aluguel Social sera de até RS 500,00 (quinhentos reais), sendo
resguardado que na hipdtese do aluguel mensal contratado ser inferior ao valor maximo estipulado,

o pagamento limitar-se-a ao valor do aluguel do imével locado.
iy
Art. 732 Esta Lei serd executada em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS

e com o Sistema Nacional de Habitacdo de Interesse Social.

Art. 742 Os recursos financeiros necessarios ao cumprimento desta Lei serdo oriundos do
Orgcamento Municipal e de transferéncias constitucionais.

Art. 752 - Em caso de auséncia dos documentos pessoais, estes serao supridos pela apresentacao
do Boletim de Ocorréncia, devidamente emitido e assinado pela autoridade competente,
observando-se, inclusive, o prazo de validade do referido B.O.

Art. 762 - As provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios, diretamente vinculados
ao campo da saude, educagdo, integracao nacional e demais politicas setoriais, ndo se incluem na
modalidade dos Beneficios Eventuais da Assisténcia Social.

Art. 772 - Ndo é considerado beneficio eventual para fins da Politica da Assisténcia Social, a
concessao de:

| - 6rteses e proteses;
Il - cadeiras de rodas;
Il - muletas;

IV - Oculos;

V - Medicamentos;

VI - pagamento de exames médicos;
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VIl - apoio financeiro para tratamento fora do Muhicip’io;

VIl - transporte de doentes;

IX - leites e dietas de prescri¢do especial ou nio;

X - fraldas descartaveis ou outros itens que ndo pertencem a politica de Assisténcia Social.

Art. 782 - A concessao dos Beneficios Eventuais a famiii.a e seus dependentes sera condicionada a:

| - comprovagdo de renda per capita familiar igual ' i=ferior a % {um cuarto) do salario minimo
vigente; ou !

Il - vinculagdo aos servigos sdcio-assistenciais, confuima parecer técnico da assisténcia social,
emitidos de forma fundamentada, apés visita domiciliai, guando o beneficidrio ndo comprove a
renda familiar.

Art. 792 - Os Beneficios Eventuais da Assisténcia Socia! serZo coordenados e executados pelo Orgdo
Gestor da Assisténcia Social. ik

Paragrafo Unico. O parecer técnico social devera ser elaborado por Assistente Social ou Psicdlogo,
que compoe as equipes de referéncia dos equipamentios sociais — CRAS e CREAS — e/ou Assistente
Social, responsavel pela concessdo dos beneficios evenituais.

Art. 802 - As despesas necessarias ao cumprimento des:a Lei correrdo a conta de dotacGes proprias
do Municipio de Abaiara de repasses Estaduais e Fede_rai's‘

Art. 812 - Os beneficios eventuais prestados em virtude de desasire ou calamidade publica
constituem-se provisdo suplementar e proviséria ¢e assisténcia social para garantir meios
necessarios a sobrevivéncia da familia e do individuo, com o objetivo de assegurar a dignidade e a
reconstrucdo da.autonomia familiar e pessoal. |

Art. 822 - As situacGes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por eventos anormais,
decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, secas, inversao térmica,
desabamentos, incéndios, epidemias, os quais causem seérios danos a comunidade afetada, inclusive
a seguranca ou a vida de seus integrantes, e outras situagdes imprevistas ou decorrentes de caso
fortuito.

Paréagrafo Unico — O beneficio sera concedido na forma de pectinia ou bens de consumo, em caréter
provisorio e suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o grau de complexidade do
atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das fam/lias e individuos afetados.

prefeituradeabaiara Rua Expedito Oliveira das Meves
@ https://abaiara.ce.gov.bry N® 70, Centro - 63240-000 - Abajara-Ce




PREFEITURADCE

ABAIARA | 07.411.531/0001-16

JUNTOS CONSTRUINDO O FUTURO

CAPITULO XI

DOS PRAZOS

Art. 83. O prazo a ser estipulado pelos Conselhos de Assisténcia Social se refere ao tempo maximo
para sua concessdo e efetivacdo pelo drgdo gestor, que € o responsavel pela sua Dperacionalizagéo.

Paragrafo Unico. ; - .

O prazo para a concessdo do beneficio ndo deve ser postergado em fun¢do da auséncia de relatérios,
pareceres ou outros procedimentos técnicos para reconhecimento do direito.

capitulO Xl PR
DA ANALISE, CONCESSAO E GESTAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 842, No processo de analise, concessao e gestao dos beneficios eventuais compete:

| - a todas as equipes de referéncia do SUAS a identificacdo da necessidade e do direito de acesso
ao beneficio eventual; '

Il — as equipes das entidades e organizagdes da sociedade civil de assisténcia social referenciar as
familias ou individuos as unidades publicas do SUAS para avaliagdo e concessdo dos beneficios
eventuais;

Il - as equipes de referéncia das unidades publicas do SUAS o reconhecimento do direito, a
concessao do beneficio, 0 acompanhamento familiar e ingresso em servigos socioassistenciais,
quando necessario; e :

IV - ao 6rgdo gestor da assisténcia social garantir a provisdo dos beneficios eventuais. Paragrafo
Gnico. Em nenhuma hipdtese o acompanhamento familiar, a vinculagdo a qualquer servigo
socioassistencial ou a qualquer outra politica publica, pode ser uma condi¢cdo para acesso ao
beneficio eventual, sendo vetado condicionalidades para garantia do direito.

Art. 852, As equipes de referéncia devem:

| - observar e informar as(aos) beneficiarias(os) do carater publico da prestagdo e da efetivacdo dos
servicos e beneficios publicos;
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Il - fomentar praticas democraticas, participativas e incjusivas, em observancia aos principios éticos
dispostos no art. 62 da Norma Operacicnal Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social -
NOB/SUAS, bem como aos direitos socioassistenciais das(os) usuarias(os); e

Ill = produzir para as(os) beneficiarias(os) a certeza de gue ele encontrara acolhida, convivio, renda,
meios para o desenvolvimento de sua autonomia e apcja institucional.

Sec¢do |
Das Despesas com a Concessdo de Beneficios Eventuais

Art. 862 - As despesas decorrentes da execucao dos beneficios eventuais serao providas por meio
de dotagdes orcamentérias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico — As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas anualmente na Lei
Orcamentaria Anual do Municipio — LOA.

Secdo ll
Das Servigos

Art. 872 -Servicos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visam a melhoria de vida da
populacdo e cujas a¢des, voltadas para as necessidades basicas, observam os objetivos, principios e
diretrizes estabelecidos na Lei n2 Federal 8742/1993, b_erﬁ como na Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais. i i

Secdo lii
Dos Programas de Assistancia Social

Art. 882 - Os Programas de Assisténcia Social compreendem acoes integradas e complementares
com objetivos, tempo e drea de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os
beneficios e os servigos socioassistenciais.

§ 1° Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, obedecidos os
objetivos e principios que regem Lei Federal n2 8.742, de 07 de dezembro de 1993, com prioridade
para a insergao profissional e social.

§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integracdo da pessoa com deficiéncia serdo
devidamente articulados com o beneficio de prestacdo continuada estabelecido no art. 20 da Lei
Federal n2 8.742, de 07 de dezembro de 1993.
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Secdo IV
Projetos de Enfrentamento a Pobreza

Art. 892 - Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicdo de investimento
econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas
que Ihes garantam meios, capacidade produtiva e de gestao para melhoria das condigdes gerais de
subsisténcia, elevacdo do padrdo da qualidade de vida, preservacdo do meio-ambiente e sua
organizagdo social. :

Secao V
Da Relacao com as Entidades de Assisténcia Social

Art. 902 -Sdo entidades e organizagBes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos que, isolada
ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento qos'tgeneficia'rios abrangidos pela Lei
Federal n® 8.742, 07 de dezembro de 1993, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 912 - As entidades de assisténcia social e os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais deverdo estar inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social pard que
obtenha a autorizagdo de funcionamento no ambito da Politica Nacional de Assisténcia Social,
observando os parametros nacionais de inscri¢do definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social.

Art. 922 - Constituem critérios para a inscrigdo das entidades ou organizagdes de Assisténcia Social,
bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais:

.

| - Executar acbes de cardter continuado, permanente e planejado;

Il - Assegurar que 0s servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam ofertados
na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

1l - Garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV - Garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento da
efetividade na execuc¢do de seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 932 - As entidades ou organizaces de Assisténcia Social no ato de sua inscrigdo no Conselho
Municipal de Assisténcia Social deverdo comprovar:

| - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il - a aplicacdo de suas rendas, seus recursos e eventuais resultados integralmente no territério
nacional e na manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;
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Il - a elaboragdo de planﬁ de a¢do anual;

IV - ter expressado em seu relatério de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

¢) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdao de cada servico, programa. projeto e zenzficio sccioassistenciais executados.
Paragrafo unico — Os pedidos de inscricao observardo z2s seguintes etapas de andlise:
I - Anadlise documental; | :

Il —-Visita técnica, quando necessadria, para subsidiar a anaiise do processo;
Il - Elaboragdo do parecer da Comissao;

IV - Pauta, discussdo e deliberagdo sobre os processos em reunido plendria;

V - Publicacdo da decisdo plenaria;

VI - Emissdo do comprdvante;

VI - Notificagdo a entidade ou organizacdo de Assisténciz Social por oficio.

CAPITULO Xiit

DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNI'C!?AL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 949 - O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto e executado através
dos instrumentos de planejamento orcamentario municipal, que se desdobram no Plano Plurianual,
na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orcamentaria Anual.

Paragrafo tnico - O orgamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei Orcamentéria Anual,
devendo os recursos alocados no Fundo Municipa! de Assisténcia Social serem voltados a
operacionalizagdo, prestacdo, aprimoramento e viabilizacdo dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

Art. 952 - Cabera ao orgdo gestor da assisténcia social responsavel pela utilizagdo do respectivo
Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e 0 acompanhamento dos servigos, programas,
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projetos e beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos drgdos de controle,
independentemente de a¢c6es do drgdo repassador dos recursos. .

Paragrafo unico — Os entes transferidores poderdo requisitar informagoes referentes a aplicacao
dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de analise e acompanhamento
de sua boa e regular utilizagao.

CAPITULO XIV
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Secdo |

Da De.finigﬁo e Finalidade

.'I" ‘ \_
Art. 782 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, é instrumento de apoio e suporte
técnico-financeiro para o desenvolvimento da politica municipal de assisténcia social, mediante

programas, projetos e servigos. .'\ ' '
Secao ll
Das Receitas

Art. 962 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social = FMAS constitui instrumento de captacao e
aplicacdo de recursos e tem por objetivo proporcionar recursos e meios para financiar a execugao
da politica de assisténcia social, apoiando servi¢os, programas e projetos especificos de assisténcia
social. :

Art. 972 - No exercicio da orientacdo e controle do Fundo Municipal dé Assisténcia Social, o Conselho
Municipal de Assisténcia Social adotara as seguintes medidas:

I - Orientar, controlar e fiscalizar a gestao do Fundo Municipal, por meio de resolugdes relativas: a
elaboragdo da proposta orgamentaria, que trata da destinacdo dos recursos; aos critérios de
partilha; ao plano de aplicacdo e a execucao orgamentaria e financeira;

Il - Acompanhar a realizagdo de divulgacdao ampla por parte Secretaria Municipal para a comunidade
local sobre os beneficios, servicos, programas, projetos assistenciais, bem como os recursos
disponibilizados pelo poder publico;

I - Assegurar que o orcamento do Municipio disponibilize recursos prdprios destinados a
assisténcia social, alocados no Fundo Municipal, o que constitui condicdo para os repasses de
recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS);
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IV - Decidir sobre a regularidade do plano de agdo arzl, indicando se esta reguler, ou ndo, caso
esteja regular, autoriza-se o repasse; i

V - Analisar se foram cumpridas as metas fisicas e financeiras constantes do plano de acao, mediante
a emissdo de parecer indicando se estd regular, autorizando o repasse dos recursos do FNAS; ou
ndo regular, ndo autorizando o repasse dos referidos r2cursos, fazendo-se constar, ainda, avaliacao
sobre os seguintes aspectos que envolvern o plano c“ 2r30, além de sugestdes para melhoria do
processo: "

a) A analise da documentagdo recebida do 6rgdo ge:zt:r da assisténcia social, bem como de sua

. - EE
capacidade de gestdo; W
b) Relagd@o com o plano municipal de assisténcia socia!;

c) A execuc¢do e a aplicacdo dos recursos financeiros rscebidos na conta do respectivo fundo de
assisténcia social; fii
d) Regularizagdo no alcance da previsdo de atendimento;
e) A qualidade dos servicos prestados;
f) Articulagdo com as demais politicas sociais.
VI - Verificar, mediante acesso & Rede de Sistema Unice de Assisténcia Social (SUAS), se o plano de
acdo estd em conformidade com o Plano Municipal de Assisténcia Social, aprovado pelo proprio
Conselho; ;
VIl - Analisar o plano de agdo e verificar se as metas de atendimento de usuarios estdo de acordo .
com os dados da efetiva demanda local, para os servizos co- financiados pelos pisos de prote¢do «
social basica e de protecdo social especial; :
Viil - Convocar o Conselho para analise e deliberagdo das prestacdes de contas, do co-financiamento
federal representada pelo demonstrativo sintético anual da execugao fisico-financeira do SUAS;
IX - Certificar se o Municipio recebe, com regularidade, recursos do FNAS e do Fundo Estadual de
Assisténcia Social, e propor medidas saneadoras para solugdo do problema, previstas no Regimento
Interno; '
X - Verificar as razdes para os eventuais atrasos ou suspensdo de repasse dos recursos as entidades
de assisténcia social e propor medidas para solugdo do problema, previsto no Regimento Interno;
Art. 982 - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social:
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| - Recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Esthdual de Assisténcia Social e
outros legalmente instituidos;

Il - Dotagdes Orcamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei estabelecer no transcorrer
de cada exercicio;

Il - Doacdes, auxilios, contribuicdes, subvenc¢des e transferéncias de entidades nacionais e
internacionais, organizagdes governamentais e nao-governamentais;

IV - Receitas de aplicacdes financeiras de recursos do Fundo, realizadas na forma da lei;

V - As parcelas do produto de arrecadacdo de outras receitas proprias oriundas de financiamentos
das atividades econdmicas, de prestacdo de servigos e de outras transferéncias que o FMAS tera
direito a receber no setor por forga da lei e de convénias; §

VI - Produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VIl - O repasse de recursos publicos para execugéo’f de Servicos socioassistenciais pelo Poder Publico
e pelas organizacGes da sociedade civil é regulamentado pela Lei Federal 13.019, 31 de julho de
2014; -

VIl - Doagdes em espécies feitas diretamente ao FMAS;

IX - Recursos captados junto a organismos internacionais, para projetos autofinanciaveis e de
interesse estratégico, visando a ampliagdo, cobertura e melhoria da qualidade de atendimento;

X - Outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1° A dotagdo orgamentaria prevista para o 6rgdp executor da administragdo publica municipal,
responsdvel pela Assistencia Social, sera automaticamente transferida para a conta do FMAS, tdao
logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

. § 2° Os recursos que compoem o FMAS serdo depositados em instituicdes financeiras oficiais, em
contas especiais, sob a denominagdo - Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS).

§ 3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento Federal das a¢des socioassistenciais
serao abertas pelo FNAS.

Art. 992 - O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social, sob
orientagao e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Paragrafo unico — O orcamento do FMAS integrard o orcamento da Secretaria Municipal do
Trabalho e Assisténcia Social, obedecendo-se os critérios de dotacdes orcamentdrias e
cofinanciamento entre os trés entes federados.
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Art. 1002 - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténci2 Social serao aplicados em: ‘

I - Financiamento total ou parcial de pra‘;gramas, proietos e servicos de Assisténcia Social
desenvolvido pela Secretaria Municipal, por ot:tros org 2s 2 demais entidades;

‘- 4

Il - parceria com publico e entidades de aswstenaa sor: para execucdo de servigcos, programas e
projetos socioassistenciais especificos; ;

lll - aquisicdio de material permanente, de CoNsLTNG e de outros insumos necessarios ao
desenvolvimento das a¢ées socioassistencizis;

IV - construcdo reforma ampliagdo, aquisigdo ou Ioca"ao de imdveis para prestacdo de servigos de

C

assisténcia social;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento  dos inttr'"nentos de gestao, planejamento,
administracdo e controle das a¢es de assisténcia SOCr..-, :

VI - Desenvolvimento de programas de capacitagdo e aperfeu;oamento de recursos humanos na
area de assisténcia social;

VIl - pagamento dos beneficios eventuais;.
~ - - - - ‘' s -
VIII - atendimento das agdes socioassistenciais de cardter emergencial;

IX - Provimento de recursos as entidades da sociedade civil que executem agdes e/ou servicos
previstos na PNAS e na Lei Federal n2 8.742/1993, vincu! das aos objetivos da Politica Municipal de
Assisténcia Social e inscritas no CMAS, conforme dICpo to na Lei Orgdnica de Assisténcia Social;

X - Custeio das despesas dos Conselheiros em representa(;oes e/ou participacSes em semindrios,
cursos e eventos e outros relevantes a consecucao da Poi_i’-;ica Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico — Incluem-se neste artige os recursos necessarios ao atendimento de situacdes de
vulnerabilidade, com prioridade para a crianga, a familia, o idoso, a pessoa com deficiéncia, a
gestante, a nutriz e os casos de calamidade publica, conforme disposto no art. 22 e paragrafos da ‘
Lei Orgénica de Assisténcia Social (Lei Federal n® 8.742_/1993).

Art. 101° - O repasse de recursos para as entidades e organizagbes de assisténcia social,
devidamente inscritas no CMAS, serd efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com critérios
estabelecidos pela Lei Federal 13.014/2014 e pelo Consetho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 1022- As contas e os relatdrios do gestor do Funcdo Municipal de Assisténcia Social serdao

submetidos & apreciagdo do Conselho Municipai de Assisténcia Social, semestralmente e
anualmente, de forma sintética, manifestando-se sobrr_f_"a sua aprovagao.
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§ 1° O FMAS devera ter contabilidade propria capaz de tornar evidente suas operagdes e permitir o
exercicio das fungdes de controle e avaliacdo de resultados.

§ 2° A escrituragdo contabil do FMAS far-se-a com base em documentos hébeis, segundo normas e
padroes estabelecidos na legislagdo pertinente, com elaboragdo de balancetes mensais e balangos
anuais.

CAPIULO XV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 1032 - Compete ao Poder Executivo Municipal prover a infraestrutura necessaria para o
funcionamento do CMAS, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros.

Art. 1042 - Serd emitido certificado a todos os Conselheiros regularmente nomeados, no ato de sua
posse e ao término do respectivo mandato, em reconhecimento aos servigos de relevante interesse
publico e social prestados. ' ' A

§ 1° Os Conselheiros admitidos anteriormente a esta Lei e que se encontram ativos quandog‘da
publicacdo desta, deverdo receber o certificado ao término do seu mandato.

§ 2° Serd expedido pelo CMAS aos interessados, quando requerido, certificado de participagdo nas
Comissdes Tematicas e nos Grupos de Trabalho.

Art. 1052 - Poderdo ser convidados a participar das reunides do CMAS, sem direito a voto,
personalidades e representantes de 6rgaos e entidades publicas e privadas, bem como técnicos e
usuarios, quando da pauta constem temas de sua drea de atuacdo e/ou de seu interesse.

(p

Art. 1062 - O CMAS devera estar atento a interface das politicas sociais, de forma a propiciar
significativos avancos, tais como:

| - ampliacdo do universo de atengdo para os segmentos excluidos e vulnerabilizados; °

Il - demanda e execugdo de agdes proprias focadas nos destinatarios em articulagdo com outras
politicas publicas;

Il - articulagdo das agdes e otimizagao dos recursos, evitando-se a superposicao de agoes e
facilitando a interlocugdo com a sociedade;

IV - racionalizacdo dos eventos do CMAS, de maneira a garantir a participacao dos (as) Conselheiros
(as), principalmente daqueles (as) que fazem parte de outros Conselhos; e

V - garantia da construgdo da Politica Municipal de Assisténcia Social.
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Art. 1072 - As Assembleias Gerais do CMAS sao abertcs a participagZo de tordes os cidaddos.

Art. 1082 - O Regimento Interno do CMAS complementard z estruturacdo, competéncias e
atribuigOes definidas nesta Lei para seus integrantes @ esiabelecard a5 normas de funcionamento
do CMAS, devendo ser submetido & Assembleia Gera! que seréd aspec’zmente convocada para este
fim, submetendo-o ao Chefe do Poder Executivo para homologagdo mediante Decreto.

Paragrafo unico — Qualquer alteracdo posterior ao Regimente Internc dependera da deliberacao de
dois tercos dos membros do CMAS e homologagdo, pcr Decreto, do Chefe do Poder Executivo.

Art. 1092 - Caberd aos 6rgaos do Poder Executivo Municinal, em conformidade com as competéncias
e/ou atribuicdes que l|hes sdo legalmente atribuidas, adotar as providéncias para a
responsabilizagdo dos servidores publicos que praticarem atos em desacordo com suas disposicGes
desta lei.

Art. 1102 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as cisposicdes em contrario.

Art. 1112 - Fica o Poder Executivo autarizado a abrir crédito especiai no orgamento vigente, para
atender as despesas decorrentes da execucao desta lei.

Art. 112 @ - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogandc as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Muricipal de Abziara-Z=, 02 de fevereiro de 2026.
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