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LEI MUNICIPAL N° 508/2022.

EMENTA: ALTERA A LEI MUNICIPAL N°
422/2017 REORGANIZANDO A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DOS CARGOS
COMISSIONADOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ABAIARA,
ESTADO DO CEARA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, ESTADO DO CEARA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELAS LEIS VIGENTES, ETC.

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Visando o melhor desenvolvimento e funcionamento dos trabalhos de competéncia da
Secretaria Municipal da Educagdo, a presente lei prevé a alteragdo, a renomeagdo € a criagdo de cargos
comissionados, assim como a regulamentagdo das atribuigdes desenvolvidas com a aprovagdo de um
novo organograma e fixagdo salarial dos servidores comissionados da Secretaria Municipal de
Educagio.

TITULO 1
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 1° - A Secretaria Municipal de Educagéo ¢ gerenciada pelo seu Secretario e auxiliada pelos seus
Assessores, Coordenadores ou Diretores equivalentes.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Educagdo exerce as atribuigdes de sua competéncia
constitucional, legal e regulamentar com o auxilio dos ¢rgéos que compdem a Administragdo
Municipal.

Art. 3° - Respeitada a competéncia constitucional do Poder Legislativo, estabelecida na Constituigdo
Federal e na Lei Organica Municipal, o Poder Executivo regulara a estruturagdo, as atribuigdes € 0
funcionamento da Secretaria Municipal de Educacdo.

TITULO II
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS
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Art. 4° - A educagdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais
de solidaricdade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para
o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.

Art. 5° - O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

IL
II-

I11-

XII-
XI1I-

Igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;

Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte € 0
saber,

Pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas;
Respeito a liberdade e aprego a tolerancia;

Coexisténcia de institui¢des piiblicas e privadas de ensino;
Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
Valorizagdo do profissional da educagdo escolar;

Gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da legislagdo dos sistemas
de ensino:

Garantia de padrdo de qualidade:

Valorizagdo da experiéncia extraescolar;

Vinculagdo entre a educagdo escolar, o trabalho e as praticas sociais;
Consideragdo com a diversidade étnico-racial;

Garantia do direito a educagdo e a aprendizagem ao longo da vida.

TITULO IlI
DAS DIRETRIZES

Art. 6° - A organizagdo da Secretaria de Educagdo tem como base as seguintes diretrizes:

2%

[1-

Participagdo da populagdo, por meio de organizagdes representativas, conselhos
municipais € comunidades escolares na formulagao das politicas e no controle das agdes
em todos os niveis;

Co-responsabilizagdo com o Estado na politica de cooperagdo com 0s municipios no
ambito do Programa de Aprendizagem na Idade Certa — Mais PAIC.

E=¢ prefeituraabaiaras
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CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES

Art. 7° - Das Atribui¢des desempenhadas pela Secretaria Municipal de Educagdo:

I-
I1-

I11-

IV-

XI1-

XI11-

A execugdo, supervisdo e controle da agdo do Municipio relativa a Educagao;

A gestdo, o controle e a fiscalizagdo do funcionamento de estabelecimentos do ensino
fundamental e basico, publicos e particulares, nos termos do artigo 11, da lei Federal n°
9.394, de 20 de novembro de 1996;

O apoio e articulagdo com os Governos Federais e Estaduais em matéria de politica de
legislagdo educacionais; o estudo, a pesquisa ¢ a avaliagdo permanentes de recursos
financeiros para o custeio e investimento do sistema e dos processos educacionais;

A operagdo e manutengdo de equipamentos educacionais da rede publica municipal, a
integracfo das iniciativas de carater organizacional ¢ administrativo, na area da educagio
com os diversos sistemas de administragdo municipal, baseada na pesquisa, no
planejamento ¢ na identificagdo permanente das caracteristicas ¢ qualificagdo do
magistério € da populagdo estudantil, garantindo uma atuagdo corretiva compativel com
os problemas conhecidos;

Apresentar, mensalmente, ao Tribunal de Contas dos Municipios os balancetes mensais
da execucdo de suas receitas e despesas;

Ordenar a realizagdo de suas despesas, bem como prestar contas, anualmente, das
mesmas, perante o Tribunal de Contas dos Municipios;

Aplicar os indices percentuais fixados, por lei, para a area de educag@o;
Estudar e despachar todos os assuntos relacionados com as ciéncias, as letras e as artes;

Assegurar o fortalecimento da politica de gestdo democratica, na rede publica de ensino
do Estado;

Garantir, em estreita colaboragdo com Estado, a oferta da educagado basica de qualidade
para criangas e jovens residentes no territorio cearense;,

Valorizar os profissionais da educagdo, assegurando a melhoria das condigdes de trabalho
¢ oportunidades de desenvolvimento pessoal e profissional;

Consolidar modelos de gestdo focados na autonomia escolar e nos resultados de
aprendizagem;

Executar outras atividades necessarias ao cumprimento das finalidades do 6rgéo.

A prefeituras
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CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES DO SECRETARIO

Art. 8° - E de competéncia do Secretario desempenhar as seguintes as atribuigdes.

I-
I1-

I11-

VII-

VIII-

IX-

XI-

XII-
XIII-

Responder como Secretario Titular da pasta;

Coordenar e supervisionar a elaborag@o e execu¢do dos programas, projetos € servigos
que dizem respeito a pasta;

Orientar, acompanhar e coordenar a execugdo dos programas Federais e Estaduais da
Educagdo no ambito do municipio;

Organizar e coordenar a realizagdo de seminarios, foruns e conferéncias objetivando
aprimorar e avaliar a politica de educagdo municipal;

Planejar, o atendimento as demandas de infraestrutura fisica, recursos materiais, humanos
e financeiros, que permitam as unidades escolares o desenvolvimento satisfatorio de suas
atividades, conforme padrdes basicos de funcionamento;

Acompanhar e monitorar as unidades escolares beneficiadas com recursos financeiros da
Unido, do Estado, do Municipio e de outros orgdos nacionais ou internacionais;

Viabilizar a capacitagdo dos recursos humanos da area de Assisténcia Social
governamental e ndo governamental;

Garantir recursos humanos e materiais aos conselhos vinculados a esta Secretaria,
viabilizando suas atribuigdes;

Gerenciar o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo — FUNDEB;

Gerenciar com a Secretaria de finangas os contratos, convénios ¢ Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo e outros fundos vinculados a esta Secretaria;

Articular e coordenar agdes de fortalecimento das instancias de participagdo e deliberagdo
das questdes relativas a Secretaria de Educacio;

Atuar integradamente aos conselhos municipais, vinculados a Secretaria de Educagéo;

Coordenar e executar servigos € agdes intersetoriais para minimizar os efeitos das
calamidades publicas sobre as unidades escolares;

Elaborar, executar e avaliar o plano plurianual e anual da Secretaria de Educagao;

Executar e monitorar o Plano Nacional de Educagio;

Participagdo de eventos e reunides da 20° Coordenadoria Regional de Educag¢ao (CREDE
20). -
- Participagdo de eventos e reunides da Secretaria Estadygl de Educagé@o (SEDUC).
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XVIII- Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 9° - A remuneragdo do cargo de Secretario sera de R$ 3.000,00 (Trés mil reais) para jornada de
trabalho de 40 horas semanais.

CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR ESCOLAR

Art. 10° - Fica atualizado a remuneragdo e discriminado as atribuigdes do cargo Diretor Escolar
criado pela lei 422/2017 do quadro de cargos comissionados do Municipio de Abaiara, vinculado a
Secretaria de Educagdo.

Art. 11° - Constituem atribuigdes do cargo de Diretor Escolar:

[-
I1-

I11-

VI-
VII-

VIII-
IX-

Compartilhar informagdes e conhecimentos educacionais.

Difundir metodologias e outros recursos tecnologicos destinados a melhoria das
atividades de ensino, pesquisa e cooperagdo tendo em vista o avango da educagdo para
os educandos.

Contribuir para o aperfeigoamento da formagéo dos Professores, Coordenadores e demais
funcionarios da unidade escolar.

Construir propostas para a definigdo dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento das
criangas no ambito infantil e fundamental.

Buscar garantir que Coordenadores, professores, demais funcionarios e alunos tenham
a disposigdo todas as ferramentas necessarias para um processo de educagéo eficaz.
Promover, periodicamente, conselhos de classe.

Instituir e analisar indicadores de qualidade do ensino e da escola, indices de evasdo
escolar, aprovagdo e reprovagao;

Preservar o patrimonio fisico da escola.

Estabelecer e manter planejamento, com objetivos, metas e estratégias bem
definidas quanto a esfera orgamental e de Recursos Humanos.

Fazer o planejamento a respeito da capta¢do de alunos realizando a busca Ativa.
Realizar a adesdo de novos programas educacionais Estaduais e Federais nas escolas.
Dirigir € coordenar novos programas educacionais Estaduais € Federais nas escolas.
Apresentar relatorios parciais e finais sobre aprovagdo/reprovagio dos alunos para a 20°
Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educagao.

Responder ao Secretario Municipal de Educagdo, sempre que for solicitado.

Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 12° - A remuneragdo do cargo de Diretor Escolar sera de “r $ 2900.00 (Dois mil e novecentos
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. CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR PEDAGOGICO

Art. 13° - Fica criado na estrutura de cargos comissionados do Municipio de Abaiara. O cargo de
provimento temporario de Diretor Pedagogico, vinculado a Secretaria de Educagio.

Art. 14° - Constituem atribuigdes do cargo de Diretor Pedagogico:

I
-

I11-
IV-

VI-
VII-
VIII-
[X-

X-

XI-
XII-
XIII-
XIV-

Compartilhar informagdes e conhecimentos educacionais.

Difundir metodologias e outros recursos tecnologicos destinados a melhoria das
atividades de ensino, pesquisa e cooperagdo tendo em vista o avango da educagdo para
os educandos.

Contribuir para o aperfeicoamento da formagao de professores alfabetizadores.
Construir propostas para a definigdo dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento das
criangas no ambito infantil e fundamental.

Buscar garantir que Coordenadores, professores, demais funcionarios e alunos tenham
a disposigdo todas as ferramentas necessarias para um processo de educagdo eficaz.
Realizar a adesdo de novos programas educacionais Estaduais e Federais nas escolas.
Dirigir e coordenar novos programas educacionais Estaduais e Federais nas escolas.
Assegurar o material de apoio adequado para os professores.

Apresentar relatorios parciais e finais sobre aprovagdo/reprovagdo dos alunos para a 20°
Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educagdo.

Acompanhar as praticas do ensino aprendizagem, bem como realizar visitas no cotidiano
escolar.

Promover, periodicamente, conselhos de classe.

Fazer o planejamento a respeito da captagdo de alunos realizando a busca Ativa.
Responder ao Secretario Municipal de Educagao, sempre que for solicitado.

Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 15° - A remuneragdo do cargo de Diretor Pedagogico sera de R$ 2.900,00 (Dois mil e novecentos
reais) para jornada de trabalho de 40 horas semanais.

CAPITULOV
DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR EDUCACIONAL

Art. 16° - Fica renomeado o cargo de Gerente Educacional, nomenclatura da lei 422/2017, para a
nomenclatura de Diretor Educacional, cargo de provimento comissionado, vinculado a Secretaria de
Municipal de Educagdo de Abaiara.

Art. 17° - Constituem atribuigdes do cargo de Diretor Educacional:

B2 prefeituraabaiarall




I1-
I1-

IV-

VI-

VII-

VIII-

IX-

XI-

XII-

X1I1-

XIV-

XV-

XVI-

XVII-

XVII-
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Gerenciar promovendo a comunicag¢ao, integragdo com a equipe da Secretaria Municipal
de Educagdo - (SME) e as unidades escolares para o desenvolvimento do trabalho em
equipe.

Participar da defini¢do das politicas educacionais da SME.

Produzir e/ou controlar dados e informagdes elaborando relatorios, planilhas, graficos
relativos ao processo de Ensino Aprendizagem da Rede Municipal de Abaiara.
Acompanhar as praticas do ensino aprendizagem, bem como realizar visitas no cotidiano
escolar.

Participagdo de eventos e reunides de Prefeitura Municipal de Abaiara.

Alimentar o Sistema Integrado de Gestdo Escolar - (SIGE), na esfera da secretaria
Municipal de Educagdo, mantendo as informagdes atualizadas.

Alimentar o sistema estadual do Programa de Alfabetizagdo na Idade Certa -
SISPAIC/SAAP, mantendo as informagdes atualizadas.

Participar do planejamento estratégico da Secretaria municipal de Educagdo e interagir
com a comunidade e com o setor publico.

Promover eventos e reunides na Secretaria Municipal de Educagdo (SME).

Atuar na Formagao do eixo de Gestdo no ambito do Programa de Alfabetizagio na Idade
Certa - MAIS PAIC.

Supervisionar e orientar os Coordenadores Educacionais nas formagdes de todos os eixos
no ambito do Programa de Alfabetizagdo na Idade Certa - MAIS PAIC.

Realizar a adesdo de novos programas educacionais Estaduais e Federais no ambito da
secretaria Municipal de Educagio.

Dirigir e coordenar novos programas educacionais Estaduais e Federais no ambito da
secretaria Municipal de Educagéo.

Participar de eventos, formagdes e reunides dirigidas pela 20° Coordenadoria Regional
de Educagido (CREDE 20).

Responder as demandas da 20° Coordenadoria Regional de Educagdo (CREDE 20),
sempre que for solicitado.

Participar de eventos e reunides dirigidas pela Secretaria Estadual de Educagdo
(SEDUC).

Responder ao Secretario Municipal de Educagdo, sempre que for solicitado.

Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 18° - A remuneragdo do cargo de Diretor Educacional sera de R$ 2.900,00 (Dois mil e novecentos
reais) para jornada de trabalho de 40 horas semanais.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR PEDAGOGICO

=4 prefeituraa a2017@gmail.com



PREFEITURA

CNPJ: 07.411.531/0001-16

Art. 19° - Fica atualizado a remuneragdo e discriminado as atribui¢gdes do cargo Coordenador
Pedagogico criado pela lei 422/2017 do quadro de cargos comissionados do Municipio de Abaiara,
vinculado a Secretaria de Educagio.

Art. 20° - Constituem atribui¢des do cargo de Coordenador Pedagdgico:

I- Gerenciar promovendo a comunicagéo das escolas com o Secretdrio Municipal de Educagio,
para o desenvolvimento do trabalho em equipe.

[I-  Participar da definigdo das politicas educacionais da Secretaria Municipal de Educagdo
(SME).

[1I-  Auxiliar na elaboragéio, implementagdo e avaliagdo do PPP (Projeto Politico Pedagdgico)
das unidades escolares, visando a melhoria da qualidade da educacional, em consonincia
com as diretrizes educacionais da SME.

IV- Acompanhar, monitorar ¢ avaliar o desenvolvimento de programas, projetos e curriculos
educacionais.

V- Produzir e/ou controlar dados e informagdes, elaborando relatérios, planilhas, graficos
relativos ao processo de Ensino Aprendizagem da Rede Municipal de Abaiara.

VI-  Atua na Formagdo no eixo de Gestdo no ambito do Programa de Alfabetizagdo na Idade

Certa - MAIS PAIC.

VII-  Realizar a adesdo de novos programas educacionais Estaduais e Federais no 4mbito da

secretaria Municipal de Educagdo.

VIII-  Coordenar novos programas educacionais Estaduais e Federais no 4mbito da secretaria

Municipal de Educagio.

IX-  Coordenar os Conselhos Municipais.

X-  Visitas as escolas municipais.

XI-  Atendimento ao publico.

XII- Elaborar, executar e avaliar o plano plurianual e anual da Secretaria de Educagio;

XIII- Executar € monitorar o Plano Nacional de Educacio;

XIV- Participagdo de eventos e reunides da 20° Coordenadoria Regional de Educagio (CREDE
20).

XV-  Participagio de eventos e reunides da Secretaria Estadual de Educagdo (SEDUC).

XVI- Promover eventos e reunides na Secretaria Municipal de Educagio (SME).

XVII- Alimentar as frequéncias das formagdes do eixo de Gestdo no sistema estadual do Programa

de Alfabetizagdo na Idade Certa - SISPAIC/SAAP.

XVIII-  Alimentar o Sistema Integrado de Monitoramento Execugdo e Controle — (SIMEC)
mantendo as informagdes atualizadas.

XIX- Responder ao Secretario Municipal de Educagio, sempre que for solicitado.

Art. 21° - A remuneragdo do cargo de Coordenador Pedagégico sera de R$ 2.600,00 (Dois mil e
seiscentos reais) para jornada de trabalho de 40 horas semanais.

B=S prefeituraabai
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CAPITULO VII
DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR ESCOLAR 1

Art. 22° - Fica atualizado a remuneragao e discriminado as atribui¢des do cargo Coordenador Escolar
I criado pela lei 422/2017 do quadro de cargos comissionados do Municipio de Abaiara, vinculado a
Secretaria de Educagdo.

Art. 23° - Constituem atribui¢des do cargo de Coordenador Escolar I:

I- Planejar, articular e acompanhar a execugdo do Projeto Politico Pedagogico.
I1- Difundir metodologias e outros recursos tecnolégicos destinados a melhoria das
. atividades de ensino, pesquisa e cooperagdo tendo em vista o avango da educagdo para

os educandos.

ITI-  Contribuir para o aperfeigoamento da formagdo dos professores.

[V-  Construir propostas para a definigdo dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento das
criangas no ambito infantil e fundamental.

V- Realizar a adesdo de novos programas educacionais Estaduais e Federais nas escolas.

VI-  Coordenar novos programas educacionais Estaduais e Federais nas escolas.

VII-  Assegurar o material de apoio adequado os professores.

VIII-  Responder ao Diretor Escolar e Pedagogico, sempre que for solicitado.

[X-  Responder ao Secretario Municipal de Educagdo, sempre que for solicitado.

X- Promover, periodicamente, conselhos de classe.

XI-  Produzir e/ou controlar dados e informagdes, elaborando relatorios, planilhas, graficos
relativos ao processo de Ensino Aprendizagem da unidade escolar.

XII- Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

’ Art. 24° - A remuneragdo do cargo de Coordenador Escolar I sera de R$ 2.600,00 (Dois mil e
seiscentos reais) para jornada de trabalho de 40 horas semanais.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR ESCOLAR 11

Art. 25° - F'ica atualizado a remuneragdo e discriminado as atribuigdes do cargo Coordenador Escolar
II criado pela lei 422/2017 do quadro de cargos comissionados do Municipio de Abaiara, vinculado a
Secretaria de Educagcio.

Art. 26° - Constituem atribui¢des do cargo de Coordenador Escolar II:

I- Planejar, articular e acompanhar a execugao dProjcto Politico Pedagogico.

BEZ§ prefeituraa
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[V-

V-
VI-
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Difundir metodologias e outros recursos tecnologicos destinados a melhoria das
atividades de ensino, pesquisa e cooperagdo tendo em vista o avango da educagio para
o0s educandos.
Contribuir para o aperfeigoamento da formagao dos professores.
Construir propostas para a defini¢gdo dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento das
criangas no ambito infantil e fundamental.
Realizar a adesdo de novos programas educacionais Estaduais e Federais nas escolas.
Coordenar novos programas educacionais Estaduais e Federais nas escolas.

VII- Assegurar o material de apoio adequado para os professores.

VIII-

IX-
X
XI-

XII-

Promover, periodicamente, conselhos de classe.

Responder ao Diretor Escolar e Pedagégico, sempre que for solicitado.

Responder ao Secretario Municipal de Educagdo, sempre que for solicitado.

Produzir e/ou controlar dados e informagdes, elaborando relatorios, planilhas, graficos
relativos ao processo de Ensino Aprendizagem da unidade escolar.

Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 27° - A remuneragdo do cargo de Coordenador Escolar Il sera de R$ 1.300,00 (Um mil e trezentos
reais) para jornada de trabalho de 20 horas semanais.

Art. 28° -]

CAPITULO IX
DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR EDUCACIONAL

“ica renomeado o cargo de Formador Educacional, nomenclatura da lei 422/2017, para a

nomenclatura de Coordenador Educacional, cargo de provimento comissionado, vinculado a
Secretaria de Municipal de Educagdo de Abaiara.

Art. 29° - Constituem atribuigdes do cargo de Coordenador Educacional:

VII-

Compartilhar informagdes e conhecimentos educacionais.

VIII- Contribuir para o aperfeicoamento da formagao de professores.

IX-

e

XI-

XII-

XII1-

Contribuir para o aperfeicoamento da formagéo de professores do Ensino Fundamental I e
Construir propostas para a definigdo dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento dos
alunos no ambito da Educacédo Infantil e Ensino Fundamental.

Realizar a adesdo de novos programas educacionais Estaduais e Federais no dmbito da
Secretaria Municipal de Educagdo.

Coordenar novos programas educacionais Estaduais e Federais no ambito da secretaria
Municipal de Educagéo.

Assegurar o material de apoio adequado para os encontros presenciais da formagdo dos
professores da Educagiio Infantil Ensino Fundamental I e I1/§
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XIV- Atua do curso de formagdo de professores do eixo da Educagdo infantil ao Ensino

Fundamental no 4ambito do Programa de Alfabetizagdo na Idade Certa - MAIS PAIC.

XV- Participagdo em eventos, formagdes e reunides dirigidas pela 20° Coordenadoria Regional

XVI-

de Educag¢do (CREDE 20).

Responder a 20° Coordenadoria Regional de Educagdo (CREDE 20), sempre que for
solicitado.

XVII- Responder ao Secretario Municipal de Educagdo, sempre que for solicitado.
XVIII- Responder ao Diretor Educacional, sempre que for solicitado.
XIX- Apresentar relatorios mensais sobre a execug@o do curso de formagdo para professores

XX-

XXI-

da Educagdo infantil ao Ensino Fundamental, para a 20° Coordenadoria Regional de
Desenvolvimento da Educagdo.

Alimentar as frequéncias das formagdes no sistema estadual do Programa de
Alfabetizag@o na Idade Certa - SISPAIC/SAAP.

Acompanhar as praticas do ensino aprendizagem, bem como realizar visitas no cotidiano
escolar.

XXI]- Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 30° - A remuneragdo do cargo de Coordenador Educacional sera de R$ 2.600,00 (Dois mil e
seiscentos reais) para jornada de trabalho de 40 horas semanais.

CAPITULOX
DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR ADMINISTRATIVO

Art. 31° - Fica criado na estrutura de cargos comissionados do Municipio de Abaiara. O cargo de
provimento temporario de Coordenador Administrativo, vinculado a Secretaria de Municipal de

Educacio.

Art. 32° - Constituem atribuigdes do cargo do Coordenador Administrativo:

I-
I1-

I11-

V-

Executar os servigos de natureza administrativa e burocratica inerentes ao seu setor;
Registrar a tramitagdo de papéis e documentos, prestando informagdes e orientagdes
necessarias a eficaz solugdo das demandas sob sua responsabilidade.

Autuar documentos e preencher fichas de registro para formalizar processos,
encaminhando-os as unidades ou aos superiores competentes.

Apresentar relatérios parciais e finais para a 20° Coordenadoria Regional de
Desenvolvimento da Educagdo.

Coordenar a elaboragdo ¢ execugdo do plano plurianual e anual da Secretaria de
Educagdo.

Elaborar € monitorar o Plano Nacional de Educag¢do (PNE)

Orientar os Diretores e Coordenadores escolarefho preenchimento dos planos
educacionais nos programas e sistemas federais. /
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VIII- Auxiliar na alimentagdo e prestagdo de contas do Programa Dinheiro Direto na Escola —
PDDE das unidades escolares.

[X-  Alimentar e monitorar o Sistema Integrado de Monitoramento Execugédo ¢ Controle —
(SIMEC) mantendo as informagdes atualizadas.

X- Alimentar e Monitorar sistema educacional federal, Plano de A¢des Articulada — (PAR)
mantendo as informagdes atualizadas.

XI-  Realizar a adesdo de novos programas educacionais Estaduais e Federais no ambito da
secretaria Municipal de Educagdo.

XII- Coordenar novos programas educacionais Estaduais e Federais no ambito da secretaria
Municipal de Educagao.

XIII- Coordenar o Censo Escolar na rede Municipal.

XIV- Coordenar, preencher ¢ monitorar o Sistema vinculado ao  Conselho Estadual de
Educagdo — (SISP) na rede Municipal.

XV-  Coordenar os Conselhos Municipais.

XVI- Participar de eventos, formagdes e reunides dirigidas pela 20° Coordenadoria Regional
de Educagdo (CREDE 20).

XVII- Responder as demandas da 20° Coordenadoria Regional de Educagdo (CREDE 20),
sempre que for solicitado.

XVIII- Participar de eventos e reunides dirigidas pela Secretaria Estadual de Educagio
(SEDUC).

XIX- Responder ao Secretario Municipal de Educag@o, sempre que for solicitado.

XX- Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 33° - A remuneragdo do cargo de Coordenador Administrativo sera de R$ 2.600,00 (Dois mil e
seiscentos reais) para jornada de trabalho de 40 horas semanais.

CAPITULO XI
DAS ATRIBUICOES DO SUPERVISOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

Art. 34° - Fica criado na estrutura de cargos comissionados do Municipio de Abaiara. O cargo de
provimento temporario do Supervisor Administrativo Financeiro, vinculado a Secretaria de
Municipal de Educagéo.

Art. 35° - Constituem atribuigdes do cargo de Supervisor Administrativo Financeiro:

I- Compartilhar informagdes e conhecimentos educacionais.

I1- Executar os servigos de natureza administrativa financeira das Unidades Executoras
(UEx).

II- Supervisionar, orientar os Diretores ¢ Coordenadores escolares no preenchimento dos

planos educacionais nos programas e sistemas federais.//)
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[V- Alimentar o Sistema Federal Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE no ambito
municipal.

V- Supervisionar e Coordenar o Sistema Integrado de Gestdo Escolar — (SIGE) na rede
Municipal.

VI- Auxiliar na alimentagdo e prestagdo de contas do Programa Dinheiro Direto na Escola
— PDDE das unidades escolares.

VII-  Alimentar € monitorar o Sistema Integrado de Monitoramento Execugdo e Controle —

(SIMEC) mantendo as informagdes atualizadas.
VIII-  Realizar a adesdo de novos programas educacionais Estaduais e Federais no ambito da
secretaria Municipal de Educagdo e das Unidades Executoras Escolares (UEx).

. IX- Supervisionar e Coordenar novos programas educacionais Estaduais e Federais no
ambito da secretaria Municipal de Educagdo e das Unidades Executoras Escolares
(UEX).
XXI-  Participar de eventos, formagdes e reunides dirigidas pela 20° Coordenadoria Regional
de Educagédo (CREDE 20).

XXII1- Responder as demandas da 20° Coordenadoria Regional de Educagdo (CREDE 20),
sempre que for solicitado.
XXIII- Participar de eventos e reunides dirigidas pela Secretaria Estadual de Educagdo

(SEDUC).
X- Responder ao Secretario Municipal de Educagao, sempre que for solicitado.
XI- Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 36° - A remuneragdo do cargo de Supervisor Administrativo Financeiro sera de R$ 2.100,00
(Dois mil ¢ cem reais) para jornada de trabalho de 40 horas semanais.

CAPITULO XII
DAS ATRIBUICOES DO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Art. 37° - Fica renomeado o cargo de Assessor Administrativo, nomenclatura da lei 422/2017, para
a nomenclatura de Assistente Administrativo, cargo de provimento comissionado, vinculado a
Secretaria de Municipal de Educagdo de Abaiara.

Art. 38° - Constituem atribuigdes do cargo de Assistente Administrativo:

I-  Compartilhar informagdes e conhecimentos educacionais.

II-  Auxiliar na execucgdo dos servigos de natureza administrativa, burocratica e financeira nas
Unidades Executoras (UEx).

[II- Registrar a tramitagdo de papéis e documentos, prestando informagdes e orientagdes

necessarias a eficaz solugdo das demandas sob sua responsabilidade.

Executar o servigo de controle de patrimoénio.

Gerar memorandos, e-mails e relatorios quando necessario;
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VI- Assumir a responsabilidade pela manuteng¢@o dos equipamentos de escritorio, incluindo
computadores, copiadoras e aparelhos de fax;

VII-
VIII-
X-
X-
XI-
XI1I-
XIII-

XXIV-

XXVI-

XIV-
XV-

Responder a perguntas e pedidos de informagao.

Atender telefonemas e assumir outras atribui¢des de recepcionista quando necessario.
Atestar o recebimento dos materiais e servigos submetendo-o a autoridade competente.
Autuar documentos e preencher fichas de registro para formalizar processos,
encaminhando-os as unidades ou aos superiores competentes.

Auxiliar na alimentagdo e prestagdo de contas do Programa Dinheiro Direto na Escola
— PDDE das unidades escolares.

Auxiliar na alimentagdo e monitoramento do Sistema Integrado de Monitoramento
Execugdo e Controle — (SIMEC) mantendo as informagdes atualizadas.

Auxiliar na adesdo de novos programas educacionais Estaduais e Federais no ambito da
secretaria Municipal de Educagao.

Participar de eventos, formagdes e reunides dirigidas pela 20° Coordenadoria Regional
de Educagao (CREDE 20).

Responder as demandas da 20° Coordenadoria Regional de Educa¢do (CREDE 20),
sempre que for solicitado.

Participar de eventos e reunides dirigidas pela Secretaria Estadual de Educagdo
(SEDUC).

Responder ao Secretario Municipal de Educagdo, sempre que for solicitado

Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 39° - A remuneragdo do cargo de Assistente Administrativo sera de R$ 1.300,00 (Um mil e
trezentos rcais) para jornada de trabalho de 40 horas semanais.

CAPITULO X111
DAS ATRIBUICOES DO ASSISTENTE DE PESSOAL

Art. 40° - Fica criado o cargo de Assistente de Pessoal, cargo de provimento comissionado, vinculado
a Secretaria de Municipal de Educagdo de Abaiara.

Art. 41° - Constituem atribuigdes do cargo de Assistente de Pessoal:

Ja
{I-
II-
IV-

vl

Compartilhar informagdes e conhecimentos educacionais.

Selecionar, organizar e manter atualizados, arquivos, cadastros e fichas funcionais;
Prestar auxilio a toda atividade técnica, desenvolvida na sua area de atuagio;

Organizar e controlar os servigos de recepgdo, encaminhamento de documentacdo e
correspondéncia em geral em meio fisico ou eletronico;

Orientar e elaborar a classificagdo, codificagdo, catalo
de papéis e documento sob sua responsabilidade;

acdo, digitalizagdo e tramitagdo

%




VI-

VII-

VIII-

X-
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Proceder controle de provimento e vacdncia de cargos, ¢ quando a fungdo for
desempenhada no setor de pessoal proceder e controlar a periodicidade das avaliagdes
periodicas, progressdo funcional, emissdo de certidoes e laudos referente ao setor,
controle das fichas de entrega de EPI s, controle de licenga e férias de servidores, registro
de controle de jornada de trabalho em qualquer sistema implantado, elaboragéo de folha
mensal de pagamento e seus respectivos relatorios, operar sistemas para execucdo de tais
tarefas;

Diariamente controla a frequéncia dos funcionarios apontando ocorréncias (faltas, atrasos
¢ horas extras), colhendo atestados para justificativas, etc. planilhando as informagdes
para processamento da folha de pagamento.

Mensalmente reune a documentagdo para o processamento da folha de pagamento
(planilhas de ponto, inclusdes e alteragdes funcionais, férias, etc.) e encaminha ao setor
competente.

Cuida da organizagédo do arquivo da area bem como executa servigos administrativos de
ordem geral, como atendimento telefonico, reprodugdo de copias, pagamento de faturas,
preparagdo ¢ emissdo de mapas, relatorios, quadros demonstrativos e correspondéncia
em geral.

Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 42° - A remuneragédo do cargo de Assistente de Pessoal serd de R$ 1.300,00 (Um mil e trezentos
reais) para jornada de trabalho de 40 horas semanais.

CAPITULO XIV

DAS ATRIBUICOES DO AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Art. 43° - Fica criado na estrutura de cargos comissionados do Municipio de Abaiara. O cargo de
provimento temporario de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, vinculado a Secretaria de

Educagio.

Art. 44° - Constituem atribui¢des do cargo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil:

11-

I11-

IV-

Gerenciar promovendo a comunicagdo, integragdo dos funcionarios e escolas para o
desenvolvimento do trabalho em equipe.

Executar, sob supervisdo, servigos de atendimento as criangas em suas necessidades
diarias, cuidando da alimentagdo, higiene e recrea¢do e executando outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato;

Cuidar de criangas de 0 a 5 anos, auxiliando no desenvolvimento de sua linguagem oral
e escrita, propondo jogos e brincadeiras de acordo com a faixa etaria das criangas;
Executar atividades de apoio ao Professor, realizando tarefas de higienizagdo das criangas
¢ acompanhamento das mesmas no repouso € na alimentagao;

B2 prefeituraabaiara?




Abaiovwe, | CNPJ): 07.411.531/0001-16

Realizar tarefas relacionadas a higiene da crianga, alimentagdo e outras visando auxiliar
o professor numa perspectiva de garantia do bem-estar e crescimento sadio da crianga;
Zelar pela limpeza e organizagdo dos ambientes frequentados pela crianga no ambiente
escolar;

Acompanhar o repouso das criangas;

Auxiliar nas atividades pedagogicas de acordo com a orientagdo do professor;
Participar da elaboragao do projeto politico pedagogico da Unidade Escolar de Educagdo
Infantil;

Participar do planejamento, implementacdo e avaliagdo do plano de agdo da unidade de
ensino, seguindo as diretrizes curriculares da Secretaria de Educagéo;

Participar, quando necessario, dos momentos de planejamento com o pedagogo;
Participar dos momentos de avaliagdo e formag¢do continuada;

Responder ao Coordenador Escolar, sempre que for solicitado.

Responder ao Diretor Escolar e Pedagogico, sempre que for solicitado.

Responder ao Secretario Municipal de Educagfio, sempre que for solicitado.
Desempenhar outras fungdes afins, discutidas e indicadas no coletivo da Unidade Escolar
para a sua melhor organizacdo.

Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 45° - A remuneragdo do cargo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil sera de R$ 1.300,00 (Um
mil e trezentos reais) para jornada de trabalho de 40 horas semanais.

CAPITULO XV

DAS ATRIBUICOES DO CONTROLADOR DE ALMOXARIFADO E MERENDA

ESCOLAR

Art. 46° - Fica renomeado o cargo de Supervisor da Merenda Escolar e Almoxarifado,
nomenclatura da lei 422/2017, para a nomenclatura de Controlador de Almoxarifado e Merenda
Escolar, cargo de provimento comissionado, vinculado a Secretaria de Municipal de Educagdo de

Abaiara.

Art. 47° - Constituem atribuigdes do cargo de Controlador de Almoxarifado e Merenda Escolar:

I-

Recebe, confere e estoca materiais diversos do Almoxarifado destinados a produgdo,
manutengdo, areas administrativas, limpeza e outros zelando pelo cuidado e ordem no
manuseio das mercadorias. Efetua os registros de entrada em planilhas apurando os
saldos em estoque, para controle do inventario.

B2 prefeituraabai
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I11-

VI-
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Atende as solicitagdes das diversas areas ao Almoxarifado: recebe a autorizagio, retira
o material do estoque atentando para as datas de validade dos itens e encaminha aos
destinatarios dando baixa nos registros, para controle. Da inicio ao processo de
reposi¢do do estoque (compras) em caso de faltas ou observincia dos niveis minimos
estabelecidos ou retorna eventuais sobras para as prateleiras.

Periodicamente participa do inventario do estoque confrontando a posigdo fisica dos
produtos com as quantidades planilhadas, para efeitos de controle e posterior
contabilizagdo.

Estabelecer as necessidades de aquisigdo de material de consumo para fins de reposi¢do
de estoque, bem como solicitar sua aquisi¢do;

Verificar no estoque fisico a existéncia de material de consumo em desuso, propondo a
Administragdo Superior a criagdo de comissdo para estudar sua destinagdo.

Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 48° - A remuneragdo do cargo de Controlador de Almoxarifado ¢ Merenda Escolar sera de R$
1.300,00 (UUm mil e trezentos reais) para jornada de trabalho de 40 horas semanais.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 49° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes constantes
da Lei Orgamentaria Anual.

Art. 50° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o revogadas as disposi¢des em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Abaiara/CE, em 08 de abril de 2022.

%
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EDITAL DE PUBLICACAO

. O Prefeito Municipal de Abaiara — Cear4, no uso das suas atribui¢des legais € nos termos definidos na

* Lei Orgéanica Municipal, torna pablico achar-se afixada no Quadro de Editais da sede desta Prefeitura,

a Lei n° 508/2022, de 08 abril de 2022, que “EMENTA: ALTERA A LEI MUNICIPAL N°

422/2017 REORGANIZANDO A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DOS CARGOS

COMISSIONADOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ABAIARA,
ESTADO DO CEARA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Prefeitura Municipal de Abaiara — Ceara, 08 de abril de 2022.

A OV
‘ JAVA LEITE
feito Municipal
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CERTIDAO DE PUBLICACAO

Certifico para os devidos fins e especialmente, para que sirva de documento junto ao Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado do Ceara, que a Lei n° 508/2022, de 08 de abril de 2022, que
“EMENTA: ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 422/2017 REORGANIZANDO A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DOS CARGOS COMISSIONADOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE ABAIARA, ESTADO DO CEARA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.” foi
publicada no Quadro de Editais da Prefeitura Municipal de Abaiara, local destinado a divulgagio dos
atos oficiais do Municipio de Abaiara — Ceara.

O referido € verdade. Dou fé.

Pago da Prefeitura Municipal de Abaiara — €eard, 08 de abril de 2022.
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ANEXO1
CARGOS DE PROVIMENTO COMISSIONADOS

: JORNADA DE COMPETENCIAS, ATRIBUICOES E
NOMENCLATURA | VENCIMENTO UANTIDADE OLA : ~
Q TRABALHO ESC SRR ESPECIFICACOES

(CBO: 111415) Garantem suporte na
gestdo de pessoas, na administragdo de
material, patrimonio, informatica e servigos
para as dreas educacionais e da
Secretario R$ 3.000,00 01 40 horas semanais Nivel superior administracdo publica municipal. Definem
diretrizes, planejam, coordenam e
supervisionam agoes, monitorando
resultados e  fomentando  politicas
Educacionais.

(CBO: 131310) Planejam e avaliam
atividades educacionais; coordenam
atividades administrativas e pedagogicas;
Diretor Escolar R$ 2.900,00 05 40 horas semanais Nivel Superior gerenciam recursos financeiros; participam
do planejamento estratégico da instituigdo e
interagem com a comunidade e com o setor
publico.

prefeituradeabaiara L Rua ExpeditoQliveira das Neves
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Diretor Pedagogico

R$ 2.900,00

02

40 horas semanais

Nivel Superior

(CBO: 131310) Planegjam e avaliam
atividades educacionais; coordenam
atividades pedagogicas; participam do
planejamento estratégico da instituigdo e
interagem com a comunidade e com o setor
publico. Viabilizam o trabalho coletivo,
criando e organizando mecanismos de
participagdo em programas e projetos
educacionais, facilitando o processo
comunicativo entre a comunidade escolar e
as associagdes a ela vinculadas.

Diretor Educacional

R$ 2.900,00

01

40 horas semanais

Nivel superior

(CBO: 239430) Implementa, avalia,
coordena ¢ planejam o desenvolvimento de
projetos  pedagogicos/instrucionais  nas
modalidades de ensino presencial e/ou a
distincia, aplicando metodologias e
técnicas para facilitar o processo de ensino
e aprendizagem. Atua em cursos de
Formagdo no Eixo de Gestdo no ambito do
Programa de Alfabetizagdo na Idade Certa -
MAIS PAIC. Dirige forma e orienta os
Coordenadores Educacionais em todos os
eixos de atuagdo do Programa Mais PAIC,

prefeituradeabaiara
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para atender as necessidades dos alunos,
acompanhando e avaliando os processos
educacionais. Participa do planejamento
estratégico da Secretaria municipal de
Educagdo e interagem com a comunidade e
com o setor publico.

Coordenador
Pedagogico

R$ 2.600,00

01

40 horas semanais

Nivel superior

(CBO: 239405) Implementa, avalia,
coordena e planejam o desenvolvimento de
projetos  pedagégicos/instrucionais  na
Secretaria Municipal de Educagdo nas
modalidades de ensino presencial e/ou a
distancia, aplicando metodologias €
técnicas para facilitar o processo de ensino
¢ aprendizagem. Coordena e orienta a
equipe de profissionais da Secretaria de
Educag¢do, bem como as unidades escolares.
Participa do planejamento estratégico da
Secretaria Municipal de Educagdo e
interage com a comunidade e com o setor
publico.

&R

Coordenador Escolar I R$ 2.600,00

prefeituradeabaiara
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modalidades de ensino presencial e/ou a
distdincia nas  unidades  escolares.
Participam da elaboragdo, implementagédo ¢
coordenagdo de projetos de recuperagdo de
aprendizagem, aplicando metodologias e
técnicas para facilitar o processo de ensino
e aprendizagem. Viabilizam o trabalho
coletivo, criando e organizando
mecanismos de participagdo em programas
e projetos educacionais, facilitando o
processo comunicativo entre a comunidade
escolar e as associagdes a ela vinculadas.

Coordenador Escolar

I R$ 1.300,00

07

20 horas semanais Nivel Superior

(CBO: 239405) Implementam, avaliam,
coordenam e planejam o desenvolvimento
de projetos pedagogicos/instrucionais nas
modalidades de ensino presencial e/ou a
distancia nas  unidades  escolares.
Participam da elaboragdo, implementagéo e
coordenagdo de projetos de recuperagdo de
aprendizagem, aplicando metodologias e
técnicas para facilitar o processo de ensino
e aprendizagem. Viabilizam o trabalho
coletivo, criando e organizando

prefeituradeabaiara
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mecanismos de participagdo em programas
e projetos educacionais, facilitando o
processo comunicativo entre a comunidade
escolar e as associagoes a ela vinculadas.

Coordenador
Educacional

R$ 2.600,00

07

40 horas semanais

Nivel Superior

(CBO: 239405) Implementam e avaliam
projetos de recuperagdo da aprendizagem,
aplicando metodologias e técnicas para
facilitar o processo de ensino e
aprendizagem na Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental I e I1. Realizam formagao para
Coordenadores e Professores em todos os
eixos do Programa de Aprendizagem na
Idade Certa-Mais Paic.

Coordenador
Administrativo

prefeituradeabaiara

R$ 2.600,00

&R https://abaiara.ce.gov.br/

01

40 horas semanais

Nivel Superior

BRs prefeituraabaiara201/@gmail.com

(CBO: 410105). Coordenam e
desenvolvem servigos nas areas técnicos
administrativo, sistemas educacionais no
ambito Federal e Estadual, tratam de
documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos
mesmos. Coordena servigos gerais de
malotes, mensageiros, cartorio; organizam
documentos, correspondéncias e oficios;

gerenciam equipe. Atuam na area de
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captagdo de recursos, planejando,
implementando, coordenando e orientando
a secretaria municipal de educa¢do na
elaboragdo, execugdo € monitoramento dos
projetos e programas educacionais no
ambito Estadual e Federal.

Supervisor
Administrativo
Financeiro

R$ 2.100,00

01

40 horas semanais

Nivel Superior

(CBO: 410105) Supervisionam rotinas
técnico  administrativas.  Administram
recursos humanos, bens patrimoniais e
materiais de consumo. Atuam na drea de
captagio de recursos, planejando,
implementando, supervisionando e
orientando as Unidades Executoras (UEX)
Escolares na elaboragdo, preenchimento e
acompanhamento dos projetos e programas
educacionais no ambito Estadual e Federal.

Assistente
Administrativo

prefeituradeabaiara

R$ 1.300,00
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02

40 horas semanais

Nivel Médio
Completo

(CBO: 411010) Executam servigos de
apoio nas areas técnico administrativo
financeiro e sistemas educacionais no
ambito Federal e Estadual. Atuam na area
de captagdo de recursos, planejando,
implementando, e orientando a Secretaria
Municipal de Educagdo e as Unidades
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Executoras (UEx) Escolares na elaboragio,
execugdo e prestagdo de contas dos projetos
e programas educacionais no ambito
Estadual e Federal.

(CBO: 411030) Executam servigos de
apoio nas areas de recursos humanos,
administracdo, finangas e logistica;
Nivel Médio atendem as unidades escolares, fornecendo

Completo e recebendo informagdes sobre produtos e
servigos; tratam de documentos variados,
cumprindo todo o procedimento necessario
referente a0s mesmos.

Assistente de Pessoal RS 1.300,00 01 40 horas semanais

(CBO: 331110) Auxiliam no
desenvolvimento de alunos na faixa de zero
a seis anos, Orientam a construgdo do
conhecimento; Elaboram projetos
Nivel Médio pedagogicos; Planejam agdes didaticas e
Completo avaliam o desempenho dos alunos.
Preparam material pedagégico; Organizam
o trabalho no desenvolvimento das
atividades, Mobilizam um conjunto de
capacidades comunicativas.

Auxiliar de
Desenvolvimento R$ 1.300,00 02 40 horas semanais

Infantil

prefeituradeabaiara L Rua ExpeditoQOliveira das Neves

Ne 70, Centro - 63240-000
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Abaicno CNPJ: 07.411.531/0001-16

| (CBO: 414105) Recepcionam, conferem e
armazenam  produtos, materiais de
expediente € a Merenda escolar. Fazem os
langamentos da movimentagdo de entradas

| e saidas e controlam o0s estoques.
Distribuem merenda escolar nas unidades

Controlador de Nivel Médio escolares e materiais a serem expedidos.
Almoxarifado e R$ 1.300,00 03 40 horas semanais Ciomislsio Organizam o almoxarifado para facilitar a
Merenda Escolar P movimenta¢do dos itens armazenados e a

armazenar, preservando o estoque limpo e
organizado. Realizam expedigdo de
materiais, produtos e merenda escolar,
examinando-os, providenciando oS
despachos dos mesmos e auxiliam no
processo de logistica.

prefeituradeabaiara L Rua ExpeditoOliveira das Neves

N2 70, Centro - 63240-000
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Requerimento de Licenga

Toma publico que requeren do Nicleo de Licenciamento,
Monitoramento e Fiscalizagio Ambiental de Varzea Alegre a Licenca
Ambiental por Adesio ¢ Compromisso (LAC) para
SUINOCULTURA, localizado no SITIO SOCORRO, DISTRITO
NARANIU Virzea Alegre — CE. Foi determinado o cumprimento das
exigéncias contidas nius Normas ¢ Instrugdes de Licenciamento.

RAFAEL DE MOUR A CARDOSO
Gerente do Nucleo de Meio Ambiente
Publicado por:
Rafael de Moura Cardoso
Codigo [dentificador:37E79D0D

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
JOSE DE ARAUJO FERRO

Recebimento de Licenca

Toma publico que recebeu do Nucleo de Licenciamento,

Monitoramento ¢ Fiscalizagio Ambiental de Véirzea Alegre a Licenga

Ambiental por  Adesio ¢ Compromisso (LAC) para

SUINOCULTURA, localizado no SITIO SOCORRO, DISTRITO

NARANIU Virzea Alegre — CE. Esta licenca possui validade de 2
s. Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas
mas e Instrugdes ce Licenciamento.

RAFAEL DE MOURA CARDOSO
Gerente do Nucleo de Meio Ambiente

Publicado por:

Rafael de Moura Cardoso

Codigo Identificador:395D3D7B

LICENCIAMENTO AMBIENTAL .
MARIA APARECIDA ROSA SOUSA

Requerimento de Licenga

Toma pulblico que requereu do Nuicleo de Licenciamento,
Monitoramento e Fiscalizagdo Ambiental de Varzea Alegre a Licenca
Ambiental por Adesio ¢ Compromisso (LAC) para
SUINOCULTURA, localizado no SITIO CHICO, SEDE RURAL
Varzea Alegre — CE. Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas Normas ¢ Tnstrugdes de Licenciamento.

RAFAEL DE MOURA CARDOSO
Gerente do Nicleo de Meio Ambiente
Publicado por:
Rafael de Moura Cardoso
Codigo Identificador:FCBBOIE9
LICENCIAMENTO AMBIENTAL
MARIA APARECIDA ROSA SOUSA

Recebimento de Licenga

Torma publico que recebet do Nicleo de Licenciamento,
Monitoramento e Fiscalizagdo Ambiental de Virzea Alegre a Licenga
Ambiental por Adesio ¢ Compromisso (LAC) para
SUINOCULTURA, localizado no SITIO CHICO, SEDE RURAL
Virzea Alegre — CE. Esta licenca possui validade de 2 anos. Foi
determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
Instrucdes de Licenciamento.

RAFAEL DE MOURA CARDOSO
Gerente do Nucleo de Meio Ambiente

Publicado por:
Rafael de Moura Cardoso
Codigo Identificador:915AB446

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
FRANCISCA MARINA DA SILVA

Recebimento de Licenca

Toma publico que receben do Nicleo de Licenciamento,
Monitoramento e Fiscalizagdo Ambiental de Virzea Alegre a Licenca
Ambiental por Adesdo e Compromisso (LAC) para atividade
BOVINOCULTURA, localizado no Endereco SITIO CAICARA.
CANINDEZINHO Virzea Alegre — CE. Esta licenga possui validade
de 2 anos. Foi determinado o cumprimento das exigéneias contidas
nas Normas e Instrugoes de Licenciamento.

RAFAEL DE MOURA CARDOS0O
Gerente do Nuicleo de Meio Ambiente

Publicado por:
Rafael de Moura Cardoso
Codigo Identificador:6D0DAG623

ESTADO DO CEARA

‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE ABATARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA
LEI MUNICIPAL N" 508/2022

EMENTA: ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 422/2017 REORGANIZANDO A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DOS
CARGOS COMISSIONADOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ABAIARA, ESTADO DO CEARA E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, ESTADO DO CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO

CONFERIDAS PELAS LEIS VIGENTES, ETC.

Faz saber que a Cimara Municipal aprovou ¢ eu sanciono a seguinte lei:

Visando o melhor desenvolvimento e funcionamento dos trabalhos de competéncia da Secretaria Municipal da Educagdo, a presente lei prevé a
alteracdo, a renomeagio e a criagio de cargos comissionados, assim como a regulamentaciio das atribui¢des desenvolvidas com a aprovagio de um
novo organograma e {ixagdo salarial dos servidores comissionados da Secretaria Municipal de Educagio.

TITULO 1
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 1" - A Secretaria Municipal de Educagio ¢ gerenciada pelo seu Secretdrio e auxiliada pelos seus Assessores, Coordenadores ou Diretores

equivalentes.

Art. 2" - A Secretarit Municipal de Educagio exerce as atribui¢des de sua competéncia constitucional, legal e regulamentar com o auxilio dos

6rgdos que compdem 1 Administragdo Municipal.

Art. 3° - Respeitada & competéncia constitucional do Poder Legislativo, estabelecida na Constitui¢do Federal e na Lei Organica Municipal, o Poder
Executivo regulard a estruturagio, as atribuigdes e o funcionamento da Secretaria Municipal de Educagdo.
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TITULO I

DOS PRINCIPIOS 'UNDAMENTAIS

Art. 4" - A educagdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o
pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagido para o trabalho.
Art. 5 - O ensino seri ministrado com base nos seguintes principios:

[gualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;

Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;

Pluralismo de ideias ¢ de concepgoes pedagogicas;

Respeito a liberdade ¢ aprego 4 tolerincia;

Coexisténcia de institaigoes prblicas e privadas de ensino;

Gratuidade do ensino piblico em estabelecimentos oficiais:

Valorizagao do profissional da educagio escolar;

Gestdo democratica do ensino piblico, na torma desta Lei e da legislagdo dos sistemas de ensino;

Garantia de padrao de qualidade;

Valorizagdo da experiéncia extraescolar,

Vinculagdo entre a educagdo escolar, o trabalho e as préticas sociais;

Consideragdo com a diversidade étmico-racial;

Garantia do direito & educagio e 4 aprendizagem ao longo da vida.

TITULO III

DAS DIRETRIZES

Art. 6" - A organizagio da Secretaria de Educagdo tem como base as scguintes diretrizes:

Participagdo da populagdo, por meio de organizagdes representativas, conselhos municipais e comunidades escolares na formulagdo das politicas ¢
no controle das acdes em todos os niveis;

Co-responsabilizagio com o Estado na politica de cooperagdo com os municipios no dmbito do Programa de Aprendizagem na Idade Certa — Mais

o

CAPITULOT
DAS ATRIBUICOES

Art. 7" - Das Atribuigdes desempenhadas pela Secretaria Municipal de Educacao:
A execugdo, supervisiio e controle da a¢do do Municipio relativa a Educacio;
A gestdo, o controle ¢ a fiscalizagdo do funcionamento de estabelecimentos do ensino fundamental e basico, piiblicos e particulares, nos termos do
artigo 11, da lei Federal n” 9.394. de 20 de novembro de 1996;
O apoio e articulagio com os Governos Federais e Estaduais em matéria de politica de legislagio educacionais; o estudo, a pesquisa e a avaliagio
permanentes de recursos financeiros para o custeio e investimento do sistema ¢ dos processos educacionais;
A operagio ¢ manutengdo de equipamentos educacionais da rede publica municipal, a integragdo das iniciativas de cardter organizacional e
administrativo, na drea da educagdo com os diversos sistemas de administragio municipal, baseada na pesquisa, no plangjamento e na identificagio
permanente das cara:teristicas ¢ qualificagio do magistério ¢ da populagdo estudantil, garantindo uma atuagéo corretiva compativel com os
problemas conhecidos;
Apresentar, mensalmente, ao Tribunal de Contas dos Municipios os balancetes mensais da execugdo de suas receitas e despesas;
Ordenar a realizagdo de suas despesas, bem como prestar contas, anualmente, das mesmas, perante o Tribunal de Contas dos Municipios;
Aplicar os indices percentuais fixados, por lei, para a drea de educacio;
Estudar e despachar todos os assuntos relacionados com as ciéncias, as letras e as artes;
Assegurar o fortalecirmento da politica de gestio democratica, na rede puiblica de ensino do Estado;
Garantir, em estreita colaboragdo com Estado, a oferta da educagio basica de qualidade para criancas e jovens residentes no territorio cearense;
Valorizar os profissionais da educagdo, assegurando a melhoria das condigdes de trabalho e oportunidades de desenvolvimento pessoal e
issional;
solidar modelos de gestdo focados na autonomia escolar e nos resultados de aprendizagem;
Executar outras atividades necessdrias ao cumprimento das finalidades do orgdo.

CAPITULOTI
DAS ATRIBUICOES DO SECRETARIO

Art. 8° - E de competincia do Secretirio desempenhar as seguintes as atribuigdes.

Responder como Secretdrio Titular da pasta;

Coordenar e supervisionar a elaboragio e execugdo dos programas, projetos e servigos que dizem respeito i pasta;

Orientar, acompanhar e coordenar a execugio dos programas Federais e Estaduais da Educagdo no dmbito do municipio;

Organizar e coordenar a realizacdo de seminarios, foruns e conferéncias objetivando aprimorar ¢ avaliar a politica de educagio municipal;

Planejar, o atendimento as demandas de infraestrutura fisica, recursos materiais, humanos e financeiros, que permitam as unidades escolares o
desenvolvimento satisfatorio de suas atividades, conforme padrdes basicos de funcionamento;

Acompanhar ¢ monitorar as unidades e¢scolares beneficiadas com recursos financeiros da Unido, do Estado, do Municipio ¢ de outros érgios
nacionais ou internacionais;

Viabilizar a capacitagio dos recursos humanos da drea de Assisténcia Social governamental e ndo governamental;

Garantir recursos humanos e materiais aos conselhos vinculados a esta Secretaria, viabilizando suas atribuigdes;

Gerenciar o Fundo Neacional de Desenvolvimento da Educagdo — FUNDEB;

Gerenciar com a Secretaria de finangas os contratos, convénios ¢ Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagido e outros fundos vinculados a
esta Secretaria;

Articular e coordenar agdes de fortalecimento das instdncias de participagio e deliberagio das questdes relativas & Secretaria de Educagio:

Atuar integradamente aos conselhos municipais, vinculados & Secretaria de Educagio:

Coordenar e executar servigos e agdes intersetoriais para minimizar os efeitos das calamidades piblicas sobre as unidades escolares;

Elaborar, executar e avaliar o plano plurianual e anual da Secretaria de Educagio;

Executar ¢ monitorar o Plano Nacional de Educagao;

Participagio de eventos e reunides da 20° Coordenadoria Regional de Educagio (CREDE 20).
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Participagdo de eventos e reunides da Secretaria Estadual de Educagao (SEDUC).
Realizar outras atividades inerentes ao cargo.
Art. 9" - A remuneragdo do cargo de Secretdrio sera de R$ 3.000,00 (Trés mil reais) para jornada de trabalho de 40 horas semanais.

CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR ESCOLAR

Art. 10° - Fica atualizado a remuneragio e discriminado as atribuigdes do cargo Diretor Escolar criado pela lei 422/2017 do quadro de cargos

comissionados do Municipio de Abaiara, vinculado & Secretaria de Educagao.

Art. 11° - Constituem atribuigdes do cargo de Diretor Escolar:

Compartilhar informa;oes e conhecimentos educacionais,

Difundir metodologias e outros recursos teenologicos destinados a melhoria das atividades de ensino, pesquisa e cooperagio tendo em vista o avango

da educagdo para os educandos.

Contribuir para o aperfeigoamento da formagio dos Professores, Coordenadores ¢ demais funciondrios da unidade escolar.

Construir propostas pura a definigao dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento das criangas no ambito infantil e fundamental.

Buscar garantirque Coordenadores, professores,demais funciondrios e alunos tenham ddisposicio todas asferramentas necessdrias paraumprocesso de

educagdo eficaz.

Promover, periodicamente,conselhos de classe.

Instituir e analisarindicadores de qualidade do ensino e da escola, indices de evasio escolar, aprovagdo ereprovagio;

Preservar o patriménio fisico da escola.

Estabelecer ¢ manter planejamento, com objetivos, metas ¢ estratégias bem definidasquanto desfera orgamentale de Recursos Humanos.

Fazer o plancjamento a respeito dacaptacio de alunos realizando a busca Aliva,

Realizar a adesdo de rovos programas educacionais Estaduais ¢ Federais nas escolas.

Dirigir e coordenar ncvos programas educacionais Estaduais e Federais nas escolas.

Apresentar relatorios parciais e finais sobre aprovagao/reprovagao dos alunos para a 20" Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educagio.
ponder ao Secretd-io Municipal de Educagao, sempre que for solicitado.
izar outras atividudes inerentes ao cargo,

Art. 12" - A remuneragdo do cargo de Diretor Escolar serd de RS 2.900,00 (Dois mil e novecentos reais) para jornada de trabalho de 40 horas
semanais.

. CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR PEDAGOGICO

Art. 13" - Fica criado na estrutura de cargos comissionados do Municipio de Abaiara. O cargo de provimento temporario de Diretor Pedagdgico,
vinculado a Secretaris de Educacio.

Art. 14” - Constituem atribuigdes do cargo de Diretor Pedagdgico:

Compartilhar informazoes e conhecimentos educacionais.

Ditundir metodologias e outros recursos tecnolégicos destinados a melhoria das atividades de ensino, pesquisa e cooperagao tendo em vista o avango
da educagao para os educandos.

Contribuir para o aperfeigoamento da formagdo de professores alfabetizadores.

Construir propostas para a definigdo dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento das criangas no ambito infantil e fundamental.

Buscar garantir que Coordenadores, professores,demais funciondrios e alunos tenham & disposigdo todas as ferramentas necessdrias para um
processo de educagdo eficaz.

Realizar a adesdo de rovos programas educacionais Estaduais e Federais nas escolas.

Dirigir € coordenar ncvos programas educacionais Estaduais e Federais nas escolas.

Assegurar o material (e apoio adequado para os professores.
qesentar relatorios parciais e finais sobre aprovacgdo/reprovagdo dos alunos para a 20° Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educagdo.

mpanhar as praticas do ensino aprendizagem, bem como realizar visitas no cotidiano escolar.

Promover, periodicamente,conselhos de classe.

Fazer o plancjamento a respeito da captagdo de alunos realizando a busca Ativa,

Responder ao Secretaio Municipal de Educacao, sempre que for solicitado.

Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 15" - A remuneragio do cargo de Diretor Pedagogico serd de RS 2.900,00 (Dois mil e novecentos reais) para jornada de trabalho de 40 horas
semanais.

CAPITULOV
DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR EDUCACIONAL

Art. 16" - Fica renomzado o cargo de Gerente Educacional, nomenclatura da lei 422/2017, para a nomenclatura de Diretor Educacional, cargo de
provimento comissiorado, vinculado a Secretaria de Municipal de Educagdo de Abaiara.

Art. 17° - Constituem atribuigdes do cargo de Diretor Educacional:

Gerenciar promovenco a comunicagdo, integragdo com a equipe da Secretaria Municipal de Educagdo - (SME) e as unidades escolares para o
desenvolvimento do trabalho em equipe.

Participar da definigano das politicas educacionais da SME.

Produzir e/ou controlar dados ¢ informagdes elaborando relatérios, planilhas, graficos relativos ao processo de Ensino Aprendizagem da Rede
Municipal de Abaiara

Acompanhar as praticas do ensino aprendizagem, bem como realizar visitas no cotidiano escolar.

Participagdo de eventos e reunides de Prefeitura Municipal de Abaiara.

Alimentar o Sistema Integrado de Gestdo Escolar - (SIGE), na esfera da secretaria Municipal de Educagio, mantendo as informagoes atualizadas.
Alimentar o sistema estadual do Programa de Alfabetizagao na Idade Certa - SISPAIC/SAAP, mantendo as informagdes atualizadas.

Participar do plangjamento estratégico da Secretaria municipal de Educagdo e interagir com a comunidade e com o setor publico.

Promover eventos e reunides na Secretaria Municipal de Educagdo (SME).

Atuar na Formacdo do eixo de Gestdo no dmbito do Programa de Alfabetizagdo na Idade Certa - MAIS PAIC.
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Supervisionar e orientar os Coordenadores Educacionais nas formagdes de todos os eixos no Ambito do Programa de Alfabetizagio na Idade Certa -
MAIS PAIC.

Realizar a adesdo de novos programas educacionais Estaduais ¢ Federais no dmbito da secretaria Municipal de Educagio.

Dirigir ¢ coordenar novos programas educacionais Estaduais e Federais no ambito da secretaria Municipal de Educagio.

Participar de eventos. formagdes e reunides dirigidas pela 20° Coordenadoria Regional de Educagio (CREDE 20).

Responder as demandas da 20" Coordenadoria Regional de Educagio (CREDE 20), sempre que for solicitado.

Participar de eventos ¢ reunides dirigidas pela Secretaria Estadual de Educagio (SEDUC).

Responder ao Secretdrio Municipal de Educagio, sempre que for solicitado,

Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 18° - A remunerugdo do cargo de Diretor Educacional sera de RS 2.900,00 (Dois mil e novecentos reais) para jornada de trabalho de 40 horas
semanais.

CAPITULO VI .
DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR PEDAGOGICO

Art. 19° - Fica atualizado a remuneragdo e discriminado as atribuigoes do cargo Coordenador Pedagégico criado pela lei 422/2017 do quadro de
cargos comissionados do Municipio de Abaiara, vinculado a Secretaria de Educagio.

Art. 20" - Constituem atribuigdes do cargo de Coordenador Pedagogico:

Gerenciar promovendo a comunicagdo das escolas com o Secretdrio Municipal de Educagdo, para o desenvolvimento do trabalho em equipe.
Participar da defini¢ao das politicas educacionais da Secretaria Municipal de Educagio (SME).

Auxiliar na elaboragay, implementagio e avaliagio do PPP (Projeto Politico Pedagdgico) das unidades escolares, visando 4 melhoria da qualidade da
educacional, em consondncia com as diretrizes educacionais da SME.

Acompanhar, monitorar e avaliar o desenvolvimento de programas, projetos e curriculos educacionais.

Produzir ¢/ou controlar dados ¢ informagdes, claborando relatorios, planilhas, grificos relativos ao processo de Ensino Aprendizagem da Rede

.licipal de Abaiara

a na Formagio no eixo de Gestdo no dmbito do Programa de Alfabetizagido na Idade Certa - MAIS PAIC.

Realizar a adesdo de rovos programas educacionais Estaduais ¢ Federais no ambito da secretaria Municipal de Educagio.
Coordenar novos programas educacionais Estaduais e Federais no dmbito da secretaria Municipal de Educagio.
Coordenar os Conselhos Municipais.

Visitas as escolas municipais.

Atendimento ao piblizo.

Elaborar, exccutar e avaliar o plano plurianual ¢ anual da Secretaria de Educacio:

Executar ¢ monitorar o Plano Nacional de Educagiio;

Participagdo de eventos e reunides da 20° Coordenadoria Regional de Educagio (CREDE 20).

Participagdo de eventos e reunides da Secretaria Estadual de Educagio (SEDUC).

Promover eventos e reunides na Secretaria Municipal de Educagio (SME).

Alimentar as frequéncias das formagdes do eixo de Gestdo no sistema estadual do Programa de Alfabetizagio na Tdade Certa - SISPAIC/SAAP.
Alimentar o Sistema Integrado de Monitoramento Execugio e Controle — (SIMEC) mantendo as informagoes atualizadas.
Responder ao Secretdio Municipal de Educagio, sempre que for solicitado.

Art. 21° - A remuneragdo do cargo de Coordenador Pedagogico sera de RS 2.600,00 (Dois mil e seiscentos reais) para jornada de trabalho de 40
horas semanais.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOE S DO COORDENADOR ESCOLAR |

22" - Fica atualizado a remuneracdo e discriminado as atribuigdes do cargo Coordenador Escolar I criado pela lei 422/2017 do quadro de
Qos comissionados do Municipio de Abaiara, vinculado a Secretaria de Educacao.

Art, 23" - Constituem atribuigdes do cargo de Coordenador Escolar I

Planejar, articular e acompanhar a execugio do Projeto Politico Pedagogico.

Difundir metodologia; e outros recursos tecnologicos destinados a melhoria das atividades de ensino, pesquisa ¢ cooperagio tendo em vista o avango
da educagido para os educandos.

Contribuir para o aperfeigoamento da formacgio dos professores.

Construir propostas pira a defini¢do dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento das criangas no dmbito infantil e fundamental,

Realizar a adesdo de rovos programas educacionais Estaduais ¢ Federais nas escolas.

Coordenar novos programas educacionais Estaduais e Federais nas escolas.

Assegurar o material (le apoio adequado os professores.

Responder ao Diretor Escolar e Pedagogico, sempre que for solicitado.

Responder ao Secretdrio Municipal de Educagio, sempre que for solicitado,

Promover, periodicamente, conselhos de classe.

Produzir e/ou controlur dados ¢ informagdes, elaborando relatérios, planilhas, grificos relativos ao processo de Ensino Aprendizagem da unidade
escolar.

Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 24" - A remunerigio do cargo de Coordenador Escolar [ serd de RS 2.600,00 (Dois mil e seiscentos reais) para jornada de trabalho de 40 horas
semanais.

CAPITULO VINI
DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR ESCOLAR 11

Art. 25" - Fica atualizado a remuneragio e discriminado as atribuigdes do cargo Coordenador Escolar 11 criado pela lei 422/2017 do quadro de

cargos comissionados do Municipio de Abaiara, vinculado a Secretaria de Educagdo.
Art. 26" - Constituem atribui¢des do cargo de Coordenador Escolar I1:
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Planejar, articular e acompanhar a execugdo do Projeto Politico Pedagogico.

Difundir metodologiai e outros recursos tecnoldgicos destinados a melhoria das atividades de ensino, pesquisa e cooperagdo tendo em vista o avango
da educagdo para os educandos.

Contribuir para o aperfeigoamento da formagao dos professores.

Construir propostas para a definigdo dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento das criangas no dmbito infantil ¢ fundamental.

Realizar a adesdo de rovos programas educacionais Estaduais e Federais nas escolas.

Coordenar novos programas educacionais Estaduais e Federais nas escolas.

Assegurar o material de apoio adequado para os professores.

Promover, periodicamente.conselhos de classe.

Responder ao Diretor Escolar e Pedagdgico, sempre que for solicitado.

Responder ao Secretaio Municipal de Educagio, sempre que for solicitado.

Produzir e/ou controlir dados e informagdes. elaborando relatérios, planilhas, graficos relativos ao processo de Ensino Aprendizagem da unidade
escolar.

Realizar outras atividudes inerentes ao cargo.

Art. 27" - A remuneri¢do do cargo de Coordenador Escolar Il serd de R$ 1.300,00 (Um mil e trezentos reais) para jornada de trabalho de 20 horas
sernanais.

CAPITULO IX
DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR EDUCACIONAL

Art. 28" - Fica renomeado o cargo de Formador Educacional, nomenclatura da lei 422/2017, para a nomenclatura de Coordenador Educacional,
cargo de provimento comissionado, vinculado 4 Secretaria de Municipal de Educagio de Abaiara,

Art, 29" - Constituem atribuigdes do cargo de Coordenador Educacional:

Compartilhar informa;6es e conhecimentos educacionais,
qaribuir para o apeifeigoamento da formagio de professores.

tribuir para o aperfeigoamento da formagio de professores do Ensino Fundamental I e 11

Construir propostas para a definigio dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento dos alunos no dmbito da Educacido Infantil e Ensino
Fundamental.

Realizar a adesio de novos programas educacionais Estaduais e Federais no ambito da Secretaria Municipal de Educagio.

Coordenar novos programas educacionais Estaduais e Federais no dmbito da secretaria Municipal de Educagio.

Assegurar o material e apoio adequado para os encontros presenciais da formagio dos professores da Educagiio Infantil Ensino Fundamental [ e [1.
Atua do curso de formagdo de professores do eixo da Educagdo infantil ao Ensine Fundamental no dmbito do Programa de Alfabetizagdo na Idade
Certa - MAIS PAIC.

Participa¢do em eventos, formagdes e reunides dirigidas pela 20° Coordenadoria Regional de Educacido (CREDE 20).

Responder a 20° Coordenadoria Regional de Educagdo (CREDE 20). sempre que for solicitado.

Responder ao Secretdrio Municipal de Educagdo, sempre que for solicitado.

Responder ao Diretor Educacional, sempre que for solicitado.

Apresentar relatorios mensais sobre a execucgdo do curso de formagdo para professores da Educagdo infantil ao Ensino Fundamental, para a 20°
Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educagio.

Alimentar as frequéncias das formagdes no sistema estadual do Programa de Alfabetizacdo na Idade Certa - SISPAIC/SAAP.

Acompanhar as praticas do ensino aprendizagem, bem como realizar visitas no cotidiano escolar.

Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 30" - A remuneragio do cargo de Coordenador Educacional serd de RS 2.600,00 (Dois mil e seiscentos reais) para jomada de trabalho de 40
horas semanais.

ITULOX
S ATRIBUICOES DO COORDENADOR ADMINISTRATIVO

Art. 31" - Fica criado na estrutura de cargos comissionados do Municipio de Abaiara. O cargo de provimento tempordrio de Coordenador
Administrative, vinculado 4 Secretaria de Municipal de Educagiio.

Art. 32° - Constituem atribuigdes do cargo do Coordenador Administrativo:

Executar os servigos (e natureza administrativa e burocratica inerenles ao seu setor;

Registrar a tramitagio de papéis e documentos, prestando informagdes e orieniagdes necessarias a eficaz solugdo das demandas sob sua
responsabilidade.

Autuar documentos e preencher fichas de registro para formalizar processos, encaminhando-os as unidades ou aos superiores competentes.
Apresentar relatorios parciais e finais para a 20° Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educacio.

Coordenar a elaboragiio e execugdo do plano plurianual e anual da Secretaria de Educagio.

Elaborar e monitorar o Plano Nacional de Educagio (PNE)

Orientar os Diretores = Coordenadores escolares no preenchimento dos planos educacionais nos programas ¢ sistemas federais.

Auxiliar na alimentag.io ¢ prestagdo de contas do Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE das unidades escolares.

Alimentar e monitorar o Sistema Integrado de Monitoramento Execugio e Controle — (SIMEC) mantendo as informagdes atualizadas.
Alimentar e Monitora:- sistema educacional federal, Plano de A¢des Articulada — (PAR) mantendo as informacoes atualizadas.

Realizar a adesdo de rovos programas educacionais Estaduais e Federais no ambito da secretaria Municipal de Educagio.

Coordenar novos programas educacionais Estaduais ¢ Federais no dmbito da secretaria Municipal de Educagio.

Coordenar o Censo Etcolar na rede Municipal.

Coordenar, preencher ¢ monitorar o Sistema vinculado ao Conselho Estadual de Educagio — (SISP) na rede Municipal.

Coordenar os Conselhos Municipais.

Participar de eventos, formacoes e reunides dirigidas pela 20° Coordenadoria Regional de Educagio (CREDE 20).

Responder as demandas da 20° Coordenadoria Regional de Educagio (CREDE 20), sempre que for solicitado.

Participar de eventos = reunides dirigidas pela Secretaria Estadual de Educagio (SEDUC).

Responder ao Secretd-io Municipal de Educagao, sempre que for solicitado.

Realizar outras atividudes inerentes ao cargo.
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Art. 33° - A remunerugio do cargo de Coordenador Administrativo sera de RS 2.600,00 (Dois mil ¢ seiscentos reais) para jornada de trabalho de 40
horas semanais.

CAPITULO XI
DAS ATRIBUICOES DO SUPERVISOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

Art. 34° - Fica criado na estrutura de cargos comissionados do Municipio de Abaiara. O cargo de provimento temporario do Supervisor
Administrativo Financeiro, vinculado & Secretaria de Municipal de Educagio.

Art. 35" - Constituem atribuigoes do cargo de Supervisor Administrativo Financeiro:

Compartilhar informa;des e conhecimentos educacionais.

Executar os servigos ce natureza administrativa financeira das Unidades Executoras (UEx).

Supervisionar, orientar os Diretores e Coordenadores escolares no preenchimento dos planos educacionais nos programas e sistemas federais.
Alimentar o Sistema Federal Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE no ambito municipal.

Supervisionar ¢ Coorcenar o Sistema Integrado de Gestdo Escolar — (SIGE) na rede Municipal.

Auxiliar na alimentag.io e prestagdo de contas do Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE das unidades escolares.

Alimentar e monitorar o Sistema Integrado de Monitoramente Execugdo e Controle — (SIMEC) mantendo as informagdes atualizadas.

Realizar a adesdo de 1iovos programas educacionais Estaduais e Federais no dmbito da secretaria Municipal de Educagdo e das Unidades Executoras
Escolares (UEx).

Supervisionar e Coordenar novos programas educacionais Estaduais e Federais no ambito da secretaria Municipal de Educagio e das Unidades
Executoras Escolares (UEx).

Participar de eventos, formagdes e reunides dirigidas pela 20° Coordenadoria Regional de Educagio (CREDE 20).

Responder as demandas da 20° Coordenadoria Regional de Educagdo (CREDE 20), sempre que for solicitado.

Participar de eventos < reunides dirigidas pela Secretaria Estadual de Educagio (SEDUC),

Responder ao Secreta-io Municipal de Educagio, sempre que for solicitado.

Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

Q. 36" - A remuneragio do cargo de Supervisor Administrative Financeiro serd de R$ 2.100,00 (Dois mil e cem reais) para jornada de trabalho
de 40 horas semanais.

CAPITULOXII _
DAS ATRIBUICOES DO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Art. 37" - Fica renomeado o cargo de Assessor Administrativo, nomenclatura da lei 422/2017, para a nomenclatura de Assistente Administrativo,
cargo de provimento comissionado, vinculado 4 Secretaria de Municipal de Educacio de Abaiara,
Art. 38" - Constituem atribuigdes do cargo de Assistente Administrativo:
Compartilhar informa;des ¢ conhecimentos educacionais,
Auxiliar na execugio dos servigos de natureza administrativa, burocritica ¢ financeira nas Unidades Executoras (UEx).
Registrar a tramitagio de papéis e documentos, prestando informagdes ¢ orientagdes necessarias a eficaz solugio das demandas sob sua
responsabilidade.
Executar o servi¢o de controle de patrimdnio,
Gerar memorandos, e-mails e relatarios quando necessario;
Assumir a responsabilidade pela manutengdo dos equipamentos de escritorio, incluindo computadores, copiadoras e aparelhos de fax:
Responder a perguntas e pedidos de informagao.
Atender telefonemas ¢ assumir outras atribuigdes de recepcionista quando necessdrio.
Atestar o recebimento dos materiais e servigos submetendo-o 2 autoridade competente.
Autuar documentaos e preencher fichas de registro para formalizar processos, encaminhando-os ds unidades ou aos superiores competentes.
Augxiliar na alimentagio e prestagdo de contas do Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE das unidades escolares.
iliar na alimentacdo e monitoramento do Sistema Integrado de Monitoramento Execugdo e Controle — (SIMEC) mantendo as informagdes
alizadas.
Auxiliar na adesao de novos programas educacionais Estaduais ¢ Federais no Ambito da secretaria Municipal de Educagio.
Participar de eventos, formagdes e reunides dirigidas pela 20° Coordenadoria Regional de Educagio (CREDE 20).
Responder as demandas da 20° Coordenadoria Regional de Educagio (CREDE 20), sempre que for solicitado.
Participar de eventos = reunides dirigidas pela Secretaria Estadual de Educagio (SEDUC).
Responder ao Secretario Municipal de Educacio, sempre que for solicitado
Realizar outras atividudes inerentes ao cargo.

Art. 39" - A remuneragdo do cargo de Assistente Administrativo serd de RS 1.300,00 (Um mil e trezentos reais) para jornada de trabalho de 40 horas
semanais.

CAPITULO XIII
DAS ATRIBUICOES DO ASSISTENTE DE PESSOAL

Art. 40° - Fica criado o cargo de Assistente de Pessoal, cargo de provimento comissionado, vinculado a Secretaria de Municipal de Educagdo de
Abaiara.

Art. 41° - Constituem atribuigoes do cargo de Assistente de Pessoal:

Compartilhar informagdes e conhecimentos educacionais.

Selecionar. organizar ¢ manter atualizados, arquivos, cadastros e fichas funcionais;

Prestar auxilio a toda atividade técnica, desenvolvida na sua area de atnaciio;

Organizar e controlar os servigos de recepgio, encaminhamento de documentagio e correspondéncia em geral em meio fisico oun eletrénico;

Orientar ¢ elaborar a classificagdo, codificagao, catalogagdo, digitalizagdo e tramitagio de papéis ¢ documento sob sua responsabilidade;

Proceder controle de provimento e vacincia de cargos, e quando a fungio for desempenhada no setor de pessoal proceder e controlar a periodicidade
das avaliagoes periodicas, progressdo funcional, emissdo de certidoes e laudos referente ao setor, controle das fichas de entrega de EPT's, controle de
licenga e férias de servidores, registro de controle de jornada de trabalho em qualquer sistema implantado, elaboragdo de folha mensal de pagamento
e seus respectivos reletorios, operar sistemas para execugdo de tais tarefas;
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Diariamente controla 1 frequéncia dos funciondrios apontando ocorréncias (faltas, atrasos e horas extras), colhendo atestados para justificativas, etc.
planilhando as informagdes para processamento da folha de pagamento.

Mensalmente retine a documentagio para o processamento da folha de pagamento (planilhas de ponto, inclusdes e alteragdes funcionais, férias, etc.)
e encaminha ao setor competente.

Cuida da organizagio do arquivo da drea bem como exccuta servigos administrativos de ordem geral, como atendimento telefénico, reprodugdo de
cOpias, pagamento de faruras, preparagido ¢ emissdo de mapas, relatérios, quadros demonstrativos e correspondéncia em geral.

Realizar outras atividudes inerentes ao cargo.

Art. 42° - A remuneragdo do cargo de Assistente de Pessoal serd de R$ 1.300,00 (Um mil e trezentos reais) para jornada de trabalho de 40 horas
semanais.

CAPITULO X1V
DAS ATRIBUICOES DO AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Art. 43° - Fica criado na estrutura de cargos comissionados do Municipio de Abaiara. O cargo de provimento temporario de Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil, vinculado a Secretaria de Educagio.

Art, 44° - Constituem atribuigoes do cargo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil;

Gerenciar promovendo a comunicagdo, integragdo dos funcionarios e escolas para o desenvolvimento do trabalho em equipe.

Executar, sob supervisdo, servicos de atendimento as criangas em suas necessidades diarias, cuidando da alimentagdo, higiene e recreagio e
executando outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;

Cuidar de criancas de 0 a 5 anos, auxiliando no desenvolvimento de sua linguagem oral ¢ escrita, propondo jogos ¢ brincadeiras de acordo com a
faixa etdria das criangas;

Executar atividades e apoio ao Professor, realizando tarefas de higienizagio das criangas e acompanhamento das mesmas no repouso ¢ na
alimentacio;

Realizar tarefas relacionadas a higiene da crianga, alimentagio ¢ outras visando auxiliar o professor numa perspectiva de garantia do bem-estar ¢

.:rimento sadio da crianga;

pela limpeza e organizagdo dos ambientes frequentados pela crianga no ambiente escolar;

Acompanhar o repouso das criangas;

Auxiliar nas atividades pedag6gicas de acordo com a orientagio do professor;

Participar da elaboragio do projeto politico pedagogico da Unidade Escolar de Educagdo Infantil;

Participar do planejamento, implementagio e avaliagdo do plano de agdo da unidade de ensino, seguindo as diretrizes curriculares da Secretaria de
Educacio;

Participar, quando nevessério, dos momentos de plancjamento com o pedagogo;

Participar dos momentos de avaliagio e formagdo continuada;

Responder ao Coordenador Escolar, sempre que for solicitado.

Responder ao Diretor Escolar e Pedagagico, sempre que for solicitado.

Responder ao Secretario Municipal de Educagio, sempre que for solicitado. Desempenhar outras fungdes afins, discutidas ¢ indicadas no coletivo da
Unidade Escolar para a sua melhor organizagao.

Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 45° - A remunerigio do cargo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil serd de RS 1.300,00 (Um mil e trezentos reais) para jornada de trabalho
de 40 horas semanais.

CAPITULO XV
DAS ATRIBUICOES DO CONTROLADOR DE ALMOXARIFADO E MERENDA ESCOLAR

Art. 46" - Fica renomeado o cargo de Supervisor da Merenda Escolar e Almoxarifado, nomenclatura da lei 422/2017, para a nomenclatura de
trolador de Almoxarifado ¢ Merenda Escolar, cargo de provimento comissionado, vinculado a Secretaria de Municipal de Educagio de
iara.

Art, 47° - Constituem atribuigdes do cargo de Controlador de Almoxarifado e Merenda Escolar:

Recebe, confere e estoca materiais diversos do Almoxarifado destinados & produgdo, manutengdo, dreas adminisirativas, limpeza e outros zelando

pelo cuidado ¢ ordem no manuseio das mercadorias. Efetua os registros de entrada em planithas apurando os saldos em estoque, para controle do

inventario.

Atende as solicitagdes das diversas areas ao Almoxarifado: recebe a autorizagio, retira o material do estoque atentando para as datas de validade dos

itens ¢ encaminha ao: destinatarios dando baixa nos registros, para controle. DA inicio ao processo de reposigdo do estogque (compras) em caso de

faltas ou observéncia dos niveis minimos estabelecidos ou retorna eventuais sobras para as prateleiras.

Periodicamente participa do inventdrio do estoque confrontando a posi¢io fisica dos produtos com as quantidades planilhadas, para efeitos de

controle e posterior contabilizagio.

Estabelecer as necessidades de aquisi¢do de material de consumo para fins de reposi¢do de estoque, bem como solicitar sua aquisi¢do;

Verificar no estoque {isico a existéncia de material de consumo em desuso, propondo & Administragdo Superior a criagdo de comissdo para estudar

sua destinacao.

Realizar outras atividudes inerentes ao cargo.

Art. 48° - A remunerugdo do cargo de Controlador de Almoxarifado e Merenda Escolar sera de R$ 1.300,00 (Um mil ¢ trezentos reais) para jornada
de trabalho de 40 hores semanais.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 49° - As despesa; decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagoes constantes da Lei Orgamentaria Anual.
Art. 507 - Esta Lei enira em vigor na data de sua publicagdo revogadas as disposigoes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Abaiara/CE, em 08 de abril de 2022.
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AFONSO TAVARES LEITE

Prefeito Municipal

ANEXO 1

CARGOS DE PROVIMENTO COMISSIONADOS

NOMENCLATURA

VENCIMENTO

QUANTIDADE

JORNADA
TRABALHO

DE!

ESCOLARIDADE

COMPETENCIAS, ATRIBUICOES
ESPECIFICACOES

Secretinio

R$ 3,000.00

1]

40 horas semandis

Nivel superior

(CRO; 111415) Garantern suporte iy gestdo de pessous, tial
administracdo  de material, patrimanio, informiitica e
servigos pard as dreas educacionas ¢ do admmisragiol
plblica  municipal.  Definem  ditetrizes,  plangjam,
civonal £ sUpervisionam agics, i J Il
e fomentando politicas Educacionais.

Diretor Escolar

RS 2.900.00

05

40 horas semanais

Nivel Superior

(CBO:  131310)  Plangjam ¢ avalism  atividades)
educacionais;  coordenam  atividades  admimismativas g
pedagbpgicas; perenciam recursos fmanceivos; participam
do plangjamento estrategien da mstingigio £ inlEragem com
& comunidade e com o setor piblico.

Dirctor Pedagdgico

RS 2.900,00

40 horas semanais

Nivel Superior

(CBO: 1313100  Plangjam e  avaliam  atividades
cducnciongis,  coordenam  stividades  pedagigicas:)
pal'lll.lpil.m do planejamento estratégico da instiwigio e
com @ idade ¢ com o setor puhllm
Vmbt!u.nm o l:n:lhul]lo coletiva, criando ¢ or )
de p ipegio em prog ¢ projetos
educacionais, facilitando o processo comunicativo entre i
comunidade escolar ¢ as associagder a ela vinculadar.

‘wr Educacional

RS 2.900,00

{1}

40 horas semanais

Nivel superior

(CBO: 239430) Implementa, avalia, coordena e planejam of
desenvalvimento de projetos pedagogicos/instricioniis nas|
mmialndm}.ns de ensino  presencial elon a  distincia,

lologias e téenicas para facilitar o processo)
e ensine ¢ aprendizagen. Atos em cursos de Formagiio nol
Eixo de Gestio no imbito do Programa de Alfabetizacio
na Idade Certa - MAIS PAIC, Dirige forma e odenta og)
Coordenadores Educacioniis en todos os eixos de atusgio
do Progruma Mais PA](_ pan nh:nl.l:r ns necessidades dog
alunos, OB PrOCCSsos
clucucImais. Pumup:l du plancjamento cstratcpico  day
Scerctrin municipal de Educaglo ¢ imtcrugem com of
comunidide ¢ com o sctor pablico.

Comdenador Pedagdmico

RS 2.600,00

(1]

40 hotas sananais

Nivel superior

(CBO: BNOS] meh.m:ma. avnha. coordena ¢ plancjam ol
desen’ de ghgicos/mstrucionais nal
Seurctiria Munmpal d: Dlu-:adu nas modalidades de
ensing pi wul efon o sit, aplicando lologias)
¢ lfomicas pard facilitr o processo de cusine e
aprendizagem.  Couordema ¢ orienta a equipe  def
profissionuis da Secreturia de E.d'u:.ir;.lu bem como as
unidudes escolares, Participa do planej 0

da Secreturia Municipal de D!u‘.luin © interuge com &)
comuiidade ¢ com v setor piblice.

Cowrdenador Escolar |

R 2.600,00

40 horas semanis

Nivel Superior

(CBO: 239405) Imple Hiwm, I o
phangjam o desenvolviments de PO e
p:daguglcoymsn'urm.l.l:, nils modalidades de  ensing)
v I cou a di s idades  escolares.
Pawrticipam da claboraglo, implementagio ¢ coondenagdo
de projetos de recuperagio de amendizagem, aplicando
metodologias ¢ téenicas pava facihitar o processo de ensmo
e aprendizagem, Viabilizam o trabalho coletivo, erando e
organizndo mecanismos de participagdd em programas ¢
projetos educacionais, facilitundo o processo comumicanive
enre & comunidade escolar & s associagdes o elaf
vinuladas.

deemuior Escolar Il

RS 1.300,00

07

20 horas semanais

Nivel Superior

(CBO; 239405) Fmplememam, avaliam, coordenam ¢
p!anejam 0 desenvolvimento de projetos]
fi lonais nas lalidades de  ensinof
prcﬂ:‘ncull efou a distincia nay umﬂudcs :scn'ln.'rl:s.
Pa.u:q.-am da elaboragio, impl 17
de projetos de recuperagio de npr:ndlzngrm aplicando
metodologias e weenicas para facilitar o processo de ensmo
e aprendizagem. Vinhilizam o wrabatho coletiva, criando ef
organizando meeanistios de paticipagio em progrinas ¢
projews educacionais; fucilitandn o proversy comunicative
enre & comunilade escolar e a8 mssociaghes a el

vineuladas,

Coordenador Educacional

RS 2.600.00

ot

40 horss semanais

Nivel Superior

(CBO: 139405) Implementan ¢ nwl.mm pm]clni
recuperagio da aprendi HERE
wenicas para tacititar o processo de cnsino ¢ aprendizagem|
na Educagdo Intantil, Ensino Fund tal I ¢ 11 Reali
tormugdo para Coordenadores e Professores em (oidos os|
cimos do Programa de Aprendizapem na Idade Cena-Mais)
Paic.

Coordenador Administrative

RS 2.600,00

il

40 horas sananais

Nivel Superior

(CBO: 410105). Coordenam ¢ desenvolvem servigos nas
arcus tenicos administutivo, sistemas cducacionais nof
ambito Federal © Estadual; trutam de documenios varados,
cumprindu todo o p di o refe a0s)
mesmos,  Coordena  servigos  gerais  de malotes,
measagoiros,  cartorio;  orgamizam  documenios,
correspundéncias e oficios; gerenciam eguipe. Amam na)
drea de cuptuglo de revursos, plhincjundo, mplementando,
coordemsindo  © orentmdo @ seorctaria municipal de
educagdo na elaboragdo, execugdo ¢ monitramento dos
prujetos © programas educecionais no dmbito Estadual ¢
Federal.

Supervisor Administra ivel
Financeiro

RS 2,100,00

40 horas semanais

Nivel Superior

l('BD: -uums] Sup:r\isiunam rolmas  Lecnicn
ram recursos | bens
patrimuniais e l|1:m:fl.lh de consumo. Atam na dres def
captigdio d: FELATSOS, me.j.mdo implementaido,
supervisi € ari as Unidades Executoras
(LIEX) l:bc.olar:-. na  claboragio, preenchimento e
dos projetos e prog s educ i

o imbito Fstadual e Federal

Assistente Administrativo

RS 1.300,00

02

40 horas semanais

Nivel Médio Completo

(CBO: 411010) Executam m‘l;os d.: lpmo nas '.u‘::as
Em]m drmini 1\0 T ionat
no fimbito Federal e Esmdlul Aruam na drea de capm(;-u)
de recursos, pl d do, e or !
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ANO XII | N? 2937

Scorctarin Municipel de Ed §0 ¢ as  Undad
Executorus (UEX) Bscolares na claboragio, execugio o
prestagdo de contas dos projelos e programas educacionais
a0 dmbito Estadual ¢ Federal

Assistente de Pessoal RS 1.300,00

i 4} horas semansis Nivel Medio Complew

(CBO: 411030) Exccutam scrvigos de apoi nas drcas do
recursps humanos, administragio, finanges o lugistica;)
acndem a5 unidades escolares, fornecendo e recebendo
mlmmagdes  sobre  produtos ¢ scrvigos;  tramm el
documentos variados, cumprindo wdo o procedimento)
Hecessirio relereile 4os mesmos.

Auxiliar  de
Intantil

Dizsenvolvime nio) RS 1.300.00

02 40 horas semaniis Nivel Medm Completo

(CBO: 331110} Auxibum no desenvolvimento de uhinos)
na faixa de zero 4 seis anos, Orientam a constugdo do
cothecimento; Elaboram projetos pedagogicos; Plancjam
apies diditicas ¢ avalium o desempenho dos alunos:
Preparam material pedagogico; Orgamzam o mabaiho no
desenvolvimento das atividades, Mobilizam um conjunto
de capacidades comunicativas.

Controlador  de Almoxarifade e

Merenda Fscolar RS 1.300,00

03 40 horas semanais Nivel Medio Completo

(CBO: 414105) Recepownam, conferem ¢ armazenam)
produtos, materiais de expediente ¢ 3 Meorenda escolar,
Fazem o3 lang ia i a0 de entradas
saidus ¢ contolam os estoques. Distribuem  merendal
escolar nas unidades escolares e maferais a4 serem
expedidos. Organizam o almoxarifado para facifiar 3
movimentagio dos itens armazenados € a wmazenar,
preservando o estoque limpo ¢ organizado, Renlizam|
expedigdo de materiais, produtos ¢ merenda escolar,

mando-os, provid do o3 despachos dos mesmos
e auxilinm no processo de logistica.

Publicado por:
Maria Milene Leite de Caldas
Codigo Identificador:6A052809

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDORETAMA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 589, DE 19 DE ABRIL DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Adicional Especial no Orgamento Municipal do exercicio de 2022 e di outras

proviléncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINDORETAMA, ESTADO DO CEARA, Faco saber que a Camara Municipal de Pindoretama aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Especial ao Orgamento vigente do Municipio de Pindoretama, para criagao de
fonte de recurso, no valor de R$ 1.250.000,00 (um milhdo, duzentos e cinquenta mil reais) que visa a contratagio de financiamento junto a Unido,
para serem aplicados no Programa Nacional de Apoio & Gestdo Administrativa e Fiscal dos Municipios Brasileiros (PNAFM), conforme dispoe a Lei

Municipal n® 583, de 0 de dezembro de 2021, o qual obedecera a seguinte classificagdo orgamentaria:

01 — Secretaria de Administracdo e Financas
Unidade Or¢amentiria: 01, 01 Secretaria de Administragiio ¢ Financas

Classificagio Funcional Progrumdtica Agio ¢ clemento de despesa Ianur RS
Modermizagio Tributaris e Figcal
4.4.90.30.00 Material de Consumo
1754000000 Recurso de Operagio de Crédito 1000 00
. 4.4.90.30.00 Outros Serv. de Tercewos Pessoa Fisica
1 754000000 Recurso de Opemgiio de Crédita 1.000,00
D4 1120017 1002 4.4.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros Pessoa Jonidica
1754000000 Recurso de Operagdo de Credim 1.143.000,00
4.4.90.40.00 Serv. tecanlogin informagio’comunic — PJ
1754000000 Recurso de Operagio de Crédito 90.000.00
4.4.90.52.00 Equipamentos ¢ Material Permanente
| 74000000 Recurso de Operagiio de Credito Ii‘tHHI'.l!.L“
Total 1. 250, bt 0
TOTAL DOS CREDITOS R$ 1.250.000,00 (um milhio, duzentos e cinquenta mil reais)

Art. 2" - A dotagdo criada através do presente Crédito Adicional Especial utilizara como Fonte de Recursos ANULACAO parcial de dotagdes
orcamentaria, nos terros do Art. 43, §1°.111 da Lei No 4.320/64, conforme discriminacdo abaixo:

Anulagio:

01 — Secretaria de Administra¢io e Finangas
Unidade Or¢amentédria: 01. 01 Secretaria de Administracdo e Financas

Clussificagdo Funcional Progr unatica Agiio ¢ de desy Valor RS
04 122 0002 2001 Manstengio ¢ Funci da Sec. De Adm. ¢ Finangas

3.3.90.39.00 |Dum\.; serv, de teve, Pesson juridica

1500000000 I R 5 milo lados de by 150.000.00
Total 150, 000,00
03 — Secretaria de Infraestrutura e Servicos Publicos
Unidade Or¢amentaria: 01, 01 Secretaria de Infraestrutura e Servicos Publicos
Classificagio Funciunal Programitica Agio e elemento de despesa Valor RS

15 451 0016 1004

Const., Ampliagio, Reforina ¢ Rmu:ﬁﬁuﬁn de Prédios ¢ Obras de Interesse Publico

4.4.90.51.00 l Obras ¢ Instalaghes
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