Despesa por Empenho

CM-ABAIARA
CAMARA MUNICIPAL
Movimentos entre 01/01/2018 e 31/12/2018
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Processo Data / Historico Ref.Empenho  SubEmp

BRUTO

IRRA T AIQuIDO

P0326001 26/03/2018 E0102008 003
DESPESAS COM SERVIGOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA JUNTO A
COMISS30 PERMANENTE DE LICITACAO E EQUIPE DE PREG3O DA CAMARA
MUNICIPAL DE ABAIARA

P0425001 25/04/2018 E0102008 04
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVIGOS DE ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA JUNTO A COMISSA0 PERMANENTE DE LICITACAQ E EQUIPE
DE PREGE0 DA CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA

P0521002 21/05/2018 E0102008 005
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVIGOS DE ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA JUNTO A COMISS30 PERMANENTE DE LICITACAO E EQUIPE
DE PREG30 DA CAMARA MUNICIPAL DE ABATARA

0621001 21/06/2018 E0102008 006
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVIGOS DE ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA JUNTO A COMISSE0 PERMANENTE DE LICITACAO E EQUIPE
D&EGSO DA CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA

P0726001 26/07/2018 E0102008 007
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVIGOS DE ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA JUNTO A COMISSA0 PERMAMENTE DE LICITACAO E EQUIPE
DE PREGAO DA CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA

P0822002 22/08/2018 E0102008 008
VALOR EMPENHADQ PARA ATENDER DESPESAS COM SERVICOS DE ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA JUNTO A COMISSa0 PERMANENTE DE LICITACAO E EQUIPE
DE PREGE0 DA CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA

P1004001 04/10/2018 E0102008 009
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVIGUS DE ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA JUNTO A COMISSG0 PERMANENTE DE LICITACAO E EQUIPE
DE PREG3E0 DA CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA

P1030002 30/10/2018 E0102008 010
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVIGOS DE ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA JUNTO A COMISSE0 PERMANENTE DE LICITACAO E EQUIPE
DE PREG30O DA CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA

P112001b 20/11/2018 E1031002 001
SERVICOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA JUNTO A COMISSAD
PERMANENTE DE LICITACAD E EQUIPE DE PREGAO DA CAMARA MUNICIPAL DE

RA/CE

P1226001 26/12/2018 E1031002 002
SERVICOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA JUNTCG A COMISSAD
PERMANENTE DE LICITACAO E EQUIPE DE PREGAQ DA CAMARA MUNICIPAL DE
ABAIARA/CE

5.700,00

5.700,00

5.700,00

5.700,00

5.700,00

5.700,00

5.700,00

5.700,00

5.700,00

5.700,00

_:'“’_3:.( B
0 ‘JQJ’QD““ 5 700.00

0,00 0,00 0,00 570000
0,00 0,00 0,00 5 700 00
0,00 0,00 0,00 & 700,00
0,00 0,00 0,00 5 706,00
0,00 0,00 0,00 5700 00
0,00 0,00 0,00 5730.00

EatalaTs)
wdy

w

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 5700 00

0,00 0,00 0,00 570000

Sub-Total

CREDOR : HUGO NAPOLEAO MACEDO CAROLINOC - EPP

POB20019  20/08/2018 E0802001 000
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SEVICOS NA RETIFICACEO
E TRANSMISS30 DE DCTF DESTINADO AO LEGISLATIVO MUNICIPAL

68.400,00

4.500,00

0,00 0,00 0,80 £3.450,00

0,00 0,00 0,00 450000

Sub-Total

CREDOR : FILOMENA RODRIGUES ANDRIOCLA

4.500,00

0,00 0,00 0,00 4.500,00




Despesa por Empenho

CM-ABAIARA

CAMARA MUNICIPAL
Movimentos entre 01/01/2018 e 31/12/2018

Processo  Data / Historico Ref.Empenha  SubEmp

BRUTO

P0122020 22/01/2018 E0102011 001
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVICOS
ESPECIALIZADO DE ADVOCACIA JUNTQ A CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA -
CE.

PO220015 - 20/02/2018 E0102011 002
VALOR EMPENHADQO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVICOS
ESPECIALIZADO DE ADVOCACIA JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA -
CE.

P0320006 20/03/2018 E0102011 003
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVICOS
ESFECIALIZADC DE ADVOCACIA JUNTO A CAMARA IMUNICIPAL DE ABALARA -
CE.

P0420008 20/04/2018 E0102011 004
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVIGCOS
ESPECIALIZADO DE ADVOCACIA JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA -
-

PO518001 18/05/2018 E0102011 005
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVICOS
ESPECIALIZADO DE ADVOCACIA JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA -
CE.

P0620006 20/06/2018 E0102011 006
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVICOS
ESPECIALIZADO DE ADVOCACIA JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA -
CE.

PO720004 20/07/2018 E0102011 007
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVICOS
ESPECIALIZADO DE ADVOCACIA JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA -
GE.

P0820011 20/08/2018 E0102011 008
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVICOS
ESPECIALIZADO DE ADVOCACIA JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA -
CE.

PO920010 20/09/2018 E0102011 009
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVICOS
ESPECIALIZADO DE ADVOCACIA JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA -
C

P1019011 19/10/2018 E0102011 010
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVICOS
ESPECIALIZADO DE ADVOCACIA JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA -
CE.

PLL20017 20/11/2018 E1031004 001
CONTRATACAC DE SERVICO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA LEGISLATIVA E
SERVICO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA A MESA DIRETORA E AS

COMISSOES LEGISLATIVAS PERMANENTES E TEMPORARIAS, PARA ATENDER AS

NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA-CE, CONFORME E

P1220013 20/12/2018 E1031004 002
CONTRATACAO DE SERVICO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA LEGISLATIVA £
SERVICO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA A MESA DIRETORA E AS

COMISSOES LEGISLATIVAS PERMANENTES E TEMPORARIAS, PARA ATENDER AS

NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE ABALARA-CE, CONFORME E

3.000,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

150,00

150,00

150,00

150,00

150,00

150,00

150,00

150,00

150,00

150,00

150,00

A

330,00

330,00

330,00

330,00

330,00

330,00

330,00

330,00

330,00

330,00

310,00
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150,00 \\J ou
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57,45

57,45

57,4%

57,45

57,45

57,45

57,45

57,45

. ﬂ:d‘\:

Emissén
f01/2019

L

2462 55

2 462 55

2462 55

2 462 55

2 462 55

2 467 55

2462 55

2 487 58

Sub-Total

36.000,00 1.800,00 3.960,00

689,40

29.550,bu
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Despesa por Empenho /o MUA,
T
CM-ABAIARA _,;‘: gg
CAMARA MUNICIPAL j —— .
Movimentos entre 01/01/2018 e 31/12/2018 . ,{, o
P o-reqqo Dala / Hictorico Ref.Empenha  SubErmg BRUTE-) 155 ¢ /1&5% ]R E -4
\ r-,‘L -
CREDOR : FRANCISCA TIBURCIO DE LUNA ./-“"
P1228001  28/12/2018 E1226001 000 a51.45 000 0,00 0,60 -
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESA COM AQUISICAO DE MATERIAL
DE LIMPEZA DESTINADO AOQ PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL.
Sub-Total 951,45 0,00 0,00 0,00 951,45
CREDOR . RECEITA FEDERAL

POGI9001  19/06/2018  E0619001 000 505,001 non  noo e &0 an

VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS OBRIGAOES JUNTO A RECEITA

FEDERAL RELATIVO AQ EXERCICIO DE 2017

POAR21003 21/06/2018 E0621001 000 250,00 0,00 0,00 0,00 250.00
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS OBRICGACGES JUNTO A RECEITA
FEDERAL RELATIVO AO EXERCICIO DE 2017
Sub-Total 755,00 0,00 0,00 0,00 755,00
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Balancete Orcamentaric - Despesa Empenhacda
CM-ABRATARA
CAMARPA MUNICIFAL
Movimentos antre C1l/01/2018 = 31/1Z2/2018

slagsificacad

G101 MANUTEMCZAD DO LEGLSLAT YO MUNICIPAL
0101-010310049.2.001 - MANUTKIZAG 0O FODER LEGISLATIVG MUNICICAL i
3.1.%0.11.07 VEKCIMENTOS E VANT. FIAAS PESS BELLYY, A0 124.000,00 0,00 0.0 TRG VR B, f
3.0.%90,13,00 OERIGRARAES FATRONAIS 190,562, 55 0,00 0,00 0,60 Lo i, AT B K
3.1.50.51.00 SENTENEAS JUGICIALS ; 0,00 1,1 0,00 Lyt h
3.2.90.71.00 JURDS SCERE A LOVIDA FOR CONTH 9,00 0,00 n,ar T i, '
3.0.90.09. 00 SALURID FAMELTA 0,00 0,90 o, 00 L
1.7.90,14.00 DIYRIAS - CIVIL 0,100 B, 000, 00 1,00 b i
3,3.90,20. 00 MATERIAL DE CONSUMG 0,00 0,a0 1.530,45 3.23%1 Rl
1,3.90,36,00 DUTRDS SERV. DE TERCAIRGS BRSS 0,00 249.830,00 5,00 T 000
3.3.90,39.00 GUTROS SERV. DE TERC. PESSCR J 203,000, 00 0,00 .00, 00 n ik
3.3.90.92,00 DESPESAS DE EXERCUCIOS ANTERLD n, 00 n, a0 7,00 ,
£.4,90.51.00 OBRAS E INSTALARAES 315.730, 48 0,00 o, 0% 0,00 i,
1.4.90.52.00 SYITPAMENTOS E MATERIAL CERMAN 17,465, 24 0,00 0,00 L B 15
4,6.90.71.00 PRINCLEAL OA LOVIDA CONTRATUAL 33,820, 32 5,00 0,00 0,00
Tetal oz Detacan -» 1.762.377,7%  125.000,00  329.000,00 8.730, 15 8 | L ;
Total da Nnidads =» LUTEELRTE, 70 324.006,00  329.000,00 §,230,45 ;
Total do Organ -5 S e 32%.00G,00 329,000, 00 R.2:0,45

129.000,00  324.700,00 B 230,45 a0




Balancete Or-camentario - Despesa Empenhacda

CHM-ABALARKA
CAMARA MUNICIPAL
Movimentos - ntre 01/01/2018 e 31/12/2018 Piglna: @2
Classificacac Oreairs Creditos Anulacezs Emn.no Mo Fmpoann Hey ko lang: o
BESUMD DS ELEMERTOS
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANT. FIXAS 0. 00 799.1%1,00 LA { L § .
3.1,90,13.00 OBRIGAEATS PATEORAIS 0,60 196.700, 00 13,244, 7% AR 0TF, 16 iy i
3.1.90.91.00 SENTERERS JODICIAIS 0,00 G, 00 f, af 0,00 iy ]
12,90, 2000 JUROS SOBRE A DOVIDA POR Q00 o, 00 n.on 01 e iR
3.1.%0.09.00 SALpRIO FAMULIA 0,40 0, 00 D L] |
3,190, 14,00 LIpRIAS - CIVIL G, 00 0,060 0,00 i "
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1.530,4% 3.231. 95 FE SR L fh ' ur R T
3.3.90,06,00 QUTFOS SERV. DE TERCEIRDS i ] 16.0008,407 16000, 50 i, (%
3.31.90.39.00 OUTROS SERV. DF TERZ. PES 6,700,100 360.851,00 | L .
3.3.00.92.00 LSSPESAS DE EXERTUCIOS AN 0,00 155,00 0,08 755400
4,.4.90.51.00 QERAS E INSTALAEAES 0,00 00 3,00 0,00
v 1.4.59,52.00 ETTPAMENTOS E MATERIAL P T, 00 £.185,41 0,10 (A8 R LS

Gestar 1 JOSE TAVARES DE LUCENM/




Balancete Orcamentario - Daspesa Paga
CM-ABAIARA
CAMARA MUNICIPAL
Movimentos “ntre 01/01/20180 & J1/712/2018

D101 - MAMUTENCAD DU LEGISLAT IVC MUNICIPAL
0101-01031004%,2.001 - MANUTHHCAD DO PUDER LEGISLATIVO MUNICIPAL

301.590.11.00 VENTIMENTOS £ VANT. FIiAS 0,00 ThRE. 141,00 £5.005,5

31250, 19,00 OBRIGREAZS FATRONALS U, v 148, 07¢ 13,244, %% 146076, "¢ L9603, |

3.0.90.91.00 SENTERERS JUDICTALE o, 00 0,00 0, 6 0,00 2 i
oL 02100 JNEGE SORRE K LOVIDA EOR 0,00 1,00 0,00 G0 Ly KL It
1.5.30.05. 00 SRLpRID FAMGLIA 0,00 i, 00 0,00 A o )
3.3.90,14.00 DIGRIAS - CIVIL 1,00 0,00 0,00 0,00 Q0 3
3.3.50,30. 00 MATERTAL DE CONSUNOD 1,530,435 3,431,125 1.530, 4% FeEd Ay | o8 bR '
3.3.90.36.00 DOTROS SERV. DE TERCEIRGE fau 15.000,.00 3000, 00 PR 000, N0 sl

3.3.90.3%.00 OUTROS SERV. CDE TERS. PES £.700,00 390,323, 64 3k.037, 50 H0.323.61 L | ¥
3.3.90,%2.00 DESEESAS DE EXERCOCIOS AN 0,00 155,00 (1] 185,00 TR AN \
4.6,90.51.00 ORRAS E INSTALAGAES 6,00 0,00 0,00 0,07 il )
4.4.90.52,00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL P a,00 6.193,43 &, 00 6,103,473 LR T
4.£.90,71.00 PRINCIEAL Dif ROVIDA CORNTR 0,60 by 00 f,00 0,0h U, 0n fi
Tatal da Dotacas -» %, 230,45 1.334.750, 47 121219, 64 1:334.750,63 PR B LY (i
Total da Unidade -2 §.230,45 1.334.750,£% 121,219, B4 1.334.750,¢4 I o P i
Total do Orgac ~ 4,230,45 1.334.730, ¢4 121.318, 64 1324750, €8 f

.ta] d3 Crcamentaria - B.830,45 1.334.7%0, 68




Balancete Orcamentarioc - Despesa Faga
CM-ABALARA
CAMARA MUNICIPAL

Movimentos  ntre D1/01/2018 e 31/712/20110 =i I
. ne Mes Enp.ate Mes Fango.no Mes Page.ate M 5-‘:?-'[1111,“.- . j-'.l
S i ‘__)__\v\\-; .. ._/,-f e
i — et >
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANT, FINAS 4,00 162,187,000 5405, 50 HELE] 00 O RN |
3.1.00,15,00 OBRIGRERES PATRONALS 0,00 146.076, 1% 12044, T FEe.nTE, o F 1
3.1.90.51,00 SENTENEAS JUDICIALS 0,00 0,50 0,00 o 0y .
3.2.50.21.00 JOAROS SOBRE A DOVIDA POR 0,00 0,00 0,04 T n
1.3.90.00.00 SRLURTO FAMOLLA 0,00 0,00 0,00 1,0 N
3.3.90.14.00 DIgFIAS = CIVIL 0,00 0,00 0,00 0,00 ) i
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 530,15 1.231,45 1,520, 45 1.231, 4% Fa@ TLAA
3.1.90.36.90 CUTRCS SERV. DE TERCELROS 0,00 36.065,00 1.000,400 36,400, 10 FLAT, N0
3,5.%0.3%,00 OUTRCE SERV. DE TERC. PES 6,700,600 80,323, 64 34,037, 90 3047, A ¥l A :
5.1.90.92.00 DESRPESAS BE EXERCOCIOS AN 0,00 755,00 0,00 154,50 ik, N
4.4.90.51.00 DERAS § INSTALACAES I, 00 0,00 0,00 IF, 01
4.4 00 ECUIFAMENTOS E MATERIAL P .00 £.123,43 0, £ 138
Toral Garal 7.230,45 1.134.750, 80 1E1. 200,64 1. 334,750 50 PUET! W
1.1 SENTENEAS JUDICTAIS 11,00 q0R.757,16 Th.E50, 2% TR
3.8 JUROS SOHKE A DHVIDA BOR 0,00 7,00 [
1.1 DESPESAS UE EXERCOCIOS AN §.230,45 420, 310,01 12,568,135 $
4.4 EQUIPAMERTC: E MATERIAL F 0,00 £.187,43 0,410 =

PP S

-
o

i
e

“TAVARES DE LUSENA

MAT AL




CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA

Livro
de
Tombamento

Exercicio
2018




cCAMARASA MUNICIPAIL DE ABATARDND
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000000000012
000000000013
000000000014
000000000015
000000000016
000000000017
000000000018
000000000019
000000000020
000000000021
0o000O000O22
000000000023
000000000024
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000000000027
000000000028
000000000029
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000000000033
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000000000046
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000000000048
000000000049
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000000000051

000000000052
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02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
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02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
0z2/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
0270172017
02/01/72017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/72017
02/01/2017

BIRO RM
ARMARIO

FRIGOBAR

MADEIRA
MADEIRA
MADEIRA
MADEIRA
MADEIRA
MADEIRA
MADEIRA
MADEIRA
MADEIRA
AcO COM
AgcO COM
AcO COM

g
<4
Wwwwwwwww

COoM
3 GAVETAS
3 GAVETAS PEQUENO
3 GAVETAS PEQUENO

GAVETAS
GAVETAS
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GAVETAS
GAVETAS
GAVETAS
GAVETAS

ESTILO
ESTILO
ESTILO
ESTILO
ESTILO
ESTILO
ESTILO
ESTILO
ESTILO

COLONIAL
COLONIAL
COLONIAL
COLONIAL
COLONIAL
COLONIAL
COLONIAL
COLONIAL
COLONIAL

EM AgO COM POMPARTIMENTOS DUAS PORTAS
FICHARIO EM AgO COM 4 GAVETAS

MAQUINA DE DATILOGRAFIA
CALCULADORA
EM AgcC COM PRATELEIRAS

ESTANTE
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA

EMPELHADA
EMPELHADA
EMPELHADA
EMPELHADA
EMPELHADA
EMPELHADA
EMPELHADA
EMPELHADA
EMPELHADA
EMPELHADA
EMPELHADA
EMPELHADA
DE PVC
DE PVC
DE PVC
DE PVC
DE PVC
DE PVC
DE PVC
DE PVC
DE PVC
DE PVC
DE PVC
DE PVC
DE PVC
DE PVC
DE PVC
DE PVC
DE PVC
DE PVC
DE PVC
DE PVC
DE PVC
DE PVC

EM
EM
EM
EM
EM
EM
EM
EM
EM
EM
EM
EM

MADEIRA
MADEIRA
MADEIRA
MADEIRA
MADEIRA
MADEIRA
MADEIRA
MADEIRA
MADEIRA
MADEIRA
MADEIRA
MADEIRA

E FERRO
E FERRO
E FERRO
E FERRO
E FERRO
E FERRO
E FERRO
E FERRO
E FERRO
E FERRO
E FERRO
E FERRO



CAMARAS MUNICIPAL DE HABATIARDND

000000000053
000000000054
000000000055
000000000056
000000000057
000000000058
000000000059
000000000060
000000000061
000000000062
000000000043
000000000064
000000000065
000000000066
000000000067
000000000068
000000000069
000000000070
000000000071
000000000072
000000000073
000000000074
000000000075
000000000076
000000000077
000000000078
0C0000000079
000000000080
. 000000000081
000000000082
000000000083
000000000084
000000000085
000000000086
000000000087
000000000088
000000000090
000000000091
000000000092
000000000093
000000000094
000000000095
000000000096
000000000097
000000000098
000000000099
000000000100
000000000126
000000000127
000000000128
000000000129
000000000130

02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/72017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
0z/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
62/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
1470572018
14/05/2018
14/05/2018
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/s/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/701/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/701/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
0z2/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017

-A\‘}

CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA DE
VENTILADOR
VENTILADOR
VENTILADOR
VENTILADOR
VENTILADOR
VENTILADOR
VENTILADOR DE
PAINEL EM PVC
FLANELOGRAFOQ
QUADRO EM METAL E VIDRO
QUADRO GALERIA

QUADRO ILUSTRADO
AMPLIFICADOR 3500W

MICROFONE

CAIXA ACUSTICA

CAIXA ACUSTICA

BANCADA DE MADEIRA E FORMICA

CM

TETO
TETO
TETO
TETO
TETO
TETO

E METAL

PARLATORIO

CADEIRA PLASTICA E AgO
CADEIRA PLASTICA E AgO
CADEIRA PLASTICA E AgO
CADEIRA PLASTICA E AgO
CADEIRA PLASTICA E AgO
CADEIRA PLASTICA E AgO
CADEIRA PLASTICA E AgO

AR- CONDICIONADO 7.500 BTUS

MONITOR 14"

CPU 2 BAIAS PROCESSADOR ADM
IMPRESSORA JATP DE TINTA
MESA DE SEREJEIRA E FORMICA PARA MICRO

MESA DE SEREJEIRA E FORMICA PARA IMPRESSORA
MESA DE SEREJEIRA E FORMICA PARA IMPRESSORA
APARRELHO TELEFONICO

MESA PARA IMPRESSORA

ARMARIO EM AgO COM COMPARTIMENTOS

APARELHO DE FAX MULTIFUNCIONAL

IMPRESSORA JATP DE TINTA

ESTABILIZADOR

TECLADO + MAUSE PS2

AR-CONDICIONADO 10.000 BTUS

ARMARIO EM A¢O COM POMPARTIMENTOS DUAS PORTAS
BIRO DE MADEIRA COM 2 GAVETAS

CPU 2 BAIAS PROCESSADOR ADM 500GHZ

MONITOR 14" LCD

TECLADO + MAUSE PS2

500GHZ

MU
r e
G

Emissao:i%/l 5/2018

b in 3
Cain)

\“-u_
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50M PARA MICRO

000000000131
000000000132
000000000133
000000000134
000000000135
000000000136
000000000137
000000000138
000000000139
- 0opoooo00140
00G0O000001L41
000000000142
000000000143
000000000144
000000000145
000000000146
000000000147
000000000148
000000000149
000000000150
000000000151
000000000152
000000000153
000000000154

02/01/2017
02/01/2017
28/12/2017
26/12/2017
26/12/2017
22/01/2018
22/01/2018
22/01/2018
22/01/2018
22/01/2018
22/01/2018
22/01/2018
22/01/2018
22/01/2018
22/01/2018
22/01/2018
22/01/2018
22/01/2018
22/01/2018
22/01/2018
22/01/201e
22/01/2018
22/01/2018
22/01/2018

CAMARDS MUNMICIEAT.

CRIXA DE

ROTEADOR REDE SEM FIO
MESA ESCRITORIO SECRET 1,20 X 0,60
MESA ESCRITORIO SECRET 1,20 X 0,60
CADEIRA SECRETARIA GIRATORIA INJ 30 MM

MESA
MESA
MESA
MESA
MESA
MESA
MESA

ESCRITORIOD
ESCRITAGRIO
ESCRITORIO
ESCRITORIO
ESCRITORIO
ESCRITORIQ
ESCRITORIO

SECRET
SECRET
SECRET
SECRET
SECRET
SECRET
SECRET

1,20
1,20
1,20
1,20
1,20
1,20
1,20

DE »ABATAFRD

o, 60
Q0,60
0,860
0, &0
0,60
0,60
0, &0

HKom XM XK XX

CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRAR
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADETRA
CADEIRA
CADEIRA
CENTRAL
CENTRAL

PRESIDENTE
SECRETARIA
SECRETARIA
SECRETARIA
SECRETARIA
SECRETARIA
SECRETARIA
SECRETARIA
SECRETARIA
SECRETARIA

DE ASR ELGIN 9.000 BTUS EXTERNA

BS/PRETC BR/CORSA

GIRATORIA
GIRATORIA
GIRATORIA
GIRATORIA
GIRATORIA
GIRATORIA
GIRATORIA
GIRATORIA
GIRATORIA

INg
INg
INg
INJ
INT
INT
INJ
INJ
INJ

30
30
30
30
30
30
30
3a
30

MM
MM
MM
MM
MM
MM
MM
MM
MM

DE AR ELGIN 9.000 BTUS INTERNA

Total de Itens




CcCAMARA MUNICIPAIL DE SABLATIARD
CAMARA MUNICIPAL

032.025-PLENARIO

Termo de Responsabilidade

N.Tombo |Descrigdo |Estado |Movim/EntradalEm
000000000005 BIRS DE MADEIRA COM 3 GAVETAS ESTILO COLONIAL SEM USO 4-Implantagdo 02/01/2017
000000000006 BIRS DE MADEIRA COM 3 GAVETAS ESTILO COLONIAL SEM USO 4-Implantacdo 02/01/2017
000000000010 BIRO EM AgcO COM 3 GAVETAS EM USO 4-Implantacdo 02/01/2017
000000000011 BIRO RM AgO COM 2 GAVETAS PEQUENO EM USO 4-Implantacgido 02/01/2017
000000000012 BIRO EM AgO COM 3 GAVETAS PEQUENO EM USO 4-Implantacdoc 02/01/2017
000000000013 ARMARIO EM Ag¢O COM POMPARTIMENTOS DUAS PORTAS EM USO 4-Implantagaoc 02/01/2017
000000000014 FICHARIQ EM AcO COM 4 GAVETAS EM USC 4-Implantagdoc 02/01/2017
000000000015 FRIGOBAR EM USO 4-Implantagao 02/01/2017
000000000016 MAQUINA DE DATILOGRAFIA EM USO 4-Implantagdo 02/01/2017
000000000018 ESTANTE EM A¢O COM PRATELEIRAS EM USO 4-Implantagdo 02/01/2017
000000000019 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO EM USO d4-Implantagac 02/01/2017
000000000020 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO EM USO 4-Implantagaoc 02/01/2017
000000021 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO EM USO d-Implantac¢aoc 02/01L/2017
‘000000022 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO EM USO 4-Implantacdo 02/01/2017
000000000023 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO EM USO 4-Implantacgdao 02/01/2017
000000000024 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO EM USO 4-Implantagdo 02/01/2017
7000000025 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO EM USO 4-Implantagac 02/01/2017
«-J000000026 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO EM USO 4-Implantacacs 02/Q1/2017
000000000027 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO EM USC 4-Implantacdo 02/01/2017
0o0noNnnNoo28 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO EM US0O 4-Implantacao 02/01/2017
000000000029 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO EM DESUS4-Implantag¢do 02/01/2017
000000000030 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO EM DESUS4-Implantagaoc 02/01/2017
000000000031 CADEIRA DE PVC EM USO 4-Implantacao 02/01/2017
000000000032 CADEIRA DE PVC EM USO 4-Implantagdo 02/01/2017
000000000033 CADEIRA DE PVC EM USO 4-Implantacdo 02/01/2017
000000000034 CADEIRA DE PVC EM USO d4-Implantagdc 02/01/2017
000000000035 CADEIRA DE PVC EM USO 4-Implanctacgac 0z2/01/2017
000000000036 CADEIRA DE PVC EM USO d4d-Implantagac CzZ/01/2017
000000000037 CADEIRA DE PVC EM USO 4-Implantacdo 02/01/2017
000000000038 CADEIRA DE PVC EM USO 4-Implantacao 02/01/2017
00000000003% CADEIRA DE PVC EM USO 4-TImplantacgdo 02/01/2017
000000000040 CADEIRA DE PVC EM USO 4-Implantagdo 02/01/2017
000000000041 CADEIRA DE PVC EM USO 4-Implantagdec 02/01/2017
00000042 CADEIRA DE PVC EM USO 4-Implantacdo 02/01/2017
00000043 CADEIRA DE PVC EM USO 4-Implantagao 02/01/2017
000000000044 CADEIRA DE PVC EM USO d4-Implantacio 02/01/2017
nnoooo000045 CADEIRA DE PVC EM USO 4-Implantagdo G2/01/2017
J000000046 CADEIRA DE PVC EM USO 4-Implantacgdo 02/01/2017
§00000000047 CADEIRA DE PVC EM USO 4-Implantacdo 02/01/2017
000000000048 CADEIRA DE PVC EM USO 4-Implantagao 0QZ/01/2017
000000000049 CADEIRA DE PVC EM USO 4-Implantagaoc C2/01/2017
000000000050 CADEIRA DE PVC EM USO 4-Implantacdo 02/01/2017
000000000051 CADEIRA DE PVC EM USO 4-Implantacdo 02/01/2017
000000000052 CADEIRA DE PVC EM USO 4-Implantagdo 02/01/2017
000000000053 CADEIRA DE PVC EM USO d-Implantacac 02/0172017
D0000O00C0054 CADEIRA DE PVC EM US0O 4d-Tmplantacgidn 02/01/2017
000000000055 CADEIRA DE PVC EM USO d4-Implantacéo 02/01/2017
000000000056 CADEIRA DE PVC EM USO 4-Implantagio 02/01/2017
000000000057 CADEIRA DE PVC EM USO 4-Implantagao 02/01/2017
000000000060 VENTILADOR 40 CM EM DESUS4-Implantagio 02/01/2017
000000000061 VENTILADOR DE TETO EM US0 4-Implantacgdo 02/01/2017
000000000062 VENTILADOR DE TETO EM USO 4-Implantacao 02/01/2017




CAMIARADA MUNICIPAIL
CAMARA MUNICIPAL
032.025-PLENARIO
Termo de Responsabilidade

002

VENTILADOR DE TETO
VENTILADOR DE TETO
VENTILADOR DE TETO
VENTILADOR DE TETO

000000000063
000000000064
000000000065
000000000066
000000000067
000000000068
000000000069
000000000070
000000000071
000000000073
000000000076
000000000077
qgoooooova
000000079
000000000080
000000000081
0000000086
00000000091
000000000095
000000000097
000000000093
000000000099
000000000126
000000000127
000000000128
000000000129
000000000131
000000000132
000000000133
000000000134
000000000135
000000000136

0OHO00000137
000000138
000000000139

000000000140
7N0000000141
20000000142
000000000143
000000000144
000000000145
000000000146
000000000147
000000000148
000000000149
000000000150
000000000151
000000000152
000000000153
000000000154

PAINEL EM PVC

FLANELOGRAFO
QUADRO EM METAL E VIDRO
QUADRO GALERIA
QUADRO ILUSTRADOC
MICROFONE
BANCADA DE MADEIRA E FORMICA
PARLATORIO

CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
MONITOR
MESA DE
ARMARIO

PLASTICA E
PLASTICA E
PLASTICA E
PLASTICA E
1"

SEREJEIRA E FORMICA PARA IMPRESSORA
EM A¢O COM COMPARTIMENTOS

E METAL

AGO
AgO
AGO
AGO

IMPRESSORA JATP DE TINTA
ESTABILIZADOR

TECLADO + MAUSE PS2
ARMARIO EM AgO COM POMPARTIMENTOS DUAS PORTAS

BIRO DE MADEIRA COM 2 GAVETAS
CPU 2 BAIAS PROCESSADOR ADM 500GHZ

MONITOR

14" LCD

CAIXA DE SOM PARA MICRO
ROTEADOR REDE SEM FIO

MESA ESCRITORIO SECRET 1,20 X 0,60
MESA ESCRITORIO SECRET 1,20 X 0,60
CADEIRA SECRETARIA GIRATORIA INJ 30 MM
0,60
0,60
0,60
0,60
Q, 60
0,60
0, 60
BS/PRETO BR/CORSA

MESA ESCRITORIO
MESA ESCRITORIC
MESA ESCRITORIO
MESA ESCRITORIQ
MESA ESCRITORIO
MESA ESCRITORIOQ
MESA ESCRITORIO

CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CADEIRA
CENTRAL
CENTRAL

PRESIDENTE
SECRETARIA
SECRETARIA
SECRETARIA
SECRETARIA
SECRETARIA
SECRETARIA
SECRETARIA
SECRETARIA
SECRETARIA

DE ASR ELGIN 9.000 BTUS EXTERNA

SECRET .1,20 X
SECRET 1,20 X
SECRET 1,20 X
SECRET 1,20 X
SECRET 1,20 X
SECRET 1,20 X
SECRET 1,20 X

GIRATORIA
GIRATORIA
GIRATORIA
GIRATORIA
GIRATORIA
GIRATORIA
GIRATORIA
GIRATORIA
GIRATORIA

INJ
INJ
INJ
INJ
INJ
INJ
INg
INS
INg

30
30
30
30
30
30
30
30
30

MM
MM
MM
MM
MM
MM
MM
MM
MM

DE AR ELGIN 9.000 BTUS INTERNA

BOM
BOM
BOM
EM USCO
EM USO
EM USO
EM USO

4-Implantacgao
4-Implantagac
4-Implantagao
4-Implantagio
4-Implantacdc
4-Implantacgdo
4-Implantacdo
4-Implantagdo
4-Implantagdo
4-Implantacgao
4-Implantacgado
4-Implantagdoc
4-Implantagac
4-Implantagdao
4-Implantagao
4-Implantacgas

EM DESUS4-Implantacgio

EM USO
EM USO
EM USO
EM USO
EM USO
EM USO
EM USO
EM USO
EM USO
EM USO
EM USO
EM USO
EM USO
EM USO
EM USO
EM 0S50
EM USO
EM US0
EM USO
EM USO
EM USC
EM USO
EM UsO
EM USO
EM USO
EM USO
EM USO
EM USO
EM 0USO

4-Tmplantacdo
4-Implantacao
4-Implantagioc
4-Implantacdo
4-Implantacgdo
4-Implantacgdo
4-Implantacgac
4-Tmplantacgdio
4-Implantagdo
4-Implantacio
4-Implantagdo
1-Compra
l-Compra
l-Compra
1-Compra
1-Compra
1-Compra
1-Compra
1-Compra
1-Compra
l1-Compra
l-Compra
1-Compra
l-Compra
1-Compra
l1-Compra
l-Compra
l-Compra
1-Compra
1-Compra
1-Compra
1-Compra
1-Compra

Total de Bens ->

02/01/2017
0270172017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
14/05/2018
14/05/2018
14/05/2018
02/01/2017
02/01/2017
0270172017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
270172017
02/01/2017
02/01/2017
D2/01/2017
D2/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/72017
N2/01/2017
02/01/72017
2871272017
26/12/72017
26/12/2017
22/01/2018
22/01/72n12

Ladliell

22/01/2018
22/01/2018
22/01/2018
22/01/2018
22/01/2018
22/01/2018
22/01 /2018
22/01/2018
22/01/2018
22/01/2018

‘‘‘‘‘‘‘



000000000005
000000000006

4-BIRO EM A¢O COM 3 GAVETAS

000000000010

13-CADEIRA DE
000000000031
000000000032
000000000033
000000000034

00000000035

000000000036
000000000037
000000000038
000000000039
000000000040
000000000041
000000000042
000000000043
000000000044
000000000045
000000000046
000000000047
000000000048
000000000049
000000000050
000000000051
000000000052
000000000053

TCAMAMARA MUNICIPAIL. DE
CAMARA MUNICIPAL
032.025~-PLENARIO
Movimento Patrimonial de Bens Mbveis

02/01/2017

02/01/2017
02/01/2017

02/01/2017

02/701/2017

0z2/01/2017
02/01/2017

02/01/2017

34-ARMARIO EM AgO COM COMPARTIMENTOS
000000000095

plantacgdo

plantacdo
plantacao

23-BANCADA DE MADEIRA E FORMICA
000000000076

plantacéao

plantacdo

plantacgao
plantacgdao

COM 3 GAVETAS PEQUENO

02/01/2017
02/01/2017

PVvC

02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/2017
02/01/72017

plantagdo
plantacdo

plantacdo
plantacao
plantagao
plantacgdao
plantacgdo
plantacgdo
plantagdo
plantac¢ao
plantagdo
plantacéao
plantagao
plantac¢do
plantacdo
plantacéao
plantagao
plantacdo
plantacdo
plantagdao
plantacgao
plantagdo
plantacao
plantacdo
plantagdo

AHBD T AT

1l Itens

Totalizando->

6-ARMARIO EM A¢O COM POMPARTIMENTOS DUAS PORTAS
000000000013
000000000126

100,00
200,00

39-BIRO DE MADEIRA COM 2 GAVETAS
000000000127

5-BIRO RM AcO
000000000011
000000000012

30,00
30,00
30, N0
an, 00
In, nn
30,00
30

an



CAMARA MOUNICIFEAL DE 3ABAITARD
CAMARA MUNICIPAL
032.025-PLENARIO
Movimento Patrimonial de Bens Mdbveis - Entre 01/01/2017 e 15/05/2018

Tombamento Data Sit Insc/Destino/Histérico Valor
000000000054 02/01/2017 plantacéo 30,00
000000000055 02/01/2017 plantagdo 30,00
000000000056 02/01/2017 plantacgdo 30,00
000000000057 02/01/2017 plantacdo 30,00

3~CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO

000000000019 ©02/01/2017 plantacdo 40,00
000000000020 02/01/2017 plantacdo 40,00
000000000021 02/01/2017 plantagéo 40,00
000000000022 02/01/2017 plantacgdo 40,00
000000000023 02/01/2017 plantacgdo 40,00
000000000024 02/01/2017 plantagdo 40,00
000000000025 02/01/2017 plantagdo 40,00
000000000026 02/01/2017 plantacgdo 40, 00
000000000027 02/01/2017 plantacdo 40,00
0oo000000028 02/01/2017 plantacao 40, 00
000000000029 02/01/2017 plantacgao 40,00
— 000000000030 02/01/2017 plantacdo 49,00
39 Itens Totalizando-> 1.290,00

25-CADEIRA PLASTICA E AgO

000000000078 02/01/2017 plantacédo 20,00
000000000079 02/01/2017 plantacdo 20,00
000000000080 02/01/2017 plantacgdao 20,00
000000000081 02/01/2017 plantag&o 20,00
4d5-CADEIRA PRESIDENTE BS/PRETO BR/CORSA

000000000143 22/01/2018 mpra 587,86

5 Itens Totalizando-> 667,86

44-CADEIRA SECRETARIA GIRATORIA INJ 30 MM

000000000135 26/12/2017 mpra 266, 11
00000000144 22/01/2018 mpra 266, 7
&000000‘00145 22/01/2018 mpra 2h6,

000000000146 22/01/2018 mpra ZEE, NS
000000000147 22/01/2018 mpra SEE,TY
000000000148 22/01/2018 mpra 266,13
000000000149 22/01/2018 mpra 266,73
000000000150 22/01/2018 mpra 66,72
000000000151 22/01/2018 mpra 2¢6,72
000000000152 22/01/2018 mpra 266

10 Itens Totalizando-> 2.667,30
41-CAIXA DE SOM PARA MICRO
000000000131 02/01/2017 plantacéo

1 Itens Totalizando-> 20,00
47-CENTRAL DE AR ELGIN 9.000 BTUS INTERNA
000000000154 22/01/2018 mpra 617,00

1l Itens Totalizando-> 617,00

46-CENTRAL DE ASR ELGIN 9.000 BTUS EXTERNA
000000000153 22/01/2018 mpra 682,00

1 Itens Totalizando-> Q/ GB&



CAMARA MUNICIPAL DE ABATITARDA

CAMARA MUNICIPAL
032.025-PLENARIO
Movimento Patrimonial de Bens Mbéveis - Entre 01/01/2017 e 15/05/2018

Tombamento Data 5it Insc/Destino/Histérico Valocr

000000000128 02/01/2017 plantacdo 500, 00
1l Itens Totalizando-> 500,00

36~-ESTABILIZADOR

000000000098 02/01/2017 plantacéo 50, 00
1l Itens Totalizando-> 50,00

11-ESTANTE EM A¢O COM PRATELEIRAS
000000000018 02/01/2017 plantacgdo 50,00

7-FICHARIO EM A¢cO COM 4 GAVETAS

000000000014 02/01/2017 plantacédo 50,00
1l Itens Totalizando-> 50,00

16-FLANELOGRAFO

000000000068 02/01/2017 plantacgdo 50,00
1l Itens Totalizando-> 50,00

8-FRIGOBAR

000000000015 02/01/2017 plantacgdo 400, 00
1l Itens Totalizando-> 400,00

000000000097 02/01/2017 plantacio 200,00
1l Itens Totalizando-> 200,00

9-MAQUINA DE DATILOGRAFIA

000000000016 02/01/2017 plantagéo 50,00
1 Itens Totalizando-> 50,00

31-MESA DE SEREJEIRA E FORMICA PARA IMPRESSORA

000000000091 02/01/2017 plantacgdo 100, 0G0
43-MESA ESCRITORIO SECRET 1,20 X 0, 60
000000000133 28/12/2017 mpra 318,
000000000134 26/12/2017 mpra 31€,00
000000000136 22/01/2018 mpra 316, G0
000000000137 22/01/2018 mpra 316,00
000000000138 22/01/2018 mpra 116,00
000000000139 22/01/2018 mpra 16,00
000000000140 22/01/2018 mpra 316,00
000000000141 22/01/2018 mpra 316,00
000000000142 22/01/2018 mpra 316,00
10 Itens Totalizando-> 944,00
21-MICROFONE
000000000073 02/01/2017 plantacao 100,00
1l Itens Totalizando-> 100,00
27-MONITOR 14"
000000000086 02/01/2017 plantacédo 100,00
1l Itens Totalizando-> 100,00
40-MONITOR 14" LCD
000000000129 02/01/2017 plantacgéo 200,00
1l Itens Totalizando-> 200,0



TCAMARNAS MUNICIPAL DE ABATARAN

CAMARA MUNICIPAL
032.025-PLENARIO

Movimento Patrimonial de Bens Méveis

15-PAINEL EM PVC E METAL
0Cco000000067 02/01/2017

24-PARLATORIO
000000000077 02/01/2017

100,00

17-QUADRO EM METAL E VIDRO

000000000069 14/05/2018

e . T = - = = = o S o T o S i o —— -

18-QUADRO GALERIA
000000000070 14/05/2018

100,00

19-QUADRC ILUSTRADO
000000000071 14/05/2018

42-ROTEADOR REDE SEM FIO
000000000132 02/01/2017

37-TECLADO + MAUSE PS2
000000000099 02/01/2017

12-VENTILADOR 40 CM
- 000000000060 02/01/2017

14-VENTILADOR DE TETO

00000000061 02/01/2017
00000000062 02/01/2017
000000000063 02/01/2017
000000000064 02/01/2017
000000000065 02/01/2017
000000000066 02/01/2017

plantagao
plantacgdo
plantagdo
plantagao
plantacdo
plantacgao

Total Setor
Total Secretaria
Total Gestora

6 Itens Totalizando->
102 Totalizando->
102 Totalizando->
102 Totalizando->

600,00
12.958,16
12.958,16
12.958,16
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A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES, REPRESENTANTES DO POVO DE
ABATARA-CEARA, REUNIDOS EM ASSEMBLEIA MUNICIPAL CONSTITUINTE,
DERIVADA DA EXPRESSAO RESERVA DE PODER, ASSEGURADA PELA CONS
TIUIGAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL E PELA CONSTITUIGAQ
DO ESTADO DO CEARA, INVOCANDO A PROTEGKO DE DEUS E DO SAGRA
DO CORAGAO DE MARIA, NOSSA PADROEIRA, DECRETA E PROMULGA A

SECUINTE LETI ORGANICA DO MuUNIciPpIO.
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DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1% -~ O Munieipio de Abaiara, parte integrante do
Estado do Ceara, organiza-se autonomo em tudo que respeite a seu
peculiar interesse, regendo-se por esta Lel Organica e pelas de-
mais que adotar, respeitando os principios estabelecidos nas Cons
tiuicoes Federal e Estadual.

Art. 2¢ - E mantido o atual territdério do Municipio,
cujos limites s0 podem ser alterados em termos da Constituicgao
do Estado.

, Paragrafo Unico - A divisdo do Municipio em Distritos
ou areas administrativas depende de lei, precedida de consulta a
populagao da area ou Distrito.

Art. 32 - Todo poder emana do Povo e em sSeu nome e
exercido para:

I- construir uma sociedade livre, justa e solidaria;
II- promover o bem comum de todos os municipes;

III- erradicar a pobreza e a marginalizacgao e reduzir
as desigualdades sociais,

Art. 42 - Sao Simbolos do Municipio de Abaiara o Hino
e a Bandeira.

Art. 59 - Sao orgéos do Municipio, independentes e
harmonicos, o Legislativo e o Executivo.

§ 12 - Salvo as excegbes previstas nesta Lei Organica,

um orgao nao pode delegar atribuigoes a outro.

§ 22 - 0 cidadao investido na fungao de um deles nao
pode exercer a de outro.

Art. 6° —-.A autonomia do Municipio & assegurada:
I- pela eleigao do Prefeito e Vice~Prefeito;

II- pela eleigado dos Vereadores que compoem a Camara
Manmicipals

P
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III- pela administragaoc propria, %qjque"resﬁﬁifé e
a seu peculiar interesse, especialmente quantg:' éf”qm"a

/ - ~k

a) a decretagdo e arrecadagio dos ripptos  ag”
ré Juizg d
obrigatoriedade de prestar contas e publicar balance ’
prazos fixados em lei;

sua competéncia, a aplicagao de suas rendas, sem

., Nos

b) a organizag@o dos servigos publicos, locais.

carituLo 11
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 7% - Constituem o patrimdnio municipal o=
bens imoveis e semoventes, os direitos e agoes que, a qual-
quer titulo, pertencem ao Municipio.

§ 12 - Cabe ao Prefeito a administragdo dos bens
municipais, respeitada a competéncia da Camara, quanto aque-
les utilizados em seus servigos.

§ 2¢ - Todos os bens municipails devem ser cadas
trados, com a identificagao respectiva, numerando-se os moO-
veis, segundo o que for estabelecido em regulamento, e manten
do-se um livro-tombo com a relagao descritiva dos bens imo-
veis, os quais ficarao sob a responsabilidade do Chefe da Se
cretaria ou Diretoria a que forem distribuidos.

Art. 8¢ - Deve ser formada uma guarda municipal,
desiinada a protegéo dos bens e das instalagdes existentes
no municipio.

Art A alienagao de bens municipais obedece
ra as normas:

I- guando imoveis, dependera de autorizacio le-
gislativa e concorréncia publica, dispensada esfa, nos casos
de doagao e quando destinados a moradia popular e assentamen

to de pequenos agricultores;

IT- guando méveis, dependera apenas de concorréﬂ
cia piblica, dispensada esta, nos casos de doacio que sera
permitida somente para fins assistenciais ou quando houver
intresse publico, relevan‘e.

Art. 10 - 0 uso dos bens municipais por teiceiros
podera ser feito mediante concessao_ou permissao, conforme o
o interesse plublico o exigir.



‘llll!!!ll!lﬂﬂﬂll

u.;lslw!l!'!'lll

' R EE R EEREE S D A N/

"

- ” . b
il «_@ MUALN

v e ———— (

§ 12 - A concessao do uso depender Lde autdri zagao'
legislativa e concorréncia publica e far-se-a ediaabe*tﬁ” r%?

G
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to, sob pena de nulidade do ato. \\;fln 5 ,;
B
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§ 28 - A concorréncia publica podera giaxgﬁwﬁa,
nos termos da lei, quando 0 uso sBe destinar a concessionarios

de servigo publico, a entidade assistencial ou guando  houver
interesse publico,relevante.

§ 32 - A permissao de uso sera feita, a titulo pre
cario, por decreto executivo,

Art. 11 - Reverterao o Municipio, ao término da
vigencia de qualquer concessio para o servigo publico, local ,
com privilégio exclusivo, todos os bens materiais do mesmo ser
vigo, indenpendentemente de qualquer indenizacgao...

capfrTuLo IIX
DA COMPETENCIA Do MunNICcirIO

Art. 12 ~ Cabe ao Municipio, no exercicio de sua
autonomia:

I- organizar-se juridicamente, decretar leis, atos
e wmedidas de seu peculiar interesse;

II- decretar e arrecadar os tributos de -sua conmnpe-
tencia e aplicar as suas rendas;

III- organizar ¢s quadros e estabelecer o regime
juridico de seus servidores; ’

IV- licenciar estabelecimentos industriais, comer-
ciais e outros, cassar alvaras de licenga dos que se tornarem
danosos a saude, & higiene e ao bem-estar ou aos bons costumes;

V- regulamenter a fixagao de cartazes, anuncios
emblemas e quaisquer outros meios de publicidade e propaganda;

"!
VI- proibir a comercializagéo de Metanol como com-
bustivel auto-motor.

Art. 13 - Cabe ainda ao municipio, concorrentemen-
te com a Uniao ou o Estado, ou supletivamente a eles:

I- zelar pela guarda da Constituigao, das leis e
das instituigdes democraticas e conservar o patrimonio miblico;

o
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de valor historico, artistico e cultural, os monu enf;s;fgﬁ
sagens naturals, notaveis e os sitios arqueolégicos; — -

IV- impedir a evasao, a destruigio e descaracteriza
QEo de obras de arte e outros bens de valor historico, artistico
e cultural;

V- estimular a educag8o eugénica e a pratica despor
tiva;

VI- abrir e conservar estradas e caminhos e determi
nar a execugao de servicos publicos;

VII- colaborar no amparo a maternidade, a infancia
e aos desvalidos, bem como na protegao dos menores abandonados;

VIII- cooperar na fiscalizagao da produgao, conser-
vagcao, comeércio e transporte de géneros alimenticios, destinados
ac abastecimento publico;

IX~ tomar as medidas necessarias para restringir a
mertalidade e morbidez infantis, bem como medidas de higiene

social que impegam a propagagac de doengas transmissiveis, as
criaugas, atraves de creches e Posto de Saude.

Art. 14 - E vetado ao Municipio atribuir nomes  de
pessoas vivas a avenidas, pragas, reservatorios de agua, pragas
de esporte, biblioteca, hospital, maternidade, edificios pupbli-
nos, auditorios, distritos, escolas, etc.

§ 12 - Serao denominados as ruas e logradouros pu
blicos desta cidade, levando-se em consideragdo os nomes de pes
soas falecidas e que sejam filhos do Municipio.

§ 2¢ - Sera dado o0 mesmo tratamento aos nomes das
pessoas que prestaram relevantes servigos ou ficaram na nisn&ua‘
do Municipio, mesmo sem a sua naturalidade,

Art. 15 - O Municipio devera adequar os logradouros
¢ predios publicos, bem como oS transportes urbanos paras o uso
de pessocas portadoras de deficiéncias.

Art. 16 - O Municipio devera garantir a execugao de
agoes, atraves de programas, que visem ao atendimento as neces-
sidades basclas da ecrianga, do adolescente e da mulher, priva-
ios dos direitos constitucionais, propiciando assisténcia, Dpre
“srencialmente,na propria commnidade de origem, evitando a migragao decor-

rerte.,
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a criagao de nucleos de atendimento & criange, ao
a mulher, os quais objetivem o lazer, a pratica de
atividade profissionalizante, atraves de oficinas de

—

Art. 17 - O Municipio, por meio de lei aprovada pela
maioria absoluta da Camara dos Vereadores, podera outorgar o ti-
tulo de "CIDADAO HONORARIO" a pessoas que, par de notdria idonei
dade, tenha se destacado na prestagao de servigos a comunidade ,
ou por trabalho social, cultural e artistico seja merecedora de
gratidao e reconhecimento da sociedade.

Art. 18 - 0O dia 25 de novembro, que assinala a data
de sua fundagao ou criagao, € o Dia Oficial do Municipio.

§ 1 - sao considerados dias festivos o dia da Padro
eira e do Municipio.

§ 2¢ - Sao considerados feriados municipais o dia do
Municipio e da Padroeira.

CAPITULO IV
DOS TRIBUTOS

Art. 19 - Sao tributos da competéncia municipal:
I- impostos sobre:
a) a vropriedade predial e territorial-urbans;

b) a transmisséo "inter vivos", a qualquer titulo ,
por ato oneroso, de bens imoveis, por natureza ou acessao fisica,
e de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantia, bem co
mo cessao de direitos e sua aquisigao;

¢) vendas a varejo de combustiveis 1iquidos e gasosos,
exceto oleo diesel;

L

d) servigos de gqualquer natureza, na forma da legls-
¢ao federal.

II- taxas:
III- contribuigao de melhoria.

§ 19 - A lel estabelecera as alicuotas relativas aocs
impostos e valores des taxas e as contribuigoes de melhoria, es-
belecendo os critérics para sua cobranga.

e
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§ 2¢ - Sao isentos do pagamento de impo
territorial urbano e da contribuigac de melhoria os :
adreas nao superiores a 135 m’° e destinados & moradia oiqfs %?qk;
tario, que nao possua outro imovel.

§ 32 - Ficam isentos os funcionarios publico municil
pais, viuvo (a) que possuam um imovel residencial.

§ 42 - Igualmente isentes os templos religiosos, as
associagoes e os predios pﬁblicos: municipal, estadual e Federal.

Art, 20 - Cabem ainda ao Municipio os tributos e ou
tros recursos que lhe sejma conferidos pela Uniao ou pelo Estado.

Art. 21 - O Municipio deve implaﬁtar o Codigo Tribu-
tario do MUnicipio. (CTM).

Art. 22 - Ao Municipio € vedado:

I- instituir ou aumentar tributos sem que a Lei este
belegz;

II- instituir impostos sobre:

a) o patrimanio, a renda ou os servigos da Uniao, do
Estado e das autarquias;

b) os templos de qualquer culto;

¢) o patrimonio, a renda ou os gervigos dog partidos
politicos, inc¢lusive suas fundagaes, das entidades sindicais dos
trabalhadores, das instituigoes de educagao e de assisténcia so-
cial sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da Lei;

d) o livro, o jornal e os periodos, assim como sobre
o papel destinado a sua impressao.

cAPiTULO V
DA SOBERANIA E PARTICIPAGAO POPULAR

Art. 23 - A soberania popular sera exercida, nos ter
mos do art. 14 da Constituigd@o Federal, pelo sufragio universal
e pelo voto direto e secreto, com valor igual para todos e, nos
termos da lei, medianie:

I- plebiscito;

II- referendo
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III- iniciativa popular de lei ou de enenda a 8;£—D£ -5

ganica; - g

IV~ participaci@o direta ou através de

presentativas na co-gestdo da administrag@o ou orgd
na fiscalizagao dos servigos e contas municipais.

§ 12 - A forma de representacaoc e de consulta de en-
tidades representativas da sociedade civil sera definida por lei,
devendo tanto a Secretaria do Municipio como a Camara Municipal
cadastrar as entidades, admitidas as que gozarem de perscnalidades
juridica.

§ 29 - Na composigao dos colegiados dos orgaos da
administragao, a representagaoc das entidades, quando prevista
atendera a concorrencia de interesse e objetivos.

Art. 24 - 0 Municipio apoiara tecnica e financeira-

mente as entidades.filantropicas e associagoes comunitarias com,

~no minimo, 03 (trés) anos de existéncia reconhecida de utilidade

publica sem fins lucrativos, devidamente organizada e registrada
no orgao competente.

Art. 25 - Fica instituido o Fundo de Apoio as Associa
¢oes Comunitarias,

§ 1¢ - O Fundo de Apoio as Associagoes Comunitarias
sera administrado por deliberagaoc do Conselho de Representantea.

§ 22 - O Conselho de Representantes das Associagoes
Comunitarias sera constituido pelos presidentes das associagoes
existentes no Municipio, ou seus substitutos legais.

§ 32 - 0 valor do Fundo de Apoic as Associagoes Comu
nitarias é de até 1% (por cento) da arrecadagao relativa ao Fun-
do de Participacao dos Municipios (FPM).

TiTULO I
DO GOVERNO DO MUNICIPIO

cAPiTULO I
DO ORGAO LEGISLATIVO

SECAO I §$§\

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 26 - Orgao Legislativo do Municipio é 2 <Camara
Municipal, composta de Vereadores eleitos em pleito dir=to, pera
um mandato de quatro anos, regendo-se po?ﬂseu Regimentce Interno.

}vvtst!rr1ttvvvr‘wvlrn!llll!!‘ﬁtll!t!ﬁ!!ﬁ!ﬂ!ﬂ!




NN
-

MU,
%%P‘ 1

T g

e i—— (e

{

§ Unico - A composigio atual da CAmhra M:;;g%pal, de
acordo com as dispoaigSes constitucicnais, e de vere regfﬁzégbr
do ao Orgao Legislativo, pelo voto de dois tergos\ (2/3) éqﬁqgﬁe S
membros e atendendo aos criterios previstos no art.«2§9"f&i,,//§a

e
Constituigéo Federal, fixar, no primeiro semestre do ultimo ana

de cada legislatura, o numero de vereadores para o novo periodo.

" Art. 27 - No primeireo dia do ano de cada legislatura,
cuja duragao coincide com o mandato do Prefeito e dos Vereadores,
a Camara reune-se para dar posse aos Vereadores, ao Prefelto e ao

Vice-Prefeito e elegeré a sua mesa, a Comissao Representativa
as Comissoes Permanentes.

e

§ 19 - Sera de 02 (dois) anos o mandato da Mesa.

§ 22 - No término de cada Sessdo Legislativa Ordina
ria, exceto a ultima da Legislatura, serdo eleitas a Mesa e as Co
missoes para a sessao subsequente.

Art. 28 - A convocagao extraordinaria da Camara cabe

a Mesa Diretora, a um tergo (1/3) de seus membros, a Comissao Re-
presentativa ou ao Prefeito.

Paragrafo Unico - Nas segoes legislativas extraordina
rias, a Camara somente deliberara sobre a materia da convocagao.

Art, 29 - A Camara Municipal funciona com 2 presenga,
no minimo, da maioria de seus membros, anualmente de 31 de janei-
ro & 31 de malo ¢ de 1% de agosto a 30 de novembro € as delibera
goes cZo tomadas por maioria de votos dos presentes, salvo 08 cé-
sos previsios nesta Lei Organica e no Regimento Interno.

§ 1¢ - Quando se tratar da votagao do orgamento, de
empréestimos, auxilio a empresa, concessdo de privilégios e mate-
ria que verse sobre interesse particular, além de outros referidos
por esta Lei e pelo Regimento Interno, o nimerc minimo prescrito

2 de dois tercos (2/3) de seus membros,

-7 § 29 - O Presidente da Cimars vota somente quando hou

ver empate, quando a matéeria exigir presenca de dols tergos (2/3)
e nas votagoes secretas.

rt. 30 -A prestagﬁo de contas do Prefeito, referente

& gestdo financeira do ano anterior, sera apreciada pela Camera ,
ate sessenta dias apos o recebimento do parecer prévio do
lho de Contas dos Municipios.

Conse-

Art. 31 - A Camara Municipal e suas Comissdes, a ve-
querimento da maiorie de seus membros, podem convocar secretarios

...-,-.wvs-wvvv‘rv!x1rt!!t!l‘!!!!!!ii'!!‘!l!'
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municipais, diretores de autarquias ou de orgd@os na ‘suborq;?,;:uasim;.'L
as secretarias, para comparecerem perante elas a fim d%;l prestaqu

informagoes sobre assunto previamente designado e con &Higquydé
~. /

et

convocagao.

§ 12 - Trés dias antes do comparecimento devera  ser
enviada a Camara exposigac em torno das informagoes solicitadas.

§ 22 - Independentemente de convocagao, quando o Se-
cretario ou Diretor desejar prestar esclarecimento ou solicitar
providéncias legislativas a qualquer Comissao, esta designara dia
e hora para ouvi-lo,

Art. 32 - A Camara pode criar Comissd@o de Inquéric so

bre fato determinado, nos termos do Regimento Interno, a requeri
mento de, no minimo, um terco (1/3) de seus membros.

SECAO IX
DOS VEREADORES

Art. 33 - Os Vereadores gozam das garantias asseguradas
pela Constituigéo Federal, quanto a inviolabilidade por suas pala
vras e votos, no exercicio do mandato € no @mbito de circunscrigao

do Municlipio.
Art. 34 - E defeso ao Vereador:
I- desde a expedigao do diploma:

a) celebrar contrato com a administracac publica, sal

vo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer comissao ou emprego do B&micﬁno
ou de entidade autérquica, sociedade de economia mista, empresa

publicz cu concessicnaria.
II- desde a posse: :

a) ser diretor, proprietario ou socio de empresa bene
ficiada com privilegio, isencéo ou favor, em virtude de contrato
com a administragao publica municipal;

b) exercer outro mandato eletivo;
¢) ocupar outro cargo pﬁblico que seja demissivel "ad
nutum" ;

d) patrocinar causa contra pessoa juridica de direito

publico. v

"""""""'..-""-'W'-'”"'*?vvvw1wn
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Art. 35 - Sujeita-se a perda do mandato clVeggﬁéﬁ? oue ! 1

=

133

grtigo anterio;’:h }

I- infringir qualquer das proposicgoes n o,

II- utilizar-se do mandato para pratica d
improbidade administrativa ou atentatorias as 1nst1tu195esﬁw&gﬁﬁes:

111~ proceder de modo incompativel com a dignidade da
Camara ou faltar com o decoro na sua conduta pﬁblica;

IV- perder ou tiver suspensos seus direitos publicos;

V- praticar atos de infidelidade partidaria, segundo o
previsto na Constituic@o e na Legislagao pertinente;

VI- deixar de comparecer, injustificadamente, a quatro
sessoes continuas e a oito intercaladas de cada sessao legislativa,
sendo descontado em folha o valor proporcional.

Art. 36 - O Vereador investido no cargo de  Secretario

Municipal ou Diretor equivalente nao prerde o mandato, desde gue se
afaste do exercicio da vereanga.

Art. 37 -~ O servidor publico eleito vereador pode optar
entre a remuneragio do respectivo cargo e a da vereanga, antes de
entrar no exercicio do mandato, desde que a legislagao do poder pu-
blico a que pertence lhe assegure tal opgao.

§ 12 - Investido no mandato de Vereador, havendo compa-
tibilidade de horarios, percebera as vantagens de sSeu cargo, emprego
ou fungao, sem prejuizo da remuneragao do cargo eletivo, €, nao ha-
vendo cvoumpatibllidade, sera aplicada a norma prevista neste caput.

§ 2¢ - Em qualquer caso que exija afastamento para o)
. exercicio do mandato eletive, seu tempo de servigo sera contade pa-

ra todos os efeitos legals, exceto para promogac por merecimento.

§ 3¢ - Para efeito de beneficio previdenciario, no caso

de afastamento do orgao, os valores serae determinadog como se

no
exercicio estivesse.

3

§ 42 - E permitida a licenga ao Vercador para tratamento
de satde com direito a remuneragao e para tratar de interesse parti
cular sem direito a remuneragao.

SEGAO III
DAS ATRIBUIGCOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 38 - Compete & Camara MunicTpal, com a sangac  do
Prefeito: .,
LAY,

T S g R S e



ta ou implicitamente a0 Municipio pelas Constitu gops—da Unlac‘fa

do Estado, as leis em geral, esta Lei Organica e, ed cialm_g&é /s

sobre: 7J- Vl‘ f//
a) o exercicio dos poderes municipais;
b) o regimento Juridico dos servidores municipais;
c) a denomlnacio dos servigos, bairros e logradouros
publicos.

II- votar anualmente:

a) os orgamentos;

b) o plano de auxilio e subvencdes;

III~- decretar as leis complementares a Lei Organica;
IV- dispor sobre tributos de competéncia municipal;

V- criar e extinguir cargos e fungoes, bem como firxar
e alterar vencimentos e outras vantagens pecuniarias;

VI- decretar, estipulando as condigoes e pelo voto da
maioria dos vereadores, o arredamento, o aforamento ou a alienagao
de predios municipais, bem como a aquisigao de outros;

VII- legislar sobre a concessao de servigos publices
do Mrricipio;

VIII- dispor sobre a divisao territorial do Municipio;

IX- criar, reformar ou extinguir repartigoes munici-
pals, assim entendidas as que forem diretamente subordinadas ao
Prefeito;

X- deliberar sobre emprestimos e operagoes de credito,
a forma e os meios de seu pagamento e as respectivas aplicagoes
respeitada a legislagao federal;

XI- transferir, temporaria ou definitivamente, a Ssede
do Municipio, quando o interesse publico o exigir;

XII- cancelar, nos termos da lei, a divida ativa do Mu
nicipio, autorizar a suspensao de sua cobranga e a revelagéo de
onus e Jjuros;

XIII- decidir sobre a criacao de empresas publicas, em
presas de economia mista, autarquia ou fundagaes pﬁblicas.

Art., 39 - E da competéncia exclusiva da Camare Municipal:

P
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I- eleger sua Mesa, elaborar seu Regimen
Zispor sobre sua organizagaoc e politica;

'“ﬂﬁﬁg

Ziro de pessoal e servigos, dispor zsobre o provimento dos mesmos ,

II- propor a criagac e extingao de cargos de s

zem como fixar e alterar seus vencimentos e vantagens;
III- emandar a Lei Organica ou reformula-la;

IV~ representar pela maloria de seus membros, para
efeito de intervengao no Municipio, nos termos do disposto no ar-
tigo 150 da Constituigao Estadualj

V- autorizar convénios e contratos de interesse muni
cipal;

VI- exercer a fiscalizagao da administracaoc financei-
ra e orgamentaria do Municipio, com o auxilio do Tribunal de Con
tas do Estado e julgar as contas do Prefeito, nos termos do Art.
42 da Constitulcao Estadual;

VII- fixar os subsidios de seus membros, do Prefeito
e Vice-Prefeito nos termos da legislacéo federal e estadusal;

VIII- autorizar o Prefeito a afastar-se do Municipio,
por mais de 10 (dez) dias, ou do Estado, por qualquer tempo;

IX- convocar gualquer secretario ou diretor de autar
guia ou dos servigos diretamente subordinados ao Prefeito, para
prestar informagoes;

X- mudar tempororaria ou definitivamente sua sede;
X1~ solicitar informagoes por escrito ao Executivo;

XII- dar posse ao Prefeito, bem como declarar extinto
0 seu mandato, nos casos previstos por lei;

XIII- conceder licenga ao Prefeito;

XIV- suspender execugao, no todo ou em parte,de quais
guer atos, resolugﬁo ou regulamento municipal, que hajam sido pe-
lo poder Judiciério declarados infrigentes da Constituigao, Lei
Organica ou das leis em geral;

XV- criar comissoes de ingueérito;

XVI- tomar a iniciativa de projetos de leis estaduais,
na forma da Constituigao Estadual;

XVII- porpor ao Prefeito a execugao de qualquer obra
cu medida gue interesse a coletividade ou ao servigo péblico;

XVIII- decidir, pelo voto de dois tergos (2/3) de seus
wembros, por iniciativa de um tergo (1/3) ou de cinco por c¢ento

-
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Autarquias do Municipio;

XIX- ouvir em audiéncia, em segdes da C

Comissoes, as representagaes das entidades civis;

XX~ propor plebiscito ou referendo e dar encaminhamen
to, na forma da lei, as iniciativas populares de lei, as proposi
coes aprovadas em plebiscito ou referendo;

XXI~- decidir sobre a perda do mandato do Prefeito Mu
nicipal que assumir outro cargo ou fungao na administracao publi
ca, direta ou indireta, ressalvada a posse em virtude de concur-

S0 pﬁblico, com atendimento aos preceitos do art. 38 da Consti
tuigao Federal;

XXII-~ decidir, por maioria absoluta, sobre pedido de
intervengao, observadas as normas constitucicnais.

Art. 40 - Compete, ainda, a Camara Municipal:
I- elaborar as leis e respeita-las;

II- decidir por maloria absoluta sobre os vetos do
Prefeito;

III- zelar pelo fiel cumprimento das leis internas;

IV- porpor medidas que complementem as leis federais
e estaduais, especialmene no que diz respeitc:

a) ao cuidado com a saude, a assisténcia publica, a
proteg&o e garantia as pessoas portadoras de deficiencia;

b) a impedir a invasao, destruigac e descaracteriza-
cao de obras de arte e outros bens de valor historico, artistico
e cultural do Municipio;

¢) a abertura de meios de acessc a cultura, a educa-
gao e a ciencia;

e

d) a protegao ao meio-ambiente e ao combate poluir
gao;

e) ac incentiveo a industria e ao comércio;

f) a criagao de distritos industriais;

g) a promogao de programas de construgéo de maradia,
melhorando as condigGes habitacionais e de saneemento basico;

h) ao combate as causas da pobreza e aos fatores de
marginalizagao, promovendo a integragao social dos setores desfa
vorecidos. e
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Paragrafo Unico - Por iniciativa popul r pode r a*ﬁe

sentado a Camara projeto de lei de interesse espec f;co do huniq%
pio, da cidade ou dos sitios, subsecrito por no min 8}%?ﬂ ( _edrcg/
por cento ) do eleitorado. i
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Art. 41 - Compete também a Camara Municipal, de acordo
com o art. 35 da Constituigdo Estadual, a organizagao contabil pro
pria, devendo prestar contas ao Plenario dos recursos que lhe fo-
rem consignados, respondendo a seus membros por qualquer ato ilic;
to, em sua aplicacao.

SECAO IV
DAS LEIS DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 42 - O processo legislativo compreende a elebora
gac de;

I- emendas a Lei Organica;

II- leis complementares a Qgi Organica,
ITT- leis ordinarias;

IV- decretos legislativos;

V- resolugoes,

Art. 43 - A Lei Organica pode ser emendada mediante pro
posta:

I- de Vereadores;
II- do Prefeito;
III- por iniciativa popular.

Paragrafo Unico - No caso do inciso I, a proposta débg
ra ser subscrita, no minimo, por um tercgo (1/3) dos membros da Ca-
mara Municipal e no inciso III,, por, no minimo, 5% (cinco por cen
to) dos eleitores do Municipio.

Art. 44 - As leis complementares &z Lei Organica somen
te serao aprovadas se obtiverem dois tergos (2/3) dos votos dos

membros da Camara Municipal, cobservados os demais termos da vota—§§¥§
¢ao das leis ordinarias.

Art. 45 - A iniciativa das leis municipais, salvo nos
casos de competéncia exclusiva, cabe a qualquer membro da camara
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(5%) do eleitorado municipal. v '
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Art. 46 - O Projeto de lei com parecer contrario‘Nﬁe
todas as Comissdes e tido como rejeitado.

Art. 47 - 0s projetos de lei aprovados pela Camara
Municipal serac enviados ao Prefeito que, aquiescento, os sancig

nara. e,

——

P ' § 1° - Se o Prefeito .julgar o projeto, no todo ou em

parte, inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-
lo-a, total ou parcialmente, dent}o de quinze (15) dias uteis ,
contados daquele em que recebeu, comunicando os motivos de veto
a0 Presidente da Camara, dentro de 48 horas,

§ 29 - Dos projetos de codigo e respectiva exposigdo
de motivos, antes de submetidos & discussado da Camara, sera dada
divulgagdo com a maior amplitude possivel.

-

- Denﬁro de quinze dias, contados da data em que
se publicarem os projetos referidos no 'paragrafo anterior, gqual-
quer cidadao ou entidade devidamente reconhecida podera apresen-
tar sugestoes sobre eles ao Presidente da CSmara, que enceminhara
a Comise2c Especial para apreciagao.

Art. 48 - Lei de iniciativa do Executivo estabelece-
ra o plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os orgamen
tos anuais.

§ 1 - Serao estabelecidas racionalmente, na lei que
instituir o plano plurianual, as diretrizes, os objetivos e as
metas da administragao para as despesas de capital e outras, co-
mo as relativas aos programas de duracao continua.

§ 22 - A lei de diretrizes orgamentarias incluira as
metas e prioridades administrativas, as despesas de capital para:*
o exercicio financeiro subsequente e orientara a elaboragac da
lei orcamentaria anual, dispondo sobre as alteragdes tributarias
e estabelecendo politica de aplicagao.

§ 32 - O Poder Executivo publicare, ate 30 (trinte)
dias apos o encerramento do exercicio, relatorio suscinto da exe
cugcao orgamentaria.

§ 42 - Os planos & programas locals serao elaborados
em consonancia com © plano plurianual e apreciados pela Camaire
de Vereadores. e
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§ 5¢ - A lei orgamentaria anual compr éﬁde £4L~

ta, incluidas as fundagoes pelo Poder Publico-

b) o orgamento de investimento das empresas de que
participe o Municipio;

c) o orgamento de seguridades social, abrangendo os
fundos e fundagdes instituidas ou mantidos pelo Municipio.

Art, 49 - O projeto de lei orgamentaria demonstrara
o efeito entre receita e despesa, em casoc de isengao, anistias ,
remissces, subsidios e beneficios financeiros, tributarios ou
crediticios.

SECAO Vv
DA FISCALIZAGAO FINANCEIRA E ORCAMENTARTIA

Art. 50 - A fiscalizagao financeira e orcamentaria do
Municipio é exercida mediante controle da Camara Municipal e pe-
los sistemas de controle interno do Executivo Municipal.

Art. 51 - A prestagao de contas do Prefeito, referen
te a gestao financeira do ano anterior, sera apreciada pela Cama
ra até sessenta (60) dias apds o recebimento do respectivo pare-
cer emitido pelo Conselho de Contas do Municipio, o qual somente
deixara de prevalecer por decisz@o de dois tergos (2/3) dos mem-
bros da Camara.

Paragrafo Unico - Se o Executivo nao prestar contas
até tritna e um (31) de margo, a Camara elegera uma Comissaoc com
acesso e poderes para examinar a escrituragao e os comprovantes
da receita e despesa do Municipio.

L

Art. 52 - Os sistemas de controle interno, exercido
pleo Executivo Municipal, terao por finalidades, além de outras:

I- criar condigdes indispensaveis para assegurar cfi
cacia ao controle externo e regularidade & realizacao de receita
e despesa;

I1- acompanhar a execug2o de programas de trabalho e
a aplicacao orgamentaria;

III- avaliar os resultados alcancados pelos adminis-
tradores e verificar a execugao dos contratos.

S —————
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Art. 53 - As disponibilidades de cail
bem como das empresas sob o seu controle, seraoc d E&;tadas
P"'-

instituigdes financeiro-oficiais, salvo existéncia wxclisiva de
agéncia bancaria privada.

caPitTuLo 11
DO EXECUTIVO

SECAO I
DO PREFEITO

Art. 54 - O Prefeito, eleito simultaneamente com o}
Vice-Prefeito e Vereadores, & o titular do orgdo executivo, auxi
liado pelos Secretarios Municipais e Diretores de Autarquias e ,
bem #ssim, se dispuser de condigoes, pelo Vice-Prefeito.

§ 12 - Em caso de vaga ou impedimento temporario do
Prefeito, assumira o cargo o Vice-Prefeito.

§ 22 - Em caso de impedimento temporério do Vice—Prg
feito, assumira a administragio o Presidente da Ca@mara Municipal,

ateé o término do seu mandato ou a cessagao do supracitado impedi
mento.

Art., 55 - O Prefeito e o Vice-Prefeito, eleitos jun-
tamente com os Vereadores, prestarac compromisso e tomarao posse
dos cargos, simultaneamente, perante a Camara Municipal.

Paragrafo Unico - O Prefeito e o Vice-Prefeito, pres
tarao o seguinte compromisso: Prometo manter, presevar e cumprir
as Constituigoes Federal e Estadual, a Lei Organica Municipal
demais leis da Uniao, do Estado e do Municipio. a exercer o meu
cargo com honra e lealdade, obrigando-me a promover o bem-est

e

ar

da comunidade geral do Mgfifiﬂiﬂ;ﬂﬂ___‘H__#_ﬂﬂff
Art. 56 - O Prefeito naov pode exercer outra fungao
pﬁblica nem particular de empresa privada que mantenha tr?nsaQSes

ou contratos com o Municipio.

Art. 57 - A remunerageo do Prefeito nao podera  ser

inferior a remuneragac de nenhum ocutro servidor do Municipio, na
data de sua fixagao.
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SEGAO II
DAS ATRIBUIGOES DO PREFEITO

Art. 58 - Ao Prefeito, como chefe da administFacao ,
cabe representar o Municipio, executar as deliberagoes da Camara
Municipal, dirigir, fiscalizar e defender os interesses do Muni-
cipio e adotar, de acordo com a lel, todas as medidas administra
tivas de utilidade publica.

SECAO IIIX
‘DA RESPONSABTLIDADE DO PREFEITO

Art., 59 - O0s crimes de responsabilidade, bem como as
infracoes politico-administrativas do Prefeito sdo definidos em
lei"federal, obedecidas as normas de processo de julgamento.

Paragrafo Unico - A competéncia para o julgamento do
Prefeito Municipal € do Tribunal de Justiga do Estado.

SEGAC IV
DOS SECRETARIOS E DIRETORES DE AUTARQUIAS DO MUNICIPIO

Art. 60 - Os Secretarios e Diretores de Autarquias do
Municipio, de livre nomeagdio e demissdo pelo Prefeito, sio esco-
ihidos dentre brasileiros malores de 21 anos, no gozo dos direi
tos politicos, e estdo sujeitos, desde a posse, 4s mesmas incom—
patibilidade e proibigoes estabelecidas para os Vereadores.

Paragrafo Unico - E compulsoria a demissao do Secre-
tario ou do Diretor de Autarquia que recebem censura da Camara:
de Vereadores.

SEGKO V
DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 61 - A publicagd@o dos atos e das leis municipeis,
caso nao haja imprensa oficial ou jornal diario, far-se-a sempre
por afixagao na sede da Prefeitura e da Cémara ou em outro local
publico.
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Art. 62 - A Prefeitura e a Camara sao
necer a qualquer interessado, no prazo maximo de

certidoes de atos, contratos e decisoces, sob pena
dade da autoridade ou servidor que negar ou retardar
gao.

capfTuLo III
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 63 - Sao servidores do Municipio todos quantos
percebem pelos cofres municipais, reservando-se a denominaqﬁo de
funcionarios para os que integram o sistema clasgificado de car-
gos.

Art. 64 - Os cargos em comissso e as fungoes de confia
¢a serao exercidos, preferencialmente, por servidores ocupantes
de cargos e condigoes previstos em lei,

Art. 65 - E garantido ao servidor publico civil o di
reito a livre associacgao sindical e criagao de cooperativa da
classe.

Art. 66 - A lei reservara percentual de cargos e empre
gos publicos para as pessoas portadoras de deficiencia e cefinira
os critérios de sua admissao.

Art. 67 - A lel estabelecera os casos de contratagao
por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria ce
excepcional interesse publico, condicionado a nomeacgdoc & prova de
habilitagao.

Parégrafo Unico ~ £ vedada a nomeacao para cargos de
Comissdo, ressalvados os casos em que ja forem servidores publi-
cos, de canjuge, parente consanguineo ou afim, ate segundo grau ,
ou por adogao, do Prefeito e Vice-Prefeito, Secretariocs, Diretores
de Autarquias e Vereadores.

Art. 68 - O quadro de funcionario pode ser constituido
Ge classe, carreiras funcionais ou de cargos isolados, classifica
dos dentro de um sistema, ou ainda dessas formas conjugadas, de
acordo com a lei.

Parégrafo Onico - 0 sistema de promogoes obedece nzo
s0 ao critério de merecimento avaliado objetivamente, como ao de
antiguidade, salvo quanto ao cargo final, cujo acesso sera por me
recimento. —
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Art., 69 - Os funcionarios estaveis perdefdo o cerdo

vo, em que lhe seja assegurada ampla defesa.

Paragrafo OUnico - Invalidada por sentenca a
o funcionario sera reintegrado, e exonerado quem lhe ocupar o lu-

gar, ou, se detinha outro cargo, a este reconduzido, sem direito
a indenizagao.

Art., 70 - Fica assegurado o regime juridico, Gnico pa
ra os funcionarios publicos.

Art. 71 - O funcionario investido em mandato eletivo:
federal, estadual ou municipal, remunerado, fica afastado do exer
cicio do cargo municipal e somente por antiguidade pode ser promo

. vido,

Paragrafo Onico - O periodo de exercicio do  mandato
federal, estadual ou municipal, remunerado é contado para efeito
de promogao, por antiguidade, e de aposentadoria.

Art. 72 - Sao assegurados aos funcionarios abano fami e
liar, avangos trienais, adicionais, por tempo de servigo, e licen L
ga-prémio, por decénio de servigo, e demais vantagens, cenforme i
- Pl
o art. 7% da Constituigao Federal. b
» '»i
Art. 73 - Os vencimentos do funcionalismo publico-mu- i
) = e
nicipal sejam pagos ate o dia 30 (trinta) de cada mes. i
. . i
§ 12 - E facultada a antecipagzo do pagamento do pes %T
soal, atraves de adiantamento semanal ou quinzenal. ‘%
i
§ 22 - O Executivo podera patrocinar empréstimo ao’ s

servidor, por no maximo quatro meses, com amortizagéo em folha

de 25% ao mes.

Atrt, 74 - Sera dada ao funcionario publico municipal ;5
a sua efetivacao do emprego, & partir do 5% ano funcional, e, 2 &
partir do 22 ano, quando concursado. > i

Art. 75 - 0 Municipio asseguraré a seus servidores e
dependentes, na forma da Lei Municipal, servigos de atendimento
médico, odontologico e de assisténcia social.

Art. 76 - Os servidores terao que passar por cConcurso
pﬁblico de provas e titulos, com validade até dois anos.

Paragrafo Unico - Os cargos de confianca ou em comis-
sao, a serem definidos por lei, poderao ser preenchidos sem concur o
so, sendo dada preferencia a filhos do Municipio, em anbos os casos.
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Chefe do Poder Executivo, ou pelo 6rg§c por est
ves de edital.

Art, 78 - Deve haver limitacgao de idade

so no servigo pﬁblico, desde que o candidato preencha os requisi-
tos exigidos para o cargo.

Paragrafo Unico - Fice assegurada a participagac do
mencor de 16 anos em concursos p&blico municipais.

Art, 79 - O Municipio responde pelos dancs que seus
servidores, no exercicio de suas fungaes. causem a terceiros.

§ 1?2 - Os servidores municipais serao solidariamente
responsaveis, com a Fazenda Municipal, por prejuizos

decorrentes
de negligeéncia ou abuso, no exercicio de suas fungoes.

§ 2? - Cabe ao Municipio a acd@o regressiva contra

o}
servidor responsével, em casc de culpa ou dolo.

Art. BO - £ vedada a quantos prestem servigos ao Muni

cipio atividade politico-partidaria, nas horas e locais de traba-
lho.

Art. 81 - O Municipio permitira a seus servidores, na
forma da lei, a conclusao de cursos em que esgtejam inscritos
em que venham a se inscrever, desde que possa haver
com a prestacgao do servigo publico.

ou
compensagao

Paragrafo Unico - Institui-se o concurso para escolha
do Funcionario-Padrao por categoria, realizado anualmente e.boni-
ficado com prémio igual ao salario do servidor.

Art. 82 - Aos servidores nao amparados por legislagao
especial do Municipio sao assegurados os direitos, garantias

vantagens que a legislacao social atribuir aos trabalhadores.

e

capiTuLo 1v
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Art. 83 - Os Conselhos Municipals sao orgdos de coope
ragao governamental que tem por finalidade auxiliar a administra-

gao na orientagao, planejamento, fiscalizagao e julgamento da ma
téria de sua competéncia.



Art, 84 - Fica eriado o Conselho Munic
que sera composto por professores, pais de alunos e ﬁfh%Tyro \{ﬁgf
Poder Legislativo e outro do Poder Executivo. )

§ 12 - A composigao do Conselho Municipal de Educagao
nio sera inferior a 07 (sete) e nem excedera de 21 (vinte e um) mem
bros efetivos.

§ 22 -~ A lei definira os deveres, as atribuigdes e as
prerrogativas do Conselho Municipal de Educagéo, bem como a forma
de eleigdao e a duragao do mandato de seus membros.

Art. 85 - Fica instituido o Conselho Municipal de Defe
sa do Meio-Ambiente, (CODEMA) com a estrutura e os poderes que lhe
forem outorgados pela Lei Organica.

Art. 86 - Fica criado o Conselhc Municipal de Defesa da
Criancga, do Adolescente e da Mulher, 6rg30 normativo, deliberativo,
controlador e fiscalizador da politica de atendimento a infancia ,
a juventude e a mulher,

§ 12 - A organizagao, composicao e o funcionamento do
Conselho garante a participagdo de representantes das instituigoes
piblicas (Secretaria de Saude, Secretaria de Educagdo, entre  ou-
tras) e de entidades privadas, encarregadas da execugac das poli-
ticas sociais, basicas, relacionadas a infancia, a juventude e 4
mulher, assim como, e em igual nﬁmero, de representantes de organi
zagoes populares.

§ 2¢ - Cabera ao Conselho Municipal de Defesa da Crian
¢a, do Adolescente e da Mulher, disciplinar a liberagaoc de recur-
sos para as entidades de atendimento a crianga, os adolescentes e
a mulher.

Art. 87 - Fica instituido o Conselho de Saude e Sanea-
mento do Municipio, como orgéo deliberativo maximo do sistema uni
ficado e descentralizado de saﬁde, cabendo-lhe definir, acompanhar
e avaliar a politica de saude.

§ 12 - O Secretario de Saude do Municipio e o presidente
do Conselho Municipal de Saude.

§ 2¢ - Compete ao Conselho Municipal de Salde e Sanea
mento:

I- definir as diretrizes da politica municipal de sat-
de:

e
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do Municipio, bem como acompanhar e aprovar a execugio orgamentaria;

IV- analisar e aprovar instalagoes de novos servigos de
saude publica, ou o estabelecimento de novos contratos e convenios
com os servigos privados ou filantropicos.

PITULO IIX
DA ORDEM ECONOMICA

cArPfTULO I
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 88 - 0 Municipio organizaré a ordem economica e
social, conciliando a liberdade de iniciativa com os interesses da
coletividade que merecerac tratamento prioritario.

Art. 89 - Compete ac Municipio providenciar protegac ao
consumidor.

Art. 90 - 0 Municipio, na forma definida por 1l2i, dis-
pensara as microempresas e as empresas de pequeno porte, incluidas
as pequenas assocliagoes e cooperativas de trabalhadores rurais ou
urbanos, tratamento juridico, diferenciado, visando & incentiva-las
pela simplificagdo de suas obrigagOes administrativas e tributarias,
ou pela eliminagao e redugac de tributos.

Art., 91 - O Municipio promcvera e incentivara o turis-
mo como fator de desenvolvimento social e economico e instrumento
de integragao humana.

carPiTULO IT
DA POLETICA URBANA

Art. 92 - A politica de desenvolvimento urbano, executa
da pelo Poder Publico Municipal, conforme diretrizes fixadas pela
Constituigao Federal e por lel complementar municipal, tem como ob
jetivos ordenar o plano das fungoes sociais da cidade e garantir o
bem-estar de seus habitantes.

i
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: Paragrafc Unico - O Plano Diretor, aprov
: de Vereadores, ¢ o instrumento basico da politica de
e de expansac urbana.

Art, 93 - No estabelecimento de diretrizes e normas rg
lativas ao desenvolvimento urbano, o Municipio assegurara:

I- a urbanizagao e a titulagao das areas faveladas e de
baixa renda, sem promogac dos moradores;

e v

II- a regularizagac dos loteamentos irregulares, inclu-
sive dos clandestinos, abandonados ou nao titulados;

I1I- a participagdo ativa das entidades comunitarias no
estudo, no encaminhamento e na solugac dos problemas, planos, pro-
gramas € projetos que lhes sejam concernentes.

IV- a preservagaoc das areas de exploragao agricola e pe
cuaria e o estimulo a essas atividades primarias;

V- a preservagao, a protegdo e a recuperagao do meio-am
biente natural.

Art. 94 - A execugdo da politica urbana esta condiciona
4 da as fungOes sociais da cidade, compreendidas como direito de aces
so de todo cidadao a moradia, ao transporte publico, & comunicagdo,
a educagao, a saude, ao lazer, ao abastecimento e a seguranca, assim
! como a preservag¢éo do patrimonio ambiental e cultural.

§ 1 - 0 exercicio do direito de propriedade atendera a
sua fungao social, condicionada as fungoes sociais da cidade.

§ 22 - 0 direito a propriedade territorial-urbana nao
pressupce o direito a construir,cujo exercicio devera ser autoriza-
do pelo Poder Publico, segundo os critérios gue forem estabelecidos
por lei municipal.
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Art. 95 - Dentro do perimetro urbano da sede e dos dis
tritos, qualquer construgﬁo 80 podaré ser executada, apos aprovagao
do projeto de concessao de licenga a construgao pela Prefeitura Mu-
nicipal.
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Art. 96 - Na desapropriagao de imoveis pelo Municipio ,
tomar-se-a como justo prego o valor-base para incidéncia tributaria,.

Art. 97 - O Municipio, mediante lei especifica para area
incluida no Plano Diretor, poderé exigir do proprietario do solo ur
bano nao edificado, subutilizado ou n@o utilizado, que promova 0
seu adequado aproveitamento, sob pena, suceéglvamente, de:
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urbana progressivo no tempo;

III- desapropriagac com pagamento, mediante

e

da divida piblica de emissdo, previamente aprovada pelo Senado Fe
deral, com prazo de resgate de até dez (10) anos, em parcelas
anuais, iguais e sucessivas, asseguradas o valor real da indeniza
gao e os juros legais.

Art. 98 - Incumbe, tambeém, ao Municipio a construgao
de moradias populares e a dotagao de condigoes habitacionais e de
saneamento basico, utilizando recursos orgamentérioa e oriundos
de financiamento.

Paragrafo Unico - 0O atendimento a demanda social por
moradias populares podera se realizar tanto atraves de transferen
cias do direito de propriedade quanto através de cessaoc do direi-
to de uso da moradia construida.

Art. 99 - A execucdo da politica habitacional sera rea
lizada por um Orgac responsavel do Municipio, com a - participagso
de representantes de entidades sociais, conforme dispuser a lel
devendo:

I- elaborar um programa de construgao de moradias po-
pulares e saneamento basico;

II- avaliar o desenvolvimento de solugdes tecnologicas
e formas alternativas para programas habitacionais.

Art. 100 - Cumpre ao Poder Executivo mandar fazer o
mapa da sede do Municipio, colocando todas as ruas e avenidas.

Art. 101 - Os loteamentos urbanos deverdo incluir obri
gatoriamente os servigos de égua e esgoto, calgando o melo=-fio.

Art. 102 - Fica prolibido o uso de animais amarrados
nas vias e logradouros publicos da cidade.

Paragrafo (nico - O Poder Executivo adotara providén-
cias para determinar local apropriado, na sede do Municipio, para
abrigo de animais,

Art. 103 - Fica o Poder Executivo autorizado a proibir
a comercializagao de carne bovino, suino e caprino e outras, nas
vias publicas do centro da cidade, exceto animais vivos em feiras
livres.




CAPITULO IIX
DA POLETICA AGRICOLA E FUNDIARIA

Art. 104 - O Municipio, nos termos da Lei, prestara
assisténcia aos trabalhadores rurais, aos pequenos agricultores
e as suas organizagoes.

Art. 105 - O Municipio destinara, anualmente, como
incentivo a produgao agricola, destinada ao abastecimento, como
meio de promogao do trabalhador rural e para sua promogao técni
ca, valor correspondente a parcela do Imposto Territorial-Rural
a que tem direito, nos termos do artigo 158 - II da Constituigao
Federal.

Art. 106 - Compete a Camara Municipal, em consonencia
com o art. 40 - IV - g,desta Lei Orgé@nica definir uma politica
habitac¢ional voltada para o atendimento acs trabalhadores ru-
rais de baixa renda e aos pegquenos produtores.

Paragrafo Unico - ficam garantidos das construgaoes
de casa populares 50% na zona rural.

cAPfTULO IV
DO MEIO-AMBIENTE

Art. 107 - Compete ao Municipio, atraves de seus 6é
gaos administrativos e com a participagdo e colaboragao da comu
nidade por suas entidades representativas:

I- proteger, preservar e recuperar o melo-ambiente
nas suas mails variadas formas;

II- preservar as florestas, a fauna e a flora;

III- proteger os documentos, as obras e outros bens
de valor historico, artistico e cultural, os munumentos, as pai
sagens naturais, notaveis, e os sitios arqueolégicos;

IV- registrar, acompanhar e fiscalizar concessoes
de direito de pesquisa e exploragao de recursos hidricos e mine
rais, em seu territorio;

V- promover a ecologia como ciencia e divulga-la.nos
meios de comunicag&o, assim como na rede escélar, fazendo um
trabalho de esclarecimento e conscientizacgao pﬁblica;
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VI- executar, com a colaboragaoc da Uniao, {do Estzdc )

e de outros orgaos e instituigoes, programas de recupe égﬁolééguvm"'gs

- \Cf
solos, de reflorestamento e de aproveltamento dos recur&gé?tpi; »f;/;//
Wy

%
dricos. i Lo

Art. 108 ~ O Poder Executivo fica obrigade a arbori
zar as ruas e demais artérias da sede do Municipio.

Art, 109 - Deve ser preservada a pedra, dom da natu
reza, localizada na Serra da Maozinha, e o lajedo da Santa Cruz
no Sitio Lages, como pontos turisticos culturais do Municipio .
e demais paisagens naturais.

riTULO IV
DA ORDEM SOCIAL

carfTULO I
DA FAMILIA

Art. 110 - O Municipio dispensara protegao especial
a familia, proporcionando assisténcia & maternidade, & inféncia,
a adolescéncia e a mulher, podendo para este fim realizar conve
nios, inclusive com entidades assistenclais, particulares e pro
mover a criagao de creches na zona urbana e rural.

Art. 111 - E dever do Municipio assegurar os direi-
tos fundamentais da crianga, do adolescente e da mulher, garan
tir a participagaéo da sociedade civil na alocacao e : fiscalizagao
dos recursos destinados a esse fim, observados os ;uﬂnchnnscmg
tidos na Constituicao Federal.

Art. 112 - Para o atendimento e desenvolvimento das
agoes destinadas a crianga, ao adolescente e a mulher, o Munici
pio aplicara anualmente ate 10% (dez por cento) do seu orgamen-
to municipal, atraves do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art, 113 - O atendimento & crianga de O a 6 anos de
vera abranger os aspectos nutricionais, de saude, pedagégicos ’
psicologicos e sociais.

Art. 114 - Tem prioridade na administragac publica
a crianga, na faixa etaria compreendida entre zero a seis anos,
bem como os meninos e meninas de rua.
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Art. 115 - As acgodes de apoio a familie p éérao segf?ég
veniadas com cutras entidades pﬁblicas que desenvolv Aptf?iigggg A
correlatas.

d/ :‘k":‘ /
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Art. 116 - Que ¢ Poder Publico adote medidas rE

a assegurar o pleno desenvolvimento e promogac da mulher.

o

Art. 117 - A mulher podera exercer qualquer fungéo ou
cargo, desde que tenha possibilidade e competéencia dentro das nor
mas estabelecidas.

Art. 118 - Seraoc criados mecanismos no sentido de ga=-
rantir financliamentos para atividades produtivas das mulheres, vi

sando a sua inser¢ac no mercado de trabalho, assim como desenvolver
sua plena capacidade produtiva.

Art, 119 - Fica garantide a assisténcia social aos ido
sos e deficientes.

capitTuLo 1
DA EDUCACAO

Art. 120 - A educagao, direito de todos e dever do Mu
nicipio, devera ser incentivada e promovida com a participacgao da
comunidade.

§ 12 - O Municipio ministrara o ensino preferentemente

nos primeiros graus e pre-escolar, respeitando os principios de
obrigatoriedade e gratuidade.

§ 22 - O Municipio favorecera, por todos os meios, o
ensino supletivo acs adolescentes e adultos.

§ 32 - A educagao de excepcionais sera promovida suple
tivamente pelo Municipio.

§ 49 - 0 ensino de iniciativa particular merecera o am
paro tecnico e financeiro do Municipio, através de convénios, in-
clusive mediante bolsas de estudo.

Art. 121 - Fica assegurado no planc de educagao do Mu
nicipio:

I- garantir gestao democratica do ensino;

II- garantir programas suplementares de material didé
tico-escolar;

Wt
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III- garantir merenda escolar para todds, preferencial

IV~ garantir agua permanente na escola,
dica e odontologica;

V- manter energia elétrica nos grupos escolares dos si

tics, das vilas, dos povoadogs e distritos onde houver eletrificagao
rural;

VI- manter igualdade de condigoes para o acesso a esco
la e permanencia nesta;

VII- manter transporte gratuito para os estudantes da
zona rural ate a sede do Municipio e para os que cursarem o 2? grau

fora do Municipio, enquanto na@o for oferecido vagas e escolas no
Municipio ou distritos.

Art., 122 - O Poder Publico reconhecera o Estatuto  do

Magi§tério ¢ as formas legals gque estruturam a carreira do profes-
scr.

Art. 123 - Aos membros do Magisterio Municipal serao
assegurados:

I- plano de carreira com promogac horizontal e verti-
cal, mediante critério justo de afericdo do tempo de servigo efeti
vamente trabalhado em fungoes do magistéric, bem como do
goamento profissional;

aperfel-

II- piso salarial-rpofissional, de acordo com a Consti
tuigdo Federal e Estadual;

III- participagso na gestidc do ensino publico-municipal;
IV- estatuto do Magisterio;

V- garantia de condigoes técnicas, adequadas para )
exercicio do Magisterio;

VI~ pluralismo de ideias e concepgoes pedagogicas;

VII- acesso aos Cursos universitariocs  proporcionando
reciclagem legitima para professores e funcionarios municipais.

Art. 124 - O Municipio promovera a educagdo pré-escolar
e o ensino de 1? grau, com a colaboragao da sociedade e a coopera-
gao técnica e financeira da Unifio e do Estado, visando ao pleno de
senvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania
e a sua qualificacgd@o para o trabalho. e

R MU "f’/f\\
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portadores de deficiencia, preferencialmente na rede

ensino. L o

Art. 126 - Com relagao ao atendimento a crianca e ao
adolescente fora de faixa escolar, criar-se-ao programas especifi
cos:

I- regularizagao e expansao do fluxo de recursos para
financiamento da educagao b&sica;

I1I- educagao basica com minimo padréo de qualidade;
III- pluralismo de idéias e concepgdes pedagdgicas;

IV- garantia de ensino fundamental, obrigatorio, gra
tuito, na rede escolar, municipal, inclusive para os que a ela nao
tiveram acesso na idade propria.

Art. 127 - 0 Municipio criara mecanismos que garantam
uma educagao ndo diferenciada para ambos os sexos, desde as pri-
meiras series escolares, de forma a propiciar a formacao de cida

daos conscientes da igualdade de direitos e oportunidades entre
homens e mulheres.

Art., 128 - 0 Poder Executivo submetera & aprovacao da
Camara Municipal, projeto de lei, estruturando o sistema munici
pal de ensino que conteré, obrigatoriamente, a organizacido e a ad
ministragao tecnico-pedagogica do Orgdc municipal de educacio
bem como projeto de lels complementares que instituam:

I- o plano de carreira do magistério municipal;
II- o estatuto do magisterio municipal;

III- a organizagao da gestao democratica do ensino pu
blico-municipal;

IV- o Conselho Municipal de Educagao; ;
V- o plano municipal-plurianual de educagio;

VI- conecursoc publico para gelegao de professores capa
citados;

VII- assisténcia pedagogica para todos os professores
da rede municipal.

Art. 129 - 0 plano municipal de educagao plurianual
refere-se ao ensino de 12 grau e a educagao pre-escolar, incluin-
do, obrigatoriamente, todos 08 estabelecim&fitos de ensino p&bli—
=z, sediado no Municipio.
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Art. 130 - A lei assegurara, na gestao das escolas da

]

Paragrafo Unico - O planoc de que trat
dera ser elaborado em conjunto ou de comum acordo
lar, mantida pelo Estado, na forma estabelecida pel

federal.

rede municipal, a participagao efetiva de todos os segmentos so-
ciais, envolvidos no processo educacional, podendo, para esse fim,
instituir conselhos comunitario-escolares, em cada unidade educa-
cional, e ou eleigao da diregao escolar.

Paragrafo Unico - No caso de eleigdo da diregdo de es
cola, a escolha recaira, obrigatoriamente, sobre membro efetivo
do magistério municipal, assegurado mandato de, pelo menos um ano,

admitida a recondugao.

Art. 131 - Fica assegurada a participagac de todos os
segmentos sociais, envolvidos no processo educacional do Munici-
pio, quando da elaboragac do orgamento municipal de educagdo.

Art. 132 - A verba destinada a educagdo & de, no mini
mo, 35% (trinta e cinco por cento), néo podendo ser desviada para

outro setor.

CAPITULO III
DA CULTURA E DESPORTOS

Art. 133 - O Municipio instituira orgaos destinados a
realizagdo de atividades de carater educativo, cultural e artisti
co e promovera, prioritariamente, as manifestagoes de cultura re-

gional.

Art. 134 - 0 Municipio podera, atraves de lei, conceder
isencoes, reducao tributaria e outros incentivos a entidades de
espetaculos que destinarem, pelo menos, 20% (vinte por cento) do
espago as manifestagoes regional-artistico-culturais. i

Art. 135 - O Municipio estimulara o desenvolvimento
das ciéncias, das letras e artes. Incentivaré a pesquisa, o ensi-
no cientifico e tecnologico. Amparara a cultura.e protegera, de
modo especial, os documentos, as obras e os locais de valor histo
rico-artistico, os monumentos e as paisagens naturais.

Art. 136 - 0 Municipio incentivara projeto de captagao
de recursos financeiros, atraves de Imposto de Renda, para ativi-

B

dades culturais.
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,‘ Art. 137 - E dever do Poder Piblico i eﬁyb\_f%nyg:éx/ts
i i <

: populares, folcloricas e religiosas, apoiar as ativi S artisti

cas e feiras de artezanatos.

Art. 138 - O Poder Publico eriara mecanismo para estu
dar area de preservagﬁo da historia e da cultura local.

F R TR R

Art. 139 - Sera dado apoio politico, técnico e finan-
ceiro & produgd@o artistica da mulher, como também garantido o pa

triménio histdrico, artistico e ecoldgico, firmando a preservacgao
de memoria cultural,

e s

Art. 140 - O Poder Executivo criara o Fundo de Apoio
a Cultura e Desportos de, no minimo, 3% (trés por cento) da recei
ta municipal, sendo que, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento)
desta guantia seja aplicada no esporte amador do Municipio.

Art. 141 - O Poder Executivo implantara programas mu-
nicipais para apoio as préticas egportivas e de lazer.

capiruro 1v
DA SAUDE

—

Art. 142 - A saude & um bem juridico e um direito fun
damental do ser humano, devendo ¢ Poder P&blico‘prover as

condi-
¢oes indispensaveis ao seu pleno exercicio.

Paragrafo Unico - O dever do Poder Piblico de garantir

. a saude consiste na formulagac e execugao de politicas econdomicas

e soclals, que visem a redugao de riscos de doengas e de

agravos e ao estabelecimento de

versal e igualitario as acoes e
protecac e recuperagaoc.

et 1 S ¢

outros
condigoes que assegurem acesso uni
aos servigos para a sua promogao,

Art. 143 - .A saude,
condicionantes, entre outros, a

tem como fatores determinantes e

alimentagao, a moradia, o saneamen
to basico, o meio-ambiente, © trabalho, a renda, a educagao,

transporte, o lazer e o acesso a08 bens e servigos essencilais,

o

e
niveis de saude da populagdo expressam a organizagao social e eco
nomica do Municipio.

Paragrafo Unico - Dizem respeito tambem & saude as
agBea que se destinam a garantir as pessoas e é,poletividade con=-
digoes de bem-estar fisico, mental e social.
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Art. 144 - As agOes e os servigos de ;ide réQTzzados

no Municipio integram uma rede regionalizada e hi r«rquiiEZZT"_gg//

constitui o Sistema Municipal de Saude. organizado ebaporio ~“c

as seguintes diretrizes: g ,

R e

I- universalizagdo da assisténcia, com acesso iguali-

tario a todos, nos diversos niveis de complexidade do

sistema de
saude;

II- integralidade na prestagac das agdoes de salde pre
ventivas e curativas;

III- utilizagao de método epidemiologico, como parame

tro no estabelecimento de prioridades, na orientag@o programatica
e na locagao de recursos;

IV- gratuidade dos servigos e das agoes de assisteéncia

a saude, prestados ao usuario pelos servigos publicos ou contrata
dos pelo sistema;

V- participag@o da populagso, por meio de

entidades
representativas de usuarios e servidores, na formulagao,

acompa-
nhamento e avaliagao da politica municipal de saGde, atraves do

Conselho Municipal de Saude e dos Conselhos Diretores das unida-
des de saude.

Art. 145 - As agoes e os servigos de saude organizar-
se-ao atraves dos Distritos Sanitarios, constituidos por uma rede
de unidades de saude,

locelizados em uma area geografica delimita
da,

que atuarao de forma hierarquizada para atender as necessida-~
des integrais de saude de uma populagac definida.

Paragrafo Unico - Para assegurar a necessaria cobertu

ra das agoes de saude a coletividade, o Municipio podera celebrar

conveénios inter-municipais, visando & construgao dos Distritos Sa

nitarios, quando houver 1ndioa9§o tecnica e consenso entre os in-
teressados.

[N

Art. 146 - O Sistema Municipal de Saude sera financia
do com recursos do orgamento do Municipio, do Estado,
de Social, da Uniao,

cipal de Saude.

da Segurida
além de outros que constituirao o Fundo Muni

§ 12 - O Municipio destinara, no minimo, 15% (quinze
por cento) da Receita Municipal para o Fundo Municipal de Saude.

§ 22 - O Fundo Municipal de Salde sera administrado pe
la Secretaria de Saude do Municipio.

e
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Art. 147 - As agdoes e os servigos de saude a%ﬁﬂé;:ggtﬁ
reza publica, devendo sua execugao ser feita atrav 34g55 servigqp
publicos, mas,guando as suas disponibilidades forem 1é§ff¥§%ﬁﬂte
para garantir a plena cobertura assistencial a populagle.de ume &
terminada area, ser complementada atraves de servigos privados.

§ 12 - A execugao complementar dos servigos realizar-
gse-a mediante edital de convocagao publice aos interessados e sera
formalizada mediante contrato de direito publico ou convénio.

§ 22 - Na hipotese do caput deste artigo, teréo prefe
réncia as instituigdes filantropicas e as sem fins lucrativos.

§ 32 - Em qualquer caso, as entidades ficaradoc submeti-
das as normas tecnicas, administrativas e organizacionais e

aos
principios fundamentais do sistema unico de satde;

§ 4¢ - Aos proprietarios, administrativos ou dirigentes
de entidades ou servﬁgos contratados & vedado exercer cargo ou fun
gao no Sistema Unico de Salde ¢ na municipalidade.

Art. 148 - Sao competéncias da Secretaria de Saude do
Municipio:

I- planejar, organizar, gerir, controlar e avaliar as
agdes e os servigos que compdem o sistema uUnico de saide no Munici
pio, em articulacfio com a Secretaria de Satde do Estado;

II- planejar, programar e organizar a rede regionalilza
da e hierarquizada do SUS no Munioipio, em articulagao com a Secre
taria de Salde do Estado;

III- participar do planejamento e execugdc das  agoes
de:

a) vigilancia epidemiologica;

b) vigilancia sanitaria;

¢) promogao nutricional;

d) controle do meio-ambiente e saneamento basico;
e) saude do trabalhador.

IV- adequar e executar, no ambito do Municipio, a poli
ca nacional de insumos -e equipamentos para a saude;

V- celebrar contratos e convénios com entidades presta

doras de servicos privados de saude, bem como controlar e
sua execugao;

avaliar

]
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VI- garantir aos profissionais de saud a exeCUEESWG?“
uma politica de recursos humanosg que contemple plan ad@g cargo ”E
carreira, isonomia salarial e admissao exclusivamente 68‘_
sS0.

Paragrafo Unico - Fica garantida a participagao  dos
trabalhadores na fiscalizagao das condigOes ambientais de traba-
lho interno e externo, relacionadas & seguranca e a saude do tra
balhador.

Art. 149 - E dever do Municipio promover e assegurar
praticas que estimulem as agoes basicas de saude para a crianga ,
a saber: alimentagac materno, terapia de reidratag@o oral, contro
le das infecgoes respiratériaa agudas, controle do crescimento e
desenvolvimento, imunizagao, estimulacao essencial, atendimento
basico ao desnutrido.

Art. 150 - O Municiplo, como parte integrante do Sis
tema{ﬂnico Descentralizado de Saﬁde, devera assegurar prioritaria
mente o atendimento materno-infantil que objetive, de modo efeti-
vo, a reducac da mortalidade.

Art. 151 - Fica assegurada as criangas ate o6 anos &
aplicagac de fluor obrigatorio, na rede municipal de educagao.

Art, 152 - Constitul encargo da administragac munici
pal o transporte de pessoas carentes, da zona rural para a sede
do Municipic, para fins de tratamento de saude.

Art., 153 - E dever do Municipio:

I- fazer convenios com escolas superiores de Medicina,
Farmacia, Enfermagem, Odontoclogia e outras, visando ao trelnamen-

to e estagio de pessoal e ao atendimento aos setores carentes do
Municipio;

I1I- fazer campanhas educativas, no ambito municipal ,
de prevencao de doencgas;

s

III- cuidar da saude publica, dando assistencia aos
portadores de deficiencias;

IV~ assegurar aos idosos e deficientes acesso aos ser
vigos de saude, inclusive distribuiga@o de medicamentos e protese
dentaria;

V- implementar o sistema de informagao de saude, no
ambito municipal;

VI- acompanhar, avallar e divulfar os indicadores de
morbi-mortalidade, no ambito municipal;



