
Processo Data/ i+stonco Ref.Empenho SubEmp 

P0326001 26/03/2018 E0102008 003 
DESPESAS COM SERVl<;OS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA JUNTO A 
C0'·1lSSaO PERMANENTE DE LICITACAO E EQUIPE 0[ PREGaO DA CAMARA 
MUNICIPAL DE ABAIARA 

P042500I 25/04/2018 E0102008 004 
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESA!> COM SERVl<;OS DE ASSESSORIA 
ADMINISTRATIVA JUNTO A COMISSaO PERMANENTE DE LJCITACAO E EQUIPE 
DE PREGaO DA CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA 

P0521002 21/05/2018 E0102008 00) 
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVli;OS DE ASSESSOR IA 
ADMINISTRATIVA JUNTO A COMISSaO PERMANENTE DE LICITACAO E EQUIPE 
DE PREGaO DA CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA 

P0621001 21/06/2018 E0102008 006 
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVl<;OS DE ASSESSORIA 
A��ISTRATIVA JUNTO A COMISSaO PERMANENTE DE LICITACAO E EQUIPE 
D.GaO DA CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA 

P0726001 26/07/2018 E0102008 007 
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVl<;OS DE ASSESSORIA 
AD"-11NISTRAT1VA JUNTO A COMISSaO PERMANFNTE DE LICITACAO E EQUIPE 
DE PREGaO DA CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA 

P0822002 22/08/2018 E0102008 008 
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVl<;OS DE ASSESSORIA 
ADMINl5TRATIVA )UNTO A COMISSaO PERMANENT!; DE LICITACAO E EQUIPE 
DE PREGaO DA CAMARA MUNICIPAL DE ABA!ARA 

Pl004001 04/10/2018 E0102008 009 
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVl<;OS DE ASSESSORIA 
ADMINISTRATIVA JUNTO A COMISSaO PERMANENTE DE LICITACAO E EQUIPE 
DE PREGaO DA CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA 

Pl030002 30/10/2018 E0102008 010 
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVl<;OS DE ASSESSOR IA 
ADMINISTRATIVA JUNTO A COMISSaO PERMANENTE DE UCITACAO E EQUIPE 
DE PREGaO DA CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA 

�llLUUlb L0/11/2018 El031002 001 
SERVICOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA JUNTO A COMISSAO 
PERMANENTE DE LICITACAO E EQUIPE DE PREGAO DA CAMARA MUNICIPAL DE 
A-RA/CE 

Pt226001 26/12/2018 El031002 002 
SERVICOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA JUNTO A COMISSAO 
PERMAt,ENTE DE UCITACAO E EQUIPE DE PREGAO DA CAMARA MUNICIPAL DE 
A BAI ARA/CE 

Sub-Total 

CREDOR : HUGO NAPOLEAO MACEDO CAROLINO - EPP 

P0820019 20/08/2018 E0802001 ODO 
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SEVl<;OS NA RETIFICA<;aO 
E TRANSMISSaO DE DCTF DESTJNADO AO LEGISLATIVO MUNICIPAL 

Sub-Total 

CREDOR: FILOMENA RODRIGUES ANDRIOLA 

BRUTO 

5.700,00 

5.700,00 

5.700,00 

5 700,00 

5.700,00 

5.700,00 

5.700,00 

5.700,00 

5.700,00 

5 700,00 

68.400,00 

4.500,00 

4.500,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

o.oo 

0,00 

0,00 

0,00 

O,OfJ 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

O.O'J :, 700 00 

0,00 5 700 00 

0/J() r 70( 01) 

o.oo '., ;·c� 00 

O,OU 5 ro: 00 

0,11.i 5 -:::," GO 

CJ ()I) " 7()0 00 

O nn , "(,' or 

0,00 4 500 00 

0,00 4.500,00 

Despesa por Empenho 
CM-ABAIARA 

CAMARA MUNICIPAL 
Movimentos entre 01/01/2018 e 31/12/2018 



Despesa por Empenho 
CM-ABAIARA 

CAMARA MUNICIPAL 

Movimentos entre 01/01/2018 e 31/12/2018 

2 di};> 55 

2 46? 55 

? 462 55 

;> 415:.> 55 

2 462 55 

2 415, 5., 

2 46? 55 

2 462 55 

57,45 

5/,4', 

57,o'.'i 

57,45 

51,45 

330,00 

330,00 

310,00 

330,00 

330,00 

310,00 

330,00 

310,00 

330,00 

l io.on 

110,00 

150,00 

150,00 

150,00 

150,00 

150,00 

150,00 

150,00 

150,00 

150,00 

150,00 

150,00 

BRUTO !SS li\lSS----tRRr" ).LI ------�-L-- - . ,.: 
J.000,00 150.00 twto :,:, r., -� .:,_ 

)_).y'U',c;j\ 

3.000,00 

3.000,00 

3.000,00 

3.000,00 

3.000,00 

3.000,00 

3.000,00 

3.000,00 

3.000,00 

3 000,00 

3.000,00 

Procr.-sso Data/ H15tonco Ref.Empenho SubErnp 

P0122020 22/01/2018 E0102011 001 
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVIc;os 
ESPECIALIZADO DE ADVOCACIA JUNTO A CAMARA r lUNICIPAL DE ABAIARA 
CE. 

P0220015 20/02/2018 E0102011 002 
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVI<;OS 
ESPECIALIZADO DE ADVOCACIA )UNTO A CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA • 
CE. 

POJ20006 20/03/2018 E0102011 OOJ 
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVJ<;OS 
C.Sf.ECIALIZADO DE AC.NOCACIA JUNTO A CAMARA f·lLINICl?AL DE ABAIARA · 
CE. 

P0420008 20/04/2018 E0102011 004 
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVl<;OS 
ESPECIALIZADO DE ADVOCACIA JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA - ce 

P0518001 18/05/2018 E0102011 005 
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVl<;OS 
ESPECIALIZADO DE ADVOCACIA JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA - 
CE. 

P0620006 20/06/2018 E0102011 006 
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVl<;OS 
ESPECIALIZADO DE ADVOCACIA JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA • 
CE. 

P07?0004 70/07/2018 E0102011 007 
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVl<;OS 
ESPECIALIZADO DE ADVOCACIA JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA • 
CE 

P082001 l 20/08/2018 E0102011 008 
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVl<;OS 
ESPEC!ALIZADO DE ADVOCACIA JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA · 
CE. 

P0920010 20/09/2018 E0102011 009 
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVJ<;OS 
ESPECIALIZADO DE ADVOCACIA )UNTO A CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA · ce 

Pl01901 I 19/10/2018 E0102011 010 
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS COM SERVJ<;OS 
ESPECIALIZADO DE ADVOCACIA )UNTO A CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA · 
CE. 

t'L.!UUI I lOJ 11/2018 EIOJI004 001 
CONTRATACAO DE SERVl<;O DE ASSESSORIA E CONSULTORIA LEGISLATIVA E 
SERv1c;o DE ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA A MESA DIRl:TORA E AS 
COMISSOES LEGISLATIVAS PERMANENTES E TEMPORARIA5, PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE ABAIARA CE, CONFORME E 

P1270013 l0/]2/2018 El031004 002 
CONTRATA<;AO DE SERVI<;O DE ASSESSORIA E CONSULTORIA LEG!SLATIVA E 
SERVI<;O DE ASSESSORIA E CONSUL TORIA JURiDICA A MESA DIRl:TORA E AS 
COMISSQES LEGISLATIVAS PERMANENTES E TEMPORARIA5, PARA ATENDER AS 
NECESSlDADES DA C.t\MARA MUNICIPAL DE ABAlARA CE, CONFORME E 

Sub-Total 36.000,00 1.800,00 J.960,00 b89,40 L::1.!:>!:>lJ,bU 



Despesa por Empenho 
CM-ABAIARA 

CAMARA MUNICIPAL 

Movimentos entre 01/01/2018 e 31/12/2018 

Pll28001 28/12/2018 E1226001 000 
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESA COM AQUISICAO DE MATERIAL 
DE LIMPEZA DESTJNADO AO PODER LEGISLATlVO MUNICIPAL. 

Sub-Total 

CREDOR: RECEITA FEDERAL 

P0619001 19/06/2018 E0619001 000 
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS OBRIGAOES JUNTO A RECEITA 
FEDERAL RELATIVO AO EXERCICIO DE 2017 

P0621003 21/06/2018 E0621001 000 
VALOR EMPENHADO PARA ATENDER DESPESAS OBRIGAOES JUNTO A RECEITA 
FEDERAL RELATIVO AO EXERCICIO DE 2017 

Sub-Total 

951,'15 0,00 ll,O•J () I ft • .;c. 

951,45 0,00 0,00 0,00 951,45 

--- 
".iOS,00 0,0() 0 ()(! n nri ,;rs or- 

250,00 0,00 0,00 0,00 2:,0 oc 

755,00 0,00 0,00 0,00 755,00 
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Baiancete Orcamentario - Despasa Empenhada 
CM-7\BAIARA 

0101-(>10310049.2.001 - MANUTl·.IICA() DO PODE:R LE:GISLATIVO MIJtJIC!i'fd, 

3 .1. ·,o .1 lJ,Q 'IE�r.lM!:;flTOS E VAIIT. FlZAS rsss 
i.1. �O. li.'JO OBP!GM:�ES PATP-O?IA!S 
l.1.,0.,1.0• SE?ITE�€�.S JU�lC!AIS 
3. 2. ,CJ. 2 I. or, ,)IJ!'l;S SOBPE A [/JV] DA POP ':Otr.P 
r.r.sc.es.ee SALµRlu FAHOL(A 
3.3.90.14.00 DlµRIAS - CIVIL 
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 
3.3.90.36.00 OUTROS SERV. OE TERCE!POS PESS 
3. 3. 90. 39. 00 OUT ROS SERV. DE TERC. PESSOA J 
3. 3. 90. 92. 00 OESPESAS OE EXEPC<le!OS ANTERJO 
<.4.�0.51.00 CBRAS E INSTALAf:AES 
4.4.90.52.00 F;O'JIPmENTOS s MATERIAL PERMAtl 
4.6.�0.71.00 PR!tlC!PAL DA [)()VIDA COIITRATUJ.L 

T�lai da Dotac;,o -> 
Total da 1Jri1dad':! -., 
Total do Grqao e,t.1 s�:.;l 

----, ------------------ 

fi64. 9'·�, 4? 126.000,00 e. on n. or, "/';.,',.'; ,r � ',, ' 
l',O, �',2, �£; 0, 00 0, 00 0, 00 l r�r • r r1 I. , r, 1 ,. ,, ,, � ,1 

14. S:P,, 4� 0, 00 o. 00 (), 00 I ,if. '·' 8.<"J.25 0, 00 �, 'JI) fl,% " � 
a.,�o.26 0, 00 o, �o ri,•'HJ r., 

95.281,28 0, 00 80. 000, 00 o. 00 
59.550,80 0, 00 0, 00 1.5)0,(5 ?1' . ' 

452. 5%, 08 0, 00 249.000,00 fl. oo ,, 
" 

,, ,. 
178. 6�2, 40 203.000,00 0, ()0 6.i0),00 ·ir.11 � I 1, 

11.�g,16 0, 00 0, OD t+,r"ll) 

35. 730, 48 0, 00 0, 00 r,.r.(! 1,1, 

17. 865, ;4 o. 00 0, 0) , ,r,r1 " 
23.820, 32 o, 00 o. 00 , r.n --------------------------------------- 

1.762.Ji7,79 329.000,00 329.0CO.OO 8 .2;1, 4, 4r11.1. i' 
1. 162.311, n 32�. 000, 00 in. ecn. or, 8 .2·,,1, 4·, i.,,· .... 
, . 762. )77, 7� 329.000,00 m. ooo. oo e. 2)0, 15 : 11•. I', --------------------------------------- 
: .1(2. ;''.'7. ?1., 329. 000, 00 ;2'!. 00'J, 'JO UJO.<� l .o. !' 



Ba1ancete Or�amentario - Despesa Empenhada 
CM-ABAIARA 

CAMARA MUNICIPAL 
Movimenr.os n- ,e 01/01/2018 e 3l/12/20lfJ I';. FJ j fl .;:1 : � I j' • • 

RSSUNO OOS EL£M£H.vJS 

Credi LOS Ar.u' aro1;-s e°:lf.p, no 11, s 

3.1. 90.11.00 VEtli:!MEN':'OS E VAIIT. r:XAS e. or, 799.1�1.00 (,r,,4(r,, 10 ,.-::. lP. 1. nn 11), 

3.1.90.13.00 OBRIGA€1.ES PATRONAIS o. 00 190.000,00 11.�4,,19 I l'i. 01,, 16 .•l 
3.1.90.H.OO S&IIT&11€AS JUDICIAIS o. 00 0, 00 n, 00 11, or, 
3. 2. 90. 21. 00 JUPOS SOBRE A DOV! DA POR 0, co o. 00 O. O'J '· . ., �' 
3.3.W.09.00 !lALuRIO FAHOL!A r,, 00 o. 00 o. on r, 110 ., 
l.).',0.14.00 bl�R!AS - CIVIL 0, 00 e. 00 (;, co .co 
3.3.,0.30.00 HATE?lA!. DE COIISIJHO 1. JJO, ,r. 3. 231, •15 l. 530, 4', l. 231, 4� '1,1,1 

3.3.9C.l6.00 OUTPOS SERV. DE TEl'CEIROS J, 00 H.000,00 ] . 'JOO, '10 16. ;jfJ'J, j� 
3. 3. 90. 39. 00 O�":'FOS SE?V. DE TEPC. PE, 6.1r,o,oo 3�0.861,00 3�.037.';0 ·:r10. in., i 
l. 3. �O. Jl .fJO DESPESAS (IE Et.ERCOC !OS A!I 0, fJfJ 1ss, r,o 'J.M. 7c;,,. ,,r 
4.4.��- �1.00 ORPAS E IUSTALA€aE$ o. �o o. 00 o. or, fl, 0,1 
4. 4. �,,. ,2. or, E�'Jl P�.'!EtlTuS E tlATEPIAL I (),•,() 6.18i, n O, •J '.I; •, 4· 

··--- -..o \-"• r \ • •• ':7. "• 
j 

...... 
,-," 

• - ... 

"-"· ,·)'' .. ?,r,r, 

_L, 
------------�---- - 
Gestor : JOSE TAVARES DE LU�ENf · 1:. ·; r 



0101 - MANUTE:NCAO DO LE:GISLA'I I VO MUN !CI PAL 
0101-010310049.2.001 - MANUT� ICAO DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL 

nLre 01/01/2010 e 31/12/201� 

Ii, I• 

·' J 

. " 
I� 

J,11 

,11 
I , 11J 

I • I� . ·� j 

I � I ( I • ' • 11, 

o. , •. 
i. il I. 45 

)1,.'+11·,,r, 
)I, 1."•?J. (,( 

75',. 01 
9,1) 

o. 10 :<,; 
o. or, 

14', .0?,,, .1 

I, "0 

'. u 

1•a110. r o Iles 

Paqa 

Emp.at• H�s 

e. oc 162.1,1.oa t «, 40), 5r, 
o. 00 IH.07', •r, l,.2H, 1': 
o. 00 o, r;o 0, or 
o. 0? D. OfJ o. 0• 
0, 00 c. iJO 0, 0+1 

o. 00 o. 00 0, OfJ 
1.530, 45 ).231.45 5)0, 45 

0, 00 36.,0'i.OO l 000, o, 
L 700, 00 380. m. 64 j&. 037, 90 

0, 00 7SS. 00 0, 00 
c, 00 o. or. o, 0 

0, 00 6.1n. 4, 0, 00 
0, 00 o. 00 0, 00 

Ba1anceto Orcament•rio - Daspes• 
CM-ABA!ARA 

CAMARA MUNICIPAL 
Moviment:os 

).J.,iJ.IJ.Or, n1:r1HWTOS £ 'lh'IT. fl/A, 
i.J.)O.ll.1,0 C:iP:�A€A£$ PA��fJIIAIS 
;. ]. ·,o. �I. r,r, cEUT£N�;A, ,JIJDlr:iA!S 
1.,. JIJ.Ll.'iC .JIJ;,t,, - ,PE A l.11'/ll>� �()� 
). ):,o.o�. )0 SAcpPIO ,AHOLIA 
).3. ,ri. :<.�O !JlµPIAS • CIVIL 
).l.,C.30.00 KJ.TEP!AL !JE CONSUHO 
).).�lj.)6.0� our-os SEP\/. !,£ TEPCEIROS 
3. 3. 90. )9. 00 CIIJTPOS SEP\/. �£ TEPC. PES 
3.). 90. �2. 00 IJESPESAS l>E EXERCCCIOS AN 
4.4.�0.51.00 OBRAS E IIISTALA€�ES 
4.4.�0.52.01 E'JUIPA!!ENTOS £ MATEPIH P 
4.t.90.71.00 PRINCIPAL !,A fJOV!l>A CONTR 

Clas.11fica,:ao 

Tota I 1a 1,,t�r�o -, 
Tota I da 1Jn1dade -, 
Tota I de Orgac 

�.230,45 
i .230. 45 
'.. 2)0, 45 

I. 3)4. 7)0, (\ 
I. 334. 7,0, i;; 
J.334.no,;,� 

!2: .21�. (,4 
121.71&, 6,1 
:21. 21e, ,.1 

I. il4. l�O. lk 
1. 1'14. 7,0, • ,. 
1.P4.7)1';,(R 

1 ·, 1.''·' . 
1. 1 7',1., •.•. 

1. 230. 15 1.))4.7�0.�� t :•j 11 ,,$: 



Ba1ancato 

Movj rne n i.o s 

f;los:il ficacao 

PL. IJHC, VJ: UW!.NTf,S 

Orcamentar�o - Despasa 
CM-ABAIARA 

CAtl.ARA MUNICIPAL 

Paga 

.. �· 

ntr• 01/01/2018 e 31/12/2018 

3. l. 90.11.00 VWC:!mlTOS E VA!lT. rIXAS 
3. 1.90. ;).00 OBPIGAtAES PA7POtlAIS 
3.1.90.91.00 SE1lTEN€AS JUO!t;IA!S 
3. 2. 90. 21. 00 .;!JROS SOBRE A 001/IDA POR 
J.).9C;.09.00 SALVRIO fAHOLIA 
3.3.90.14.0r, DivRIAS - CIVIL 
J. 3. 90. 30. 00 HATE:RIAL DE COtlSUHO 
J.), �0. Jt. 00 Oi,'7FOS SERV. O!: TEW.:E !ROS 
J.).90.39.00 OUTROS SERV. OE TERC. PES 
) . J. 30. 92, 00 DES PESA� DE EI.ERCOC !OS Atl 
4.4.':D.51.00 ObPAS E INSThLA€AES 

cc·,o.�i.�o E01J:PAl{El:;'0� E llj,TEPIA!. f 

TCital r�r�l 

i.: :Et:-"[!W..�� J'WJrI>.IS 
J. 2 ,JIJPIJS SfJBPE A WV IDA �OR 
] . ) UE.SPE::A:; t,E c:,:EP:C'JCIC5 Ali 

•. 4 EQUII-AMEtlTOS E MATERIAL P 

e, 00 '162.1�1,00 65. 405. 50. ·,ri,. 1 � 1 , or, 1, .·,,, 
o. o, IH,.r1�1 l' 244, 7'• '"; .r?t 
e. 00 0, 00 0, Ou t,,11r, i., I 

o. 00 o, �o 0, o, ) ' �· 
0, 00 0, 00 (J. or1 11,r1r, ,,, 
0, 00 0, oc O, Cll :.1.·,: ., 

1.530,45 ) . 23 I, 45 . 530, 4'i 2) I, 4> .• !l,1 
o. co )6.000,00 1.000.r.n 1, .nc«. n·, t: •• . ,, 
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Rela�ao de Bens M6veis Adquiridos - Entre 01/01/2017 e 15/05/2018 ------------------------------------------------------------------------------------------- 
Tombamento Data Descric;�o do Bern Valor ------------------------------------------------------------------------------------------- 
000000000001 02/01/2017 BIRO DE MADEIRA COM 3 GAVETAS EST I LO COLONIAL 
000000000002 02 /0l /2017 BIRO DE MADEIRA COM 3 GAV ETAS EST I LO COLONIAL 
000000000003 02/01/2017 BIRO DE MADEIRA COM 3 GAVETAS EST I LO COLONIAL 
000000000004 02/01/2017 BIR6 DE MADEIRA COM 3 GAVETAS EST I LO COLONIAL 
000000000005 02/01/2017 BIRO DE MADEIRA COM 3 GAVETAS ESTILO COLONIAL 
000000000006 02/01/2017 BIR6 DE MADEIRA COM 3 GAV ETAS EST I LO COLONIAL 
000000000007 02/01/2017 BIRO DE MADEIRA COM 3 GAV ETAS EST I LO COLONIAL 
000000000008 02/01/2017 BIRO DE MADEIRA COM 3 GAVETAS EST I LO COLONIAL 
000000000009 02/01/2017 BIR6 DE MADEIRA COM 3 GAVETAS ESTILO COLONIAL 
000000000010 02/01/2017 BIRO EM Ac;O COM 3 GAVETAS 
000000000011 02/01/2017 BIRO RM Ac;O COM 3 GAVETAS PEQUENO 
000000000012 02/01 /2017 BIRO RM Ac;O COM 3 GAVETAS PEQUENO e 000000000013 02/01/2017 ARMARIO EM Ac;O COM POMPARTIMENTOS DUAS PORTAS 
000000000014 02/01/2017 FICHARIO EM Ac;O COM 4 GAVETAS 
000000000015 02/01/2017 FRIGOBAR 
000000000016 02/01/2017 MAQUINA DE DATILOGRAFIA 
000000000017 02/01/2017 CALCULADORA 
000000000018 02/01/2017 EST ANTE EM Ac;O COM PRATELEIRAS 
000000000019 02/01/2017 CADE IRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
000000000020 02/01/2017 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
000000000021 02/01/2017 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
000000000022 02/01/2017 CADE IRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
000000000023 02/01/2017 CADE IRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
000000000024 02/01/2017 CADE IRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
000000000025 02/01/2017 CADE IRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
000000000026 02/01/2017 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
000000000027 02/01/2017 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
000000000028 02/01/2017 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
000000000029 02/01/2017 CADE IRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
000000000030 02/01/2017 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
000000000031 02/01/2017 CADE IRA DE PVC 
000000000032 02/01/2017 CADE IRA D.E PVC 

e 000000000033 02/01/2017 CADE IRA DE PVC 
000000000034 02/01/2017 CADE IRA DE PVC 
000000000035 02/01/2017 CADE IRA DE PVC 
000000000036 02/01/2017 CADE IRA DE PVC 
000000000037 02/01/2017 CADE IRA DE PVC 
000000000038 02/01/2017 CADE IRA DE PVC 
000000000039 02/01/2017 CADE IRA DE PVC 
000000000040 02/01/2017 CADE IRA DE PVC 
000000000041 02/01/2017 CADE IRA DE PVC 
000000000042 02/01/2017 CADE IRA DE PVC 
000000000043 02/01/2017 CADE IRA DE PVC 
000000000044 02/01/2017 CADE IRA DE PVC 
000000000045 02/01/2017 CADE IRA DE PVC 
000000000046 02/01/2017 CADE IRA DE PVC 
000000000047 02/01/2017 CADE IRA DE PVC 
000000000048 02/01/2017 CADE IRA DE PVC 
00000-0000049 02/01/2017 CADE IRA DE PVC 
000000000050 02/01/2017 CADE IRA DE PVC 
000000000051 02/01/2017 CADE IRA DE PVC 
000000000052 02/01/2017 CADE IRA DE PVC 



----------------------------------------------------------------------�-----= 

Q-.;,.. M U )v !'. . 

$' 'I' (;, lo (>;.) u r 

I, --=t: � 
�d,- Emiss�o:��/ 5/2018 

b,-.J�gi�p.,.J\ 002 
1s1os12010 ....J-'efn � Rela<;:io de Bens H6veis Adquiridos - Entre 01/01/2017 e 

Tombamento Data Descricao do Bern Valor ------------------------------------------------------------------------------------------- 

DUAS PORTAS 

CADE IRA DE PVC 
CADE IRA DE PVC 
CADE IRA DE PVC 
CADE IRA DE PVC 
CADE IRA DE PVC 
CADE IRA DE PVC 
CADE IRA DE PVC 
VENTILADOR 40 CM 
VENTILADOR DE TETO 
VENTILADOR DE TETO 
VENTILADOR DE TETO 
VENTILAOOR DE TETO 
VENTILADOR OE TETO 
VENTILADOR DE TETO 

AMPLIFICADOR 3500W 
MICROFONE 
CAIXA ACUSTICA 
CAIXA ACUSTICA 
BANCADA DE MADEIRA E FORMICA 
PARLATORIO 
CADE IRA PLASTICA E A<;O 
CADE IRA PLASTICA E A<;O 
CADE IRA PLASTICA E A<;:O 
CADE IRA PLASTICA E ACO 
CADE IRA PLASTICA E AcO 
CADE IRA PLASTICA E A<;O 
CADE IRA P.LASTICA E A<;O 
AR- CONDICIONADO 7.500 BTUS 
MONITOR 14" 

PAINEL EM PVC E METAL 
FLANELOGRAFO 
QUADRO EM METAL E VIDRO 
QUADRO GALERIA 
QUADRO ILUSTRADO 

CPU 2 BAIAS PROCESSADOR ADM SOOGHZ 
IMPRESSORA JATP DE TINTA 
MESA DE SEREJEIRA E FORMICA PARA MICRO 
MESA DE SEREJEIRA E FORMICA PARA IMPRESSORA 
MESA DE SEREJEIRA E FORMICA PARA IMPRESSOPA 
APARELHO TELEFONICO 
MESA PARA IMPRESSORA 
ARMARIO EM A<;:O COM COMPARTIMENTOS 
APARELHO DE FAX MULTIFUNCIONAL 
IMPRESSORA JATP DE TINTA 
ESTABILIZADOR 
TECLADO + MAUSE PS2 
AR-CONDICIONADO 10.000 BTUS 
ARMARIO EM A<;:O COM POMPARTIMENTOS 
BIRO DE MADEIRA COM 2 GAVETAS 
CPU 2 BAIAS PROCESSADOR ADM 500GHZ 
MONITOR 14" LCD 
TECLADO + MAUSE PS2 

000000000053 02/01/2017 
000000000054 02/01/2017 
000000000055 02/01/2017 
000000000056 02/01/2017 
000000000057 02/01/2017 
000000000058 02/01/2017 
000000000059 02/01/2017 
000000000060 02/01/2017 
000000000061 02/01/2017 
000000000062 02/01/2017 
000000000063 02/01/2017 
000000000064 02/01/2017 e 000000000065 02/01/2017 
000000000066 02/01/2017 
000000000067 02/01/2017 
000000000068 02/01/2017 
000000000069 14/05/2018 
000000000070 14/05/2018 
000000000071 14 /05/2018 
000000000072 02/01/2017 
000000000073 02/01/2017 
000000000074 02/01/2017 
000000000075 02/01/2017 
000000000076 02/01/2017 
000000000077 02/01/2017 
000000000078 02/01/2017 
000000000079 02/0l /2017 
000000000080 02/01/2017 

. 000000000081 02/01/2017 
000000000082 02/01/2017 
000000000083 02/01/2017 
000000000084 02/01/2017 

� 000000000085 02/01/2017 
000000000086 02/01/2017 
000000000087 02/01/2017 
000000000088 02/01/2017 
000000000090 02/01/2017 
000000000091 02/01/2017 
000000000092 02/01/2017 
000000000093 02/01/2017 
000000000094 02/01/2017 
000000000095 02/01/2017 
000000000096 02/01/2017 
000000000097 02/01/2017 
000000000098 02/01/2017 
000000000099 02/01/2017 
000000000100 02/01/2017 
000000000126 02/01/2017 
000000000127 02/01/2017 
000000000128 02/01/2017 
000000000129 02/01/2017 
000000000130 02/01/2017 
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Rela�io de Bens M6veis Adquiridos - Entra 01/01/2017 a 15/05/2018 �- 

Tombamento Data Descri��o do Bem Valor 

000000000131 02/01/2017 CAIXA DE SOM PARA MICRO 
000000000132 02/01/2017 ROT8ADOR REDE SEM FIO 
000000000133 28/12/2017 MESA ESCRITORIO SECRET 1,20 X 0,60 
000000000134 26/12/2017 MESA ESCRITORIO SECRET 1,20 X 0,60 
000000000135 26/12/2017 CADEIRA SECRETARIA GIRATORIA INJ 30 MM 
000000000136 22/01/2018 MESA ESCRITORIO SECRET 1,20 x 0,60 
000000000137 22/01/2018 MESA ESCRITORIO SECRET 1,20 x 0,60 
000000000138 22/01/2018 MESA ESCRITORIO SECRET 1,20 x 0,60 
000000000139 22/01/2018 MESA ESCRITORIO SECRET 1,20 x 0,60 
000000000140 22/01/2018 MESA ESCRITORIO SECRET 1. 20 x 0,60 
000000000141 22/01/2018 MESA ESCRITORIO SECRET 1,20 X 0,60 e 000000000142 22/01/2018 MESA ESCRITORIO SECRET 1,20 X 0,60 
000000000143 22/01/2018 CADE IRA PRES I DENTE BS/PRETO BR/CORSA 
000000000144 22/01/2018 CADEIRA SECRETARIA GIRATORIA INJ 30 MM 
000000000145 22/01/2018 CADE IRA SECRETARIA GIRATORIA INJ 30 MM 
000000000146 22/01/2018 CADE IRA SECRETARIA GIRATORIA INJ 30 MM 
000000000147 22/01/2018 CADE IRA SECRETARIA GIRATORIA INJ 30 MM 
000000000148 22/01/2018 CADEIRA SECRET ARIA GIRATORIA INJ 30 MM 
000000000149 22/01/2018 CADEIRA SECRET ARIA GIRATORIA INJ 30 MM 
000000000150 22/01/2018 CADE IRA SECRETARIA GIRATORIA INJ 30 MM 
000000000151 22/01/2018 CADEIRA SECRETARIA GIRATORIA INJ 30 MM 
000000000152 22/01/2018 CADEIRA SECRETARIA GIRATORIA INJ 30 MM 
000000000153 22/01/2018 CENTRAL DE ASR ELGIN 9.000 BTUS EXTERNA 
000000000154 22/01/2018 CENTRAL DE AR ELGIN 9.000 BTUS INTERNA 

Total de Itans 128 



C� JMUNICIP�L DE .AB�I.AR.A 
CAMARA MUNICIPAL 
032.025-PLENARIO 
Termo de Responsabilidade 

N.Tombo IDescric;.!!o IEstado IMovim/EntradalEm 

SEM USO 4-Implantac;ao 02/01/2017 
SEM USO 4-Implancac;ao 02/01/2017 
EM USO 4-Implantac;ao 02/01/2017 
EM USO 4-Implanta,Ao 02/01/2017 
EM USO 4-Implantac;ao 02/01/2017 

EM DESUS4-Implantac;.!!o 02/01/2017 
EM DESUS4-Implantac;ao 02/01/2017 
EM USO 4-Implantac;ao 02/01/2017 
EM USO 4-lmplantac;Ao 02/01/2017 
EM USO 4-Implantac;ao 02/01/2017 

4-Implantac;ao 02/01/2017 
4-Implantac;ao 02/01/2017 
4-Implantac;ao 02/01/2017 
4-Implantac;ao 02/01/2017 
4-lmplantac;ao 02/01/2017 
4-Implantac;ao 02/01/2017 
4-Implantacao 02/01/2017 
4-Implantac;ao 02/0�/20.7 
4-ImplanLac;ao 02/01/2017 
4-Implantac;�o 02/01/2017 
4-ImplanLacao 02/01/2017 
4-!mplanLac;ao 02/01/2017 
4-I�plan·aca- r21011201, 
4-Implantacao 02/0l/2017 
4-ImplanLa�ao 02/0l/2017 

4-Implantac�o 02,r112011 
4-Tmplantac�o C?/01/2017 
4-lmplantacA� O�/Ul/LUI/ 
4-Implantacao 02/01/2017 
4-Implan � �n 0,1�11 r, 7 
4-ImplanLac;ao O?/Gl/2017 
4-Implantac:io c�1�112011 
4-Implantac;.!!o 02/01/2017 
4-Implantac;So 02/01/2017 
4-Implantac;Ao 07/01/2017 
4-Implantac;Ao 02/01/2017 
4-Implantac.;, J G21' 1 2 : 7 

4-ImplanLac;ao 02/01/2017 
4-Impl;inta,ao 0?/01/20:7 
4-Implantacao 02/01/20,' 
4-Implanu,cao r;210:1:r I• 
4-Implantac;ao 02/Cl/2017 
4-Jmplantac;�o 02/01/2017 
4-Implantac:i n210:12n11 
4-1mpli.1nrac1,, (12/'LIL 
4-Tmrl ant.ac;:io r,; /(11 /?'"; i - 

EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 

EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 4-ImplanracAo 02/01,?1. 1 

EM USO 4-Implanta�An O?/Ol/?017 
EM USO 4-ImplanLa,ao O�/Ol/2Cl; 
EM DESUS4-Implancac;�o 02/01/2017 
EM USO 4-Implanta�ao 0�/01/2017 
EM uso 4-Implantac;ao 02/01/20.7 

000000000005 BIRO DE MADEIRA COM 3 GAVETAS ESTILO COLONIAL 
000000000006 BIRO DE MADEIRA COM 3 GAVETAS ESTILO COLONIAL 
000000000010 BIRO EM Ac;O COM 3 GAVETAS 
000000000011 BIRO RM Ac;O COM 3 GAVETAS PEQUENO 
000000000012 BIRO RM Ac;O COM 3 GAVETAS PEQUENO 
000000000013 ARMARIO EM Ac;O COM POMPARTIMENTOS DUAS PORTAS 
000000000014 FICHARIO EM Ac;O COM 4 GAVETAS 
000000000015 FRIGOBAR 
000000000016 MAQUINA DE DATILOGRAFIA 
000000000018 ESTANTE EM Ac;O COM PRATELEIRAS 
000000000019 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
000000000020 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
�000000021 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
�000000022 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
000000000023 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
000000000024 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 

1000000025 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
�J000000026 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
000000000027 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
000000000028 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
000000000029 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
000000000030 CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
000000000031 CADEIRA DE PVC 
000000000032 CADEIRA DE PVC 
000000000033 CADEIRA DE PVC 
000000000034 CADEIRA DE PVC 
000000000035 CADEIRA DE PVC 
000000000036 CADEIRA DE PVC 
000000000037 CADEIRA DE PVC 
000000000038 CADEIRA DE PVC 
000000000039 CADEIRA DE PVC 
000000000040 CADEIRA DE PVC 
000000000041 CADEIRA DE PVC 
�00000042 CADEIRA DE PVC 
�00000043 CADEIRA DE PVC 
000000000044 CADEIRA DE PVC 
n00000000045 CADEIRA DE PVC 

)000000046 CADEIRA DE PVC 
000000000047 CADEIRA DE PVC 
000000000048 CADEIRA DE PVC 
000000000049 CADEIRA DE PVC 
000000000050 CADEIRA DE PVC 
000000000051 CADEIRA DE PVC 
000000000052 CADEIRA DE PVC 
000000000053 CADEIRA DE PVC 
000000000054 CADEIRA DE PVC 
000000000055 CADEIRA DE PVC 
000000000056 CADEIRA DE PVC 
000000000057 CADEIRA OE PVC 
000000000060 VENTILAOOR 40 CM 
000000000061 VENTILADOR DE TETO 
000000000062 VENTILADOR DE TETO 



c� ��:i:c:i:P.A.L 
CAMARA MUNICIPAL 
032.025-PLENARIO 
Tert110 de Reaponsabi1idade 

o:e: 

002 

N.Tombo 1Descr.1c;ao IEstado IMovim/EntradalEm 

EM USO 4-Implar.tacao 02/01/2017 

EM USO 4-Implantac;�o 02/01/2017 
EM USO 4-Implan·a�ao C?/01/201) 
EM USO 4-!mplanca��? r�/0!/�011 
EM OESUS4-!mp1;inrac�? (2/01/2011 
EM USO 4-Tmpl�ntfft�n 02/Jl/2017 
EM USO 4-Implnntai;-,i, fl2/0' !'::( 11 

4 Impl an l ;i ·�=-�o '_., 1 O l / :, '): 1 

4-ImplanLacao C,/Ol/2017 
4-Implantac;ao 02/01/2011 
4-Implancacao 02/01/2017 
4-Implancacao 02/01/?C!- 
4-Implantacao 02/01/7017 
4-Implancacao 02/01/Lull 
4-Implantac�o 02/0l/20l7 
4-ImplanLacAo 02/01/2 17 
1-Comp·;i 28/12/2017 

»: /: I I/" l P 

... I ,J �I. 

.,"/121201' 
2�/l2/'-017 
:'2/01/20;8 

22/01/ ... !£ 
2210·1;.n,a 
2:10112'1? 

.• ./c.,2 i::. 
�;1UL/'- :A 
22/01/2018 
; ;'/Ql/L018 
?,-/01/:?0!P 
22/0l/201A 
22/01/2018 
:':'/"112 :�· 
2 I'll';''� 
;'"/01 /:'C.�8 
?7/01/?.1)!8 
22101no1n 

4-Implantac;�o 02/01/2017 
4-Implan:acao 02/01/2017 
4-Implan:acao 02/01/2017 
4-Implancacao 02/01/2017 
4-Implantac;ao 02/01/2017 
4-Implanta�ao 14/05/2018 
4-Implantacao 14/05/2018 
4-Implantacao 14/05/2018 
4-Implantacao 02/01/2017 
4-ImplanLacao 02101120:, 
4-Implantacao 02/0l/20l7 
4-Implantacao 02/01/2017 

1-<"ompr;i 
l-Compr,, 
1-Compr,, 
1-C-:imr,t c, 

1-':o:np:-a 
1-Comp·;i 
1-Compra 
1-Compr.i 
1-Compra 
1-Compra 
1-Compr,:i 
1-Compra 
1-Comprll 
1 rompr,1 
l -r:o::i;; r ., 
1 Cr;,mr r 1 

I+Comp ra 
1-Compn 
1-<"ompr� 
1-Compr,, 
1-Compra 

EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
BOM 
BOM 
BOM 
EM USO 

EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 
EM USO 

000000000063 VENTILADOR DE TETO 
000000000064 VENTILADOR DE TETO 
000000000065 VENTILADOR DE TETO 
000000000066 VENTILADOR DE TETO 
000000000067 PAINEL EM PVC E METAL 
000000000068 FLANELOGRAFO 
000000000069 QUADRO EM METAL E VIDRO 
000000000070 QUADRO GALERIA 
000000000071 CUADRO ILUSTRADO 
000000000073 MICROFONE 
000000000076 BANCADA OE MADEIRA E FORMICA 
000000000077 PARLATORIO 

.i111Pooooooo18 CADEIRA PLASTICA E Ac;O 
�0000000079 CAOEIRA PLASTICA E Ac;O 
000000000080 CAOEIRA PLASTICA E Ac;O 
000000000081 CADEIRA PLASTICA E Ac;O 

0000000086 MONITOR 14" 
-.10000000091 MESA DE SEREJEIRl1 E FORMICA PARA IMPRESSORA 
000000000095 ARMARIO EM Ac;O COM COMPARTIMENTOS 
000000000097 IMPRESSORA JATP DE TINTA 
000000000098 ESTABILIZADOR 
000000000099 TECLAOO + MAUSE PS2 
000000000126 ARMARIO EM Ac;O COM POMPARTIMENTOS OUAS PORTAS 
000000000127 BIRO DE MADEIRA COM 2 GAVETAS 
000000000128 CPU 2 BAIAS PROCESSAOOR ADM 500GHZ 
000000000129 MONITOR 14" LCD 
000000000131 CAIXA OE SOM PARA MICRO 
000000000132 ROTEAOOR REDE SEM FIO 
000000000133 MESA ESCRITORIO SECRET 1,20 X 0,60 
000000000134 MESA ESCRITORIO SECRET 1,20 X 0,60 
000000000135 CADEIRA SECRETARIA GIRATORIA INJ 30 MM 
000000000136 MESA ESCRITORIO SECRET.1,20 X 0,60 

1
00000137 MESA ESCRITORIO SECRET 1,20 X 0,60 
J00000138 MESA ESCRITORIO �ECRET 1,20 X 0,60 
000000139 MESA ESCRITOPIO ,ECRET 1,20 X 0,60 

000000000140 MESA ESCRITORIO SECRET 1,20 X 0,60 
�00000000141 MESA ESCRITORIO SECRET 1,20 X 0,60 

J0000000142 MESA ESCRITORIO SECRET 1,20 X 0,60 
000000000143 CADEIRA PRESIDENT£ BS/PRETO BR/CORSA 
000000000144 CADEIRA SECRETARIA GIRATORIA INJ 30 MM 
000000000145 CADEIRA SECRETARIA GIRATORIA INJ 30 MM 
000000000146 CADEIRA SECRETARIA GIRATORIA INJ 30 MM 
000000000147 CADEIRA SECRETARIA GIRATORIA INJ 30 MM 
000000000148 CADEIRA SECRETARIA GIRATORIA INJ 30 MM 
000000000149 CAOEIRA SECRETARIA GIRATORIA INJ 30 MM 
000000000150 CADEIRA SECRETARIA GIRATORIA INJ 30 MM 
000000000151 CADEIRA SECRETARIA GIRATORIA INJ 30 MM 
000000000152 CADEIRA SECRETARIA GIRATORIA INJ 30 MM 
000000000153 CENTRAL DE ASR ELGIN 9.000 BTUS EXTERNA 
000000000154 CENTRAL DE AR ELGIN 9.000 BTUS INTERNA 

Total de Bens -> 102 



C� .rdUN ::C C ::C l?.A.:X:... DE A.a.A.I .AR.A. 
CAMARA MUNICIPAL 
032.025-PLENARIO 
Movimanto Patrimonial de Bens M6veis - Entra Ol/01/2017 a 
------------------------------------------------------------------------------------------- 
Tombamento Data Sit Insc/Oestino/Hist6rico Valor ------------------------------------------------------------------------------------------- 
34-A.RMARIO EM A�O COM COMPARTIMENTOS 
000000000095 02/01/2017 plancacAo 

l Itens Totalizando-> 
150,00 
150,00 ------------------------------------------------------------------------------------------- 

000000000126 02/01/2017 plantacao 
2 !tans Totalizando-> 

100,00 
200,00 
300,00 

6-ARMARIO EM A�O COM POMPARTIMENTOS DUAS PORTAS 
000000000013 02/01/2017 plantacao 

------------------------------------------------------------------------------------------- 
23-BANCADA DE MADEIRA E FORMICA 
000000000076 02/01/2017 plantacao 200,00 

1 !tens Totalizando-> 200,00 
�------------------------------------------------------------------------------------------- 

39-BIRO DE MADEIRA COM 2 GAVETAS 
000000000127 02/01/2017 p Le n t a c ao 150. 00 

000000000005 
000000000006 

02/01/2017 
02/01/2017 

plantacao 
plantacao 

l Itans Totalizando-> 150,00 
1 or. 0" 
! Gr,, 0C ---------------------------------------------------------------------------------··--- ----- 

4-BIRO EM A90 COM 3 GAVETAS 
000000000010 02/01/2017 plantacao 

3 Itens Totalizando-> 
100,CO 
300,00 ---------------------------------------------------------------------------------------- 

5-BIRO RM A90 COM 3 GAVETAS PEQUENO 
000000000011 02/01/2017 plantacao 
000000000012 02/01/2017 plantacao 

2 Itens Totalizando-> ------------------------------------------------------------------------------------ 
30,00 

·, . 
60,00 

13-CADEIRA DE PVC 
000000000031 02/01/2017 plantacao . - " 
000000000032 02/01/2017 plantacao ;(J, 
000000000033 02/01/2017 p-La n t a c a o 
.00000000034 02/01/2017 plantacao 30, "() 

00000000035 02/01/2017 plantacao 1r,, ':JC 
000000000036 02/01/2017 plantacao 30, f)(J 
000000000037 02/01/2017 plantacao .o . ()() 
000000000038 02/01/2017 plantacao ,n. or; 
000000000039 02/01/2017 plantacao 3 J, o n 
000000000040 02/01/2017 plantacao :i c. oo 
000000000041 02/01/2017 plantacao _:;r c 
000000000042 02/01/2017 plantacao 
000000000043 02/01/2017 plantacao •• r r 

000000000044 02/01/2017 plantacao 
000000000045 02/01/2017 plantacao � ( . 
000000000046 02/01/2017 plan cacao 
000000000047 02/01/2017 plantacao J .. 
000000000048 02/01/2017 plantacao 
000000000049 02/01/2017 plantacao � r, '•. 000000000050 02/01/2017 plantacAo jf). � 
000000000051 02/01/2017 plantacao j o . '; ' 
000000000052 02/01/2017 plantacao }O. cc 
000000000053 02/01/2017 plantacao JO, ()0 

� 
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- Entre 01/01/2017 e 15/05/2018 ------� 

C� �:X:C::CPA.L DE 
CAMARA MUNICIPAL 
032.025-PLENARIO 
Hovimento Patrimonial de Bens H6veis 

Tombamento Data Sit Insc/Destino/Hist6rico Valor 

000000000054 
000000000055 
000000000056 
000000000057 

02/01/2017 
02/01/2017 
02/01/2017 
02/01/2017 

planta<;:clo 
planta<;:clo 
planta<;:clo 
planta<;:clo 

30.00 
30.00 
30,00 
30,00 

3-CADEIRA EMPELHADA EM MADEIRA E FERRO 
000000000019 02/01/2017 planta<;:!o 
000000000020 02/01/2017 planta<;:clo 
000000000021 02/01/2017 planta<;:clo 
000000000022 02/01/2017 planta<;:clo 
000000000023 02/01/2017 plantacao 
000000000024 02/01/2017 plantacao eoooooooooo25 02/01/2017 planta<;:clo 
000000000026 02/01/2017 plantacao 
000000000027 02/01/2017 planta<;:clo 
000000000028 02/01/2017 planta<;:clo 
000000000029 02/01/2017 plantacao 
000000000030 02/01/2017 plantac;:ao 

40,00 
40,00 
40,00 
40,00 
40,00 
40,00 
40.00 
'10,00 
•lO. 00 
�0. 00 
(0.00 

39 Itens Totalizando-> 1.290,00 

25-CADEIRA PLASTICA E AcO 
000000000078 02/01/2017 plantacao 20,1)0 
000000000079 02/01/2017 plantacao 2(),00 
000000000080 02/01/2017 plantacao 21). ( () 
000000000081 02/01/2017 plantacao ;, 0. 0() 

45-CADEIRA PRESIDENT.: BS/PRETO BR/CORSA 
000000000143 22/01/2018 mpra 

5 Itens Totalizando-> 667,86 

. ' 
• • • • j 

? r, r , �,"" 

...... '"l 

... (. 
2 -.«, I} 

2��.-, � 

mpra 
mpra 
mpra 
mpra 
mpra 
mpra 
mpra 
mpra 

22/01/2018 
22/01/2018 
22/01/2018 
22/01/2018 
22/01/2018 
22/01/2018 
22/01/2018 
22/01/2018 

44-CADEIRA SECRETARIA GIRJITORIA INJ 30 MM 
000000000135 26/12/2017 mpra 

22/01/2018 mpra a.00000000014 4 
WPJoOOOOOOOl 4 5 

000000000146 
000000000147 
000000000148 
000000000149 
000000000150 
000000000151 
000000000152 

10 Itens Totalizando-> 2.667,30 

41-CAIXA DE SOM PARA MICRO 
000000000131 02/01/2017 planta<;:clo 

1 Itens Totalizando-> 20.on 

47-CENTRAL DE AR ELGIN 9.000 BTUS INTERNA 
000000000154 22/01/2018 mpra 

1 Itens Totalizando-> '517,00 

46-CENTRAL DE ASR ELGIN 9.000 BTUS EXTERNA 
000000000153 22/01/2018 mpra r 8.>, r10 

1 Itens Totalizando-> 



C:� �N :J: C: ::C PA..L DE .A.B�:J:.AR..A. 
CAMARA MUNICIPAL 
032.025-PLENARIO 
Movimento Patrimonial de Bens M6veis - Entre 01/01/2017 e 15/05/2018 ------------------------------------------------------------------------------------------- 
Tombamento Data Sit Insc/Destino/Hist6rico Valor ------------------------------------------------------------------------------------------- 
000000000128 02/01/2017 plantac;ao 

1 Itens Totalizando-> 
500,00 
500,00 ------------------------------------------------------------------------------------------- 

36-ESTABILIZADOR 
000000000098 02/01/2017 plantac;�o 

l Itens Totalizando-> 
50,00 
50,00 ------------------------------------------------------------------------------------------- 

11-ESTANTE EM A�O COM PRATELEIRAS 
000000000018 02/01/2017 plantac;ao 

l Itens Totalizando-> 
50,00 
50,00 ------------------------------------------------------------------------------------------- 

7-FICHARIO EM A90 COM 4 GAVETAS e 000000000014 02/01/2017 plantac;a.o 
l Itens Totalizando-> 

50,00 
50,00 ------------------------------------------------------------------------------------------- 

16-FLANELOGRAFO 
000000000068 02/01/2017 plantac;a.o 

1 Itens Totalizando-> 
50,00 
50,00 ------------------------------------------------------------------------------------------- 

8-FRIGOBAR 
000000000015 02/01/2017 plantacao 400,00 

1 !tens Totalizando-> 400,00 
000000000097 02/01/2017 plantac;ao 2C0,00 

l I tens Totalizando-> 200,00 ------------------------------------------------------------------------------------------- 
9-MAQUINA DE DATILOGRAFIA 
000000000016 02/01/2017 plantac;ao 

1 Itens Totalizando-> 
so.co 
50,00 ------------------------------------------------------------------------------------------- 

31-MESA DE SEREJEIRA E FORMICA PARA IMPRESSORA 
000000000091 02/01/2017 plantac;ao 100,GO ------------------------------------------------------------------------------------------- 
43-MESA ESCRITORIO SECRET 1,20 X 0,60 eooooooooo133 28/12/2017 mpra 
000000000134 26/12/2017 mp.ra 
000000000136 22/01/2018 mpra 
000000000137 22/01/2018 mpra 
000000000138 22/01/2018 mp r a 
000000000139 22/01/2018 mpra 
000000000140 22/01/2018 mpra 
000000000141 22/01/2018 mp.ra 
000000000142 22/01/2018 mpra 

10 Itens Totalizando-> 

3 .... , ) 
3iC CO 
31(. GO 
3 l ':i, f\ o 
11 F,. 00 
-: �. (\" 

31�;.oo 
316, 00 
31 F,, 00 

2.944,00 ----------------------------------------------------------------------------------------�-- 
21-MICROFONE 
000000000073 02/01/2017 plantac;ao 

1 Itans Totalizando-> 
100,00 
100,00 ------------------------------------------------------------------------------------------- 

27-MONITOR 14" 
000000000086 02/01/2017 plantac;ao 

1 !tens Totalizando-> 
100,00 
100.00 ---------------------------------------------------------------------------------------- -- 

40-MONITOR 14" LCD 
000000000129 02/01/2017 plantac;.!!o 

1 Itens Totalizando-> 



004 p .ar..'L.1-11'> - 

- Entre 01/01/2017 e 15/05/2018 Movimento Patrimonial de Bens M6veis 

· C� �� :X: C :X: PA.X.. OE ..AB.A.:X:.A.R.A. 
CAMARA MUNICIPAL 
032.025-PLENARIO 

Tombamento Data Sit Insc/Destino/Hist6rico Valor 

15-PAINEL EM PVC E METAL 
000000000067 02/01/2017 planta<;3o 

l !tens Totalizando-> 
50.00 
50,00 

24-PARLATORIO 
000000000077 02/01/2017 planta<;Ao 

l Itens Totalizando-> 
100,00 
100,00 

17-QUADRO EM METAL E VIDRO 
000000000069 14/05/2018 plantacao 

l Itena Totalizando-> 
100.00 
100,00 

e 18-QUADRO GALERIA 
000000000010 14 /05/2018 p La n t a c ao l oc. oc 

l Itens Totalizando-> 100,00 

19-QUADRO ILUSTRADO 
000000000071 14/05/2018 plantacao 50.00 

l Itens Totalizando-> 50,00 

42-ROTEADOR REDE SEM FIO 
000000000132 02/01/2017 plantacao 

l Itens Totalizando-> 100.00 

37-TECLADO + MAUSE PS2 
000000000099 02/01/2017 plantacao 30, co 

12-VENTILADOR 40 CM 
·000000000060 02/01/2017 plantacao 30.00 

2 Itens Totalizando-> 60,00 

14-VENTILADOR 
�000000000061 
�00000000062 

000000000063 
000000000064 
000000000065 
000000000066 

DE TETO 
02/01/2017 
02/01/2017 
02/01/2017 
02/01/2017 
02/01/2017 
02/01/2017 

plantac:;ao 
planta<;3o 
planta<;3o 
plantac:;ao 
plantacao 
plantacao 

Total Setor 
Total Secretaria 
Total Gestora 

6 Itens Totalizando-> 
102 Totalizando-> 
102 Totalizando-> 
102 Totalizando-> 

}(•O,' J 
l 00, 'j') 
J '10. [, - 
l 00. ()r, 
l 'l'). on 

600,00 
12.958,16 
12.958,16 
12.958,16 
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A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES, REPRESENTANTES DO POVO DE 
ABAJARA-CEARA, REUNIDOS EM ASSEMBLEIA MUNICIPAL cxtBlTIUlNr:E, 
DERIVADA DA EXPRESS.AO RESERVA DE PODER, ASSEGURADA PEI.A COO§_ 

TIUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL E PELA �ITUICAO 
DO ESTADO DO CEARA, INVOCANDO A PROTECAO DE DEUS E DO SAGRA 
00 CORACJAO DE MARIA, NOSSA PADROEIRA, DECRETA E PROMULGA A 
SEGUINTE LEI ORGANICA DO MUNICfPIO. 
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TfTULO I 
DA ORGANl:ZACAO MUNICIPAL 

CAPfTULO I 
DISPOSIC6ES PRELIMINARES 

Art. lG - 0 Mun1c1pio de Aba1ara, parte integrante do 
Eetado do Ceara, organiza-se autonomo em tudo que respe1te a seu 
peculiar interesse, regendo-se por esta Lei Organica e pelas de 
mais que adotar, respeitando oe principios estabelecidos nas Cons 
tiui9;es Federal e Estadual. 

Art. 2Q - E mantido o atual ter-I'itorio do Munic1.p1o, 
cujos limites so podem ser alterados em termos da Constitui9ao 
do Estado. 

Paragrafo Unico - A divisao do Mun1c1.p1o em Distritos 
, ' ou areas administrativas depende de lei, precedida de consulta a 

popula9ao da area OU Distrito • 
, Art. 32 - Todo poder emana do Povo e em seu norne e 

exercido para: 
I- construir uma aociedade livre, justa e solidaria; 
II- promover o bern comum de todos os munlcipes; 
III- erradicar a pobreza e a inarg1nal1zagao e reduzir 

as desigualdadee eociais. 
Art. 411 - Sao simbolos do Munic1.pio de Abaiara o·Hino 

e a Baride i r-a , 

Art. 5g - Sao orgaos do Munic1p1o, independentes e 
harmonicas, o Legislativo e o Execut1vo. 

§ 12 - Sal VO as excegoes previstas nesta Lei Organical 
um orgao nao pode delegar atribui�oes a outro. 

§ 20 - 0 cidadao investido na £ungao de um deles nao 
pode exercer a de outro. 

Art. 6R -·A autonomia do Mun1cip10 e assegurada: 
I- pela ele19ao do Prefeito e V1ce-Prefe1to; 
II- pela ele19ao do s Vereadores que c ompoern a Camara. 

::·.!:::.::.:.pal; 

....... 



CAPfTULO :CI 
DOS BENS MUNICIPAIS 

Art. 72 - Constituem o patrimonio municipal os 
bens imoveis e semoventes, os direitos e a�oes que, a qual 
quer titulo, pertencern ao Municipio . 

§ lR - Cabe ao Prefeito a administra9ao dos bens 
municipais, respeitada a· competencia da Camara, quanta aque 
les utilizados em seus services. 

I- quando 1movei-s, dependera de autorizac;;a.o le- 

�P'- MU 1\11. r-- ( �.'' :,-1- I 

III- pela adm1n1stra�ao propria, q_Jqu-e--re-�ta r· 
a seu peculiar interesse, especialmente quant : · L. -·-- 

L�. <· a) a dec r-e t.acjio e ar-r-e c adacjio do s r:iJ>,.: tos d_�V 
sua competencia, a aplicacao de suas rendas, sem ;J,Jui,zu�J 
obrigatoriedade de prestar contas e publ1car 
prazos f1xados em lei; 

b) a organiza�ao dos servi9os publ1cos, locais. 

Art. 82 - Deve ser formada uma guarda municipal, 
Ot:1:1i;1nada a protec;ao dos bens e das instalagoes existentes 
no municipio . 

, Art� A alienac;ao de bens municipais obedec� 
r-a as normas: V 

""" , . . gislativa e concorrencia publica, dispensada esta, nos ca�os 
de ctoa�ao e quando destinados a moradia popular e assentamen 
to de pequenos agricultores; 

II- quando moveis, dependera apenas de concorren 
cia publica, dispensada esta, nos casos de doa9ao que sera 
permitida somente para !ins assistenciais ou quando houver 
intresse pub l f co , r-e Levarrce , \.I 

Art. 10 - 0 uao doe bens mun i c Lp ef.e por tercet cos � 
podera Ser feitO rnediante COOCeSSaO OU permissao, Conforme O -- O interesse publico O exigir. 

§ 22 - Todos os bens munic1pa1s devem ser cadas 
tr�nos, com a identifica9ao respectiva, numerando-se os mo 
veis, segundo o que for es.tabelecido em r-egulamento, e manten 
do-ee um livro-tombo com a rela9ao descritiva dos bens imo 
veis, os quais ficarao sob a responsabilidade do Chefe da Se 
cretaria ou Diretoria a que forem distribuldos . 

• • • I 
I 
I 
� 

' • t • • ' � � • J • ' ' t 
' • • • ' - • • • • • • • • • • • 



autl"lnomia: 

da 

regime 

Art. 11 - Reverterao ao Municipio, ao termino 

III- organizar os quadros e estabelecer o 
jur1dico de seus servidores; 

II- decretar e arrecadar os tributos de·sua compe 
tencia e aplicar as suas rendas; 

I- organizar-se juridicamente, decretar leis. atos 
e n.�didae de aeu peculiar intereese; 

Art. 12 - Cabe ao Munic!pio, no exercicio de sua 

CAPfTULO III 
DA COMPETfNCIA DO MUNICIPIO 

V- regulamentar a fixa9ao de cartazes, anuncio5 : 
emblemas e quaisquer outros meios de publicidade e propaganda; 

IV- licenciar estabelecimentos industriais, comer 
ciai� e outros, cassar alvaras de licen�a dos que se tornarem 
danOSOS a s aude , a higiene e ao bem-estar OU SOS bons costames ; 

vigencia de qualquer concessao para O eervigo publico, local , 
com privilegio exclusivo, tOdOS OS bens materiais do mesmo ser 
vi�o. indenpendentemente de qua.l.quer inden1zacao ... 

- § 1; - A conoeesao do uso depender 
legislativa e concorrenc1a publ1ca e far-se-a 
to, sob pena de nulidade do ato. 

§ 2; - A concorrencia publica 
nos termos da lei, quando o uso ee destinar a concessionarios 
de servi�o publico, a entidade assistencial OU quando houver 
1nteresse publico.relevante. 

§ 32 - A permissao de USO sera fe1ta. a t1tulo pr� 
cario, por decreto executive • 

Jt • • • • Ill) 
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VI- pro1bir a comerc1al1zacao de Metanol como com 
bustive! auto-motor. 

Art. 13 - Cabe ainda ao mun1cip10, concorrentemen 
te com a Uniao ou o Estado. ou supletivamente a eles: 

I- zelar pela guarda da Constitui�ao, das leis e 
das ins ti tuigoes democ r-a't f c as e conee r-var- o patrimon1o p{lbl1co; 
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§ lD - Serao denominados as ruas e logradouros 
blicos desta c1dade, levando-se em considera�ao os nomes de pe� 
soas £alecidas e que sejam r11hos �o Mun1cip1o. 

§ 211 - Sera dacio o mesmo tratarnento aos nornes das 
pessoas que prestaram relevantes ae r-v t co s ou f'1caram n a h1stor1a 

do Mun1cip10, mesmo sem a sua naturalidade. 
Art. 15 - 0 Municlpio devera adequar os logradouros 

e prediOS publ1COS, bem COmO OS tl'G.n.SpOrtes urbanos para O USO 

de pessoas portadoras de deficiencias. 
Art. 16 - 0 Munic1pio devera garantir a execu9ao de 

a9oes, atraves de programas, que visem ao atendimento as neces 
sidades bascias da crian9a, do adolescente e da mulher, priva 
jos dos direitos constitucionais, prop1c1ando assistencia, �re 
:erencialmente, na propr-ra coounidade de origem, en tando a migrru;ao decor- 

social que impecam a propagacao de doencas transm1ssiveis, 
criat19�s, atraves de creches e Posto de Saude. 

Art. 14 - E vetado ao Municipio atribuir nomes de 
pessoas vivas a avenidas, pracas, reservatorios de agua, pracas 
de esporte, biblioteca, hospital, maternidade, edif1c1os publi 
�os, auditories, distritos, escolas, etc. 

V- estimular a educacao eugenica ea pratica despO£ 
tiva; 

VI- abrir e conservar estradas e caminhos e determi 
nar a execu9ao de servi�os publicos; 

VII- colaborar no amparo a maternidade. a infancia 
e aos desvalidos, bem como na prote9ao dos menores abandonados; 

VIII- cooperar na fiscal1za9ao da produ9ao, conser 
va�ao, comercio e transporte de generos alimentlcios, destinados 
ao abastecimento publico; 

IX- tomar as medidas necessar1as para restringir a 

mor.talitiade e morbidez infantis, bem come medidas de higiene 

�t>-- MU IV;, 
�� 7--3 � 

II- cuidar da saudet higiene ease �n�ia pabllcJ,: 
da prote9ao e garantia as despeeas pcrtadoras e·de�ic�ciai 

£_ _.b.. III- proteger os documentos, as obr e& out�os ��n-s 
de valor hi s t or-Lc o , art1st1CO e CUl tural, OS monu et..:tg)s }./�-�' 1 
sagens naturals, notaveis e OB S1tio8 arqueologicos; ---·�; 

IV- 1mped1r a evasao, a destruicao e descaracteriz� 
�ao de obras de arte e outros bens de valor h1stor1co, artist1co 
e cultural; 
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CAPITULO IV 
DOS TRIBUTOS 

d) aervi�os de qualquer natureza. na rorma cta 1eg1s- 

a) a µropriedade predial e territorial-urbana; 
b) a transmiesao "inter vivoe", a qualquer titulo t 

por ato oneroso, de bens imoveis, por natureza OU aceesao fisica, 
e de direitos �eais sob�e imove1s, exceto os de garantia, bem co 
mo cessao de direitos e sua aquisicao; 

c ) vendas a varejo de combue t I ve i e 11quidos e gasosos , 
exceto oleo diesel; 

I- impostos sobre: 
Art. 19 - Sio tributes da competincia muniuipal: 

........ 

Art. 18 - 0 dia 25 de novembro, que assinala a data 
de sua functacao OU cria�ao, e o Dia Oficial do Munic1p1o. 

§ 12 - Sao considerados dias festivos o dia da Padro 
e1ra e do Municipio. 

§ 22 - Sao considerados feriados municipais o dia do 
Muni·d.pio e da Padroelra • 

III- contribui�ao de melhoria. 
§ 12 - A lei estabelecera as ali�uotas relativas aos 

ir.1postos e valores das taxae e as contribuigoes de melhoria, es 
belecendo os criterios para sua cobranc;a . 

II- taxas: 

Art. 17 - O Munic1p1o. por meio de lei aprovada pela 
maioria absoluta da Camara dos Vereadores, podera outorgar o ti 
tulo de 11CIDADAO HONORJ\RIO" a pessoas que. par de notoria idonei 
dade, tenha se destacado na prestaQao de servi�os a comunidade , 
ou por trabalho social, cultural e artlstico seja merecedora de 
gratidao e reconhecimento da sociedade • 

c;ao :federal. 

�£' M U)v;, <, 

-<'?-- <JO � � o 7 u r- 
Par a gr a f o Unico - Podera se� efetuada �ntr:s���;s, ' 

a criagao de nucleos de aten�1mento a crian9a, ao a_io: eJ� 
a pra.tica de �B-12,te e .-a.�· 

J.1 �'-,d' de oficinas de a�a��. 
- a mulher, os qua1s objetivem o lazer, 
atividade profissionalizante, atraves 
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§ 20 - Sao isentos do pagamento de impo 
territorial urbano e da contr1bu19ao de melhoria oe 
areas nao superiores a 135 m2 e destinados 
tario, que nao possua outro imovel. 

§ 30 - Ficam ieentoe OS f'uncionarios publico munici 
pa1s, viuvo (a) que possuam um imovel reaidenc1al. 

§ 4a - Igualmente 1aentos os temples religiosos, as 
associa<;oes e OS predios publ1cos: municipal, estadual e Federal . 

Art. 20 - Cabem a1nda ao Mun1c1p1o os tributes e ou 
tros recurses que lhe sejma conferidos pela Un1ao ou pelo Estado. 

Art. 21 - 0 Municlpio deve implantar o Codigo Tribu 
ta.rio do MUnic1p1o. (CTM). 

Art. 22 - Ao Mun1c1pio e vedado: 
I- 1nst1 tuir ou aumentar tributes sem que a Lei este. 

be Le c a ; 

II- inst1tu1r impostos sobre: 
a) o patrim3n1o, a renda ou os services da Uniio, do 

Estado e das autarquias; 
b) os templos de qualquer culto; 
c) o patr1mon1o, a renda ou os serv19os dos partidos 

politicos, inclusive suas funda9oea, das entidades sincicais dos 
trabalhadores, das instituigoes de educagao e de assistencia so 
cial �em fins lucrativos, atendidos os requisites da Lei; 

d) o livro, o jornal e os perioctos, assim como sobre 
o papel destinado a sua impressao. 

CAPfTULO V 
DA SOBERANIA E PARTICIPACAO POPULAR 

APt. 23 - A eoberan1a popular sera exercido.., noo ter, 
mos do art. 14 da Constitu19ao Federal, pelo sufragio universal 
e pelo voto direto e secrete, com valor igual para todos e, nos 
termos da lei, mediante: 

I- pleb1sc1to; 
II- referenda 

-· 
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III- iniciativa popular de lei ou dee 
ganica; 

IV- partic1pa�ao direta OU atraves de 
presentativas na CO-gestao da administra9ao OU 
na fiscaliza�ao dos services e contas mun1c1pa1s. 

§ lR - A forma de representacao e de consulta de en 
tidades representativas da sociedade civil sere. de:finida por let, 
devendo tanto a Secretaria do Mun:l.o1.pio como a Camara. Municipal 
cadastrar as entidades, admi tidas as que gozarem de personalidades 
juridica. 

§ 20 - Na composi�ao dos colegiados doe orgaos da 
administragao, a representa9ao das entidades, quando prevista 
atendera a concorrencia de interesse e objetivos. 

Art. 24 - 0 Municlpio apoiara tecnica e financeira 
mente as entidades.filantropicas e associa9oes comunitarias com, 
no mlnimo, 03 (tres) anos de existencia reconhecida de utilidade 
publica sem fins lucrativos, devidamente organ1zada e registrada 

, - no orgao competente. 
Art. 25 - Fica inst1tuldo o Fundo de Apoio as Associa 

�oes Comunitarias. 
§ 10 - 0 Fundo de Apoio as Asaocia�oes Comunitariae 

sera adrnin!strado por �elibera9ao do Coneelho de Representantes. 
§ 2e - o Conselho de Representantes das Associa�oee 

comum t;arias ae r-a const1 tuido· pelos presidentes das as soc t ac Se s 
P.xistentes no Munic1.pio, ou seue eubstitutos legais. 

§ 32 - 0 valor do Fundo de Apoio as Associa�oes Comu 
nitarias e de ate 1% (por cento) da arr�cadagao relativa ao Fun 
do de Part1c1pa�ao dos Mun1cip1os (FPM). 

TITULO II 
DO GOVF:RNO DO MUNICIPIO 

CAPiTULO I 
DO 6RGAO LEGISLATIVO 

'SEC.AO I 
DISPOSIC5ES GERAIS 

Art. 26 - 6rgao Legislative do Mun1cip1o ea Camara 
Municipal, composta de Vereadores eleltos em ple!to dir:?i:u, p8ra 
um mandate oe quatro anos, regendo-se por'°seu Regimento Interno. 



§ lg - Sera de 02 (dois) anos o mandato da Mesa. 
§ 22 - No termino de cada Sessao Legislativa Ordina 

ria, exceto a ultima da Legislatura, serao eleitas a Mesa e as Co 
mi s soe s para a ae s sjio subsequente. 

Art. 28 - A convocayao extraordinaria da Camara cabe 
a Me'sa Diretora, a um ter90 (1/3) de seus membros, a Comissa.o Re 
pr-e aerrt a t t va ou ao Pre.fei to. 

Par�erafo Onico - Nas segoes legislativas extreordini 
rias, a cimara sornente deliberari sobre a mat�ria da convoca�io. 

Art. 29 - A Cam�ra Municipal funciona com a presen�a. 
no minimo, da ma1or1a de seus membros, anualmente de 31 de janei 
ro a 31 de maio e de lR de agosto a 30 de novembro e as delibera 
�oeR �io tomadas por maioria de votos dos presentes, salvo os ca 
sos �revis�os nesta Lei Organica e no Reg1mento Interno. 

§ 12 - Quando se tratar da vota�ao do orcamento, de 
emprestimos, auxilio a empresa, concessao de privilegios e mate 
ria que ve r se sob re interesse particular, a.Lern de ou tros referidos 
�or esta Lei e pelo Regimento Interno, o numero minimo p�escrito e de dois ter�os (2/3) de seus membros. --------- . - § 20 - O Preeidente da camar� vote. eomente qu ando nou 

empate, quando a materia exigir preaen�a ae ao1s t9rqos (2/3) 
vota9oes secretas. 

rt. 30 -A prestaoao de contas do Prefcito, referente 
a ge s tjio :financeira do ano anterior, se r-a apreciada pela Came.re. , 
ate sessenta dias apos o recebimento do parecer previo do Conse 
lho de Contas dos Mun1c1p1os. 

Art. 31 - A Camara Municipal e suas Comf s aoe s , a ·:e 
querimento da maioria de seus membros, podem c onvo c ar- sec::-eta.:-ios ..-. 

Art. 27 - No primeiro dia do anode cada legislatura, 
cuja duracao coincide com o mandato do Prefeito e dos Vereadores, 
a Camara reune-se para dar posse aos Vereadores, ao Prefe1to e ao 
Vice-Prefeito e elegera a sua mesa, a Comissao Representativa e 
as Comissoes Permaoentes . 

....... 
MU .. 

'X- p-.. A.; IC'. 
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§ Unico - A composi9ao atual da Carn r� Munic al, de 
acordo com as disposicoes COnSt1tUCionais, e de Ve[_e reS:-C�r. 
do ao 6rgao Legislative, pelo voto de dois ter90 ��) de� \�e s 
membros e atendendo aos criterios previstos no art. �-?-� da -· Cons ti tuic;a.o Federal, fixar, no pr1me1ro semestre do ul t1mo' ano 
de cada legislatura, o numero de vereadores para o novo perlodo. 

.. • 

.. • 

.. .. 



b) acei tar ou exercer comt s sjic ou emp r-e go do Munic1pio 

"ad� 

emp r-e s a 

- 
d) patrocinar causa contra pessoa juridica de diretto 

c) ocupar outro co.rgo publico que seja demissivel 

p{.iblico. 

nutum"; 

ou de entidade autarquica, sociedade de economia mista, 
publica c� concessionaria. 

II- desde a posse: 
a) ser diretor, proprietario OU SOCiO de empresa bene 

ficiada com privilegio, isencao ou �avor, em virtude de contrato 
com a administra�ao publlca municipal: 

b) exercer outro mandate eletivo; 

Art. 34 - E defeso ao Vereador: 
I- desde a expedi9ao do diploma: 
a) celebrar contrato com a administra9ao publica, sal 

vo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes; 

Art. 33 - Os Vereadores gozam das garantias asseguradas 
pela Co11stitui9a.o Federal, quanta a inviolabilidade por suas pal� 
vras e votos I no exercicio do mandate e no ambi to de. circunscric;ao 
i:io MU t 1.i..:.: J. � 1 o • 

SEC.AO II 
DOS VEREADORES 

Art. 32 - A Camara pode cr-i ar- Comisse.o de Lnquer-i.o so 

bre fato determinado, nos termos do Reg1mento Interno, a requar� 
mento de, no mfnimo, um ter�o (l/3) de seus membros. 

§ lg - Tres dias antes do comparecimento devera ser 
enviada a Camara exposi�ao em torno das informagoes aolicitadas. 

§ 2Q - Independentemente de convocagao, quando o Se 
cretario ou Diretor desejar prestar esclarecimento ou solicitar 
providencias legislatlvas a qualquer Comlssao, esta designara dia 
e hora para ouvi-lo. 

. �-i>' l I U /\/;, 

�rr-��. �- g "} 
u � 

munic1pa1s, d1retoree de autarquias OU de orgaos na SUb.2£_9jnadc� .A as secretarias, para comparecerem perante elas a ..A-. prestar Co �'r:Y /,,- .... 
informagoes sobre aesunto previamente deeignado econ ant3-V�,d� 

..... 
convoca9ao. 



do 

da 

Secrete.rio 

SEQ.XO III 
DAS ATRIBUI�OES DA CAMARA MUNICIPAL 

Art. 38 - Compete E, Camara Munie"t'pal, com a sen<;;P.c 

t( �;.-; 'JL 

Art. 36 - O Vereador investido no cargo de 

Pref·ei to� 

- blico a que pe�tence lhe assegure tal opcao. 
§ 12 - Investido no mandate de Vereador1 he.vendo e omp a 

cibi lidade de ho r-ar-Lo s , per-cebe r-a as vantagens de seu cargo' emprego 
OU .func;ao, Sem preju1zo da remuneracao do cargo eletiVO, e, nao ha 
vendo �ompatibilidade, sera aplicada a norma prevista neste cap�t. 

Municipal ou Diretor equivalente nao perde o mandato, desde que se 
araste do exercicio da verean9a. 

Art. 37 - O servidor publico eleito ver&ador pode optar 
entre a remunerac;ao do respectivo cargo ea da verean�a. antes de 
entrar no exerclcio do mandato, desde que a legiala�ao do poder pu- 

§ 20 - Em qualquer caso que exija afastamento p ar-a o 
exercicio do mandato eletivo, seu tempo de servigo sera contado pa 
ra todos os efeitos legais, exceto para promoQao por merecimento. 

§ 3� - Para efeito de benefic10 previdenci�rio, no case 
de afastamet1to do orgao, OS Va.lores serao determinados como ee no 
exercic10 estivesse. 

§ 42 - E permitida a 11cenga ao Vereador para tratrunento 
de saude com direito a rernunera9ao e para tratar de 1nteresse partl 
cular sem direito a remuneraQao. 

..,,,-,_;,:::-::: ... ,;,,.· ... 
� ' . 

'<-p.. .... \>' ( . 

\;;'. _Qf - ?) ' 
Art. 35 - Suje1ta-se a perda do mandato �Ve� qt:.e: 
I- in£ringir qualquer das proposicoes n tU;tig� ant;r�o� 

O' fy � ' •. 7 

II- utilizar-se do mandato para pratlca d c���0;_;e 
improb1da.de administrati va OU atentatorias as 1nst1 tu:t9oe 'ge'ntes; 

VI- deixar de comparecer, injustit"icadamente, a quatro 
sessoes continuas ea oito intercaladas de cada sessao leg!slativa, 
sendo descontado em folha o valor proporcional. 

III- proceder de modo incompativel com a d1gn1dade 
Camara ou faltar com o decoro na sua conduta publica; 

IV- perder ou tiver suspensos seus direitos publicos; 

V- praticar atoe de infidelidade partidaria, sP.gundo o 
previ�to na Const1tu19ao e na Leg1slacao pertinente; 

• • • • .. .. 
,ae .. 
" " " ,. 
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publicos 

logradouros 

II- votar anualmente: 

c) a denorn1na9ao dos servi9os, bairros e 

VII- legislar aobre a concessao de servi�os 
do �'"ro i,.. f pio; 

VIII- dispor sobre a divisio territorial do Municlpio; 
IX- criar, reformar OU extinguir reparti9oes munici- 

pais, assim entendidas as que forem diretamente subordinadas ao 
Prefeito; 

x- deliberar eobre emprestimoe e opera�oes de credito, 
a forma e os meios de seu pagamento e as respectivas apl1cagoes 
respeitada a legisla9ao federal; 

XI- trans�erir, temporaria ou definitivamente, a �ede 
do Municlpio, quando o interesse publico o exigir; 

XII- cancelar, nos termos da lei, a divida ativa do Mu 
nicipio, aut o r-t e ar- a suspensao de sua ccbr-anc a e a revelagao de 
,.. onus e juros; 

XIII- dec1d1r sobre a criagao de empresas publicas, em 
presas de economia mista, autarquia OU funda�oes publtcas. 

Art. 39 - E da compe t enc ia exc lusi va da Ca,na�'&. Mun:J.cipal: 

a) os or�amentos; 
b) o plano de auxllio e subven�oes; 
III- decretar as leis complementares a Lei Organica; 
IV- dispor sobre tributos de competencia municipal; 
V- criar e extinguir cargos e fun9oes, bem como fir.ar 

e alterar venc1mentos e outras vantagens pecuniarias; 
VI- decretar, estipulando as condi�oes e pelo voto da 

maioria dos vereadores, o arredamento, o aforamento ou a aliena9ao 
de predios municipais, bem como a aquisi�ao de outros; 

publicos. 

�Ml� 
�l.. ''V/():\. 

$ 1-�---· � \ 
I- legislar eobre todas as materiaa ¥'1b�1� explic<l 

ta ou implicitamente ao Municlpio pelas Constitu ��s-da41nr--;v o;;; 
do Eetado, as leis em geral, eata Lei Organica e, e�cialme�� , 

J:)-\f"U�' sobre: '----- 
a) o exercicio dos poderes municipais: 
b) o regimento jur1dico dos servidores municipais; 

... 

' 
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I- eleger sua Mesa, elaborar seu Regimen 
�:spo� sobre sua organiza�ao e polltica; 

II- propor a cria�ao e extin9ao de eargos 
�rode pessoal e servigos, dispor sobre o provimento dos mesmos , 
�em como fixar e alterar seus vencimentos e vantagens; 

� , III- emandar a Lei Organica ou reformula-la; 
IV- representar pela m�1or1a de se.us membros, para 

efeito de 1ntervencao no Mun1cip1o, noe termos do dieposto no ar 
tigo 150 da Constitu19ao EstadualJ 

V- autorizar convenios e contratos de interesse muni 
cipal; 

VI- exercer a fiscaliza9ao da administra9ao finance1- 
ra e or9amentaria do Municipio, com o auxi110 do Tribunal de Con 
�as do Estado e julgar as contas do Prefeito, nos termos do Art. 
42 da Constituigao Estadual; 

VII- fixar os subs1d1os de seus membros, do Prefeito 
e Vice-Prefeito nos termos da legisla�ao federal e estadual; 

VIII- autorizar o Prefeito a afastar-ee do Municipio, 
por mais de 10 (dez) dias, ou do Estado, por qualquer tempo; 

IX- convocar qualquer secretario ou d1retor de autar 
q�ia ou dos servi9os diretarnente subordinados ao Prefeito, para 
prestar informagoes; 

X- mudar tempororaria ou definitivamente sua sece; 

XI- solicitar informao�es por escrito ao Executive; 
XII- dar posse ao Prefeito, bem como declarer exr.into 

o seu mandate, nos casos previstos po� lei; 
XIII- conceder licenca ao Prere1to; 
XIV- suspender execu9ao, no todo ou em parte,de qua1� 

quer atos, resolu9ao ou regulamento municipal, que hajam sido pe7 
lo poder judic1ar1o declarados 1nfr1gentea da Conat1tu19ao, Lei 
Orga.nica ou das leis em geral; 

xv- cr1ar comissoes de inquerito; 
XVI- t omar a 1niciat1va de projetos de leis estaduais, 

na forma da Const1tu1cao Estadual; 
XVII- porpor ao Prefeito a execu�ao de qualquer obra 

CU medida que interesae a COletividade OU ao serViCO publico; 
XVIII- dec1d1r, pelo voto de .d,o1s tercos (2/3) de seus 

'"emb�os. por iniciativa de um ter90 (1/3) ou de cinco por cento 



/ 
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c ) 
. abertura de meios de ' cultura, ' educ a- a aces so a a . ciencia; 9ao e a 

d) 
. ao meio-ambiente comb ate ' polu� a prote9ao e ao a 

cao; 

II- decidir por maioria absoluta sobre os vetos do 

IV- porpor medidas que complementem as leis federais 
e estaduais, especialmene no que d1z respeito: 

a) ao cuidado com a saude, a assistencla publica, a 
prote9ao e garantia as pessoas portadoras de deficiencia; 

b) a impedir a invasao, destrui9ao e descaracteriza- 
9ao de obras de arte e outros bens de valor historico, artistico 
e cul�ural do Municipio; 

III- zelar pelo fiel cumprimento dae leia internas; 
Prefeito; 

vorecidos. 

e) ao 1ncent1vo a 1ndustria e ao comercio; 
f) a criagao de distritos industriais; 
g) a promo�ao de programas de constru�ao ct� maradia, 

melhorando as condi9oes habitacionais e de sane��ento bas1co; 
h) ao combate as causas da p�breza e aos fatores de 

marginalizacao, promovendo a 1nte6racao social dos setores desfa 

XXII- dec1dir, por maioria absoluta, sobre pedido de 
interven9ao, observadas as normas conetitucionais. 

Art. 40 - Compete, ainda, a Camara Municipal: 
I- elaborar as leis e respeita-lae; 

XXI- decidir sobre a perda do mandate do Prefe1to M� 
nicipal que assumir outro cargo OU :funcao na adm!nistracao publ! 
ca, direta ou �ndireta, ressalvada a posse em virtude de concur 
so publico, com atendimento aos preceitos do ar.t. 38 da Consti 
tuicao Federal; 

-· XX- propor plebiscite ou referendo e dar encaminhamen 
to, na forma da lei, as iniciativas populares de lei, as propos� 
coes aprovadas em pleb1sc1to ou referendo; 

, iJ' M U!\I 
I
i,� /c 
� �8 /: 

(5%) do eleitorado, sobre censura aos secretarios e �r��e- -;- 
Autarquias do Mun1cip1o; 'L __ .,d::_ �--- 

XIX- ouvir em audiencia, em ee9oes da c �f ou das (,\ 
- - t»:»; \� Comisaoes, as r-epr-e sen t acoe s das entidades civis; Y_).V'cl"-: 

• ... • • • .. - ... 



posta: 

II- do Pre:feito: 

. ��Ml.� 
V"' ''VI�"\ 

$ ---·�J--�· -r--J u . 
popul r. po�: �r� 
e epe c f':izf;cf do ftluniq.:!: . 

J 
� .,. 

no min 8'Ia� c cine fl .. ,, -: ._,-v L• 

Paragrafo Onico - Por inici�tiva 

IV- decretos legislativos; 
V- resolu9oes. 
Art. 43 - A Lei Organic a pode ser emendada me d i.arrte p� 

�ao de: 

I- de Vereadores; 

I- emendas a Lei Organica; 

Art. 42 - 0 processo legislativo compreende a elebora 

SECAO IV 
DAS LEIS DO PROCESSO LEGISLATIVO 

III- por in1ciativa popular. 

II- leis complementares a '6.1 Organica; 
III- leis ordinariaa; 

' Parigrafo Onico - No caeo do inciso I, a proposta deve ra ser subscrita, no m1nimo, por um ter90 (l/3) dos membros da Ca 
mara Municipal e no inciso III,, por, no minimo, 5% (cinco por cen 
to) dos eleitores do Mun1cipio. 

8entado a Camara projeto de lei de interesse 
pio, da cidade ou dos sitios, subscrito por 
per cento ) do ele1 tora<!9. __ ._ 

·- --·---·- ....... -- --·--·-·----------------·-----------�------ \ -� Art. 41 - Compete tambem a Camara Municipal, de acordo 
com o art. 35 da Constitui�ao Estadual, a organizacao contabil pr£ 
pria, devendo prestar contas ao Plenario dos recurses que lhe fo- 

l rem consignados, r:spondendo a seu& membros por qualquer ato illci 
to, em sua apl1cacao . 

• ,. 

• • • • • :- 
It 
It • .. .. .. • .. • II :e 
It 
It 
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somen Art. 44 - As leis complementares a Lei Organica 
te serao aprovadas se obtiverem dois ter9os (2/3) dos votes 
membros da Camara Municipal, observados os demais termos da 
�ao das leis ordinarias. 

Art. 45 - A iniciativa das lej.§ municipais, salvo nos 
casos de competencia exclusiva, cabe a qualquer membro da 



Camara 

��ma ..b. .,,,_..-·- \'> 
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Art. 47 - Os projetos de lei aprovados pela 

Art. 48 - Lei de iniciativa do Executive estabelece 
ra O planO plurianual, as diretrizes or9am�ntarias e OS or9ame� 
tos anuais. 

- Dentro de quinze dias, contados da data em que 
se publ�carem os projetos referidos no�paragrafo anterior, qual 
quer cidadao ou entidade devidamente �econhecida podera apresen 
tar sugestoes sobre eles ao Presidente da Camara, que encaminhara 
a Co�iseen Especial para aprecia9ao • 

cucao or�amentar1a. 

de Vereadores. 

§ 42 - Os planos e programas locais serao elaborados 
em c onaorranc La oom o plano plurianual e apreciados pela Came.1·e 

• 

§ lg - Serao estabelecidas racionalmente, na let que 
instituir o plano plurianual, as diretrizes, os objetivos e as 
metas da adminintracao para as despesas de capital e outras, co 
me as relativas aoe programas de duragao continua. 

§ 2g - A lei de diretrizes or9arnentarias incluira as 
metas e prioridadea administrativas, as despesas de capital para� 
o exercicio financeiro subsequente e orientara a elabo�a�ao da 
lei orcamentaria anual, dispondo sob�e as alteragoes tributarias 
e estabelecendo polit1ca de aplica�ao. 

§ 32 - 0 Poder Exeoutivo publicara, ate 30 (trinta) 
dias apos O encerramento do exercicio, relatorio suscinto da exe 

Municipal serao enviados ao Prefe1to que, aqu1escento, os sancio � , nara. 

Art. 46 - 0 Projeto de lei com parecer 
todas as Comissoes e tido como rejeitado • 

Municipal, ao Prefeito ou ao eleitorado; que a ex 
de mo�ao articulada, subscrita, no minimo, por 
(5%) do eleitorado municipal. r 

_.,/' § lQ - Seo Prefeito .julgar o projeto, no todo ou em 
� parte, inconstitucional OU oontrario ao interesse publico, veta- 

• lo-a, total OU parcialmente, dentro de quinze.(15) dias uteis 
contados daquele em que recebeu, comunicando os motives de veto 
�o Presidente da Camara, dentro de 48 horas. 

§ 2g - Dos projetoa de codigo e respectiva expos19ao 
de motives, antes de submetidos a discuesao da Camara, sera dada 
div�lga�ao com a maio� amplitude possivel . 

" 
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§ 5Q - A lei orcamentaria anual compr 
a) o orcamento fiscal do Executive e 

seus fundos, orgaos e entidades da administra9ao 
ta, incluidas as fundacoes pelo Poder Publico; 

b) o or�amento de investimento das empresas de que 
participe o Munic1pio; 

c) o or9amento de seguridades social, abrangendo os 
fundos e funda9oes instituidas ou mant1dos pelo Municipio. 

Art. 49 - 0 projeto de lei or�amentaria demonstrara 
o efeito entre rece1ta e despesa, em caso de isen9ao, anistias, 
remissoes, Subs1diOS e beneffciOS financeiros·, tributaries OU 
creditlcios. 

SECAO v 
DA FISCALIZA�AO FINANCEIRA E ORCAMENTA.RIA 

Art. SO - A fiscaliza9ao financeira e or�amentaria do 
Munic1pio e exercida mediante controle da Camara Municipal e pe 
los sistemas de controle interno do Executivo Municipal . 

Art. 51 - A presta9ao de contas do Prefeito, referen 
tea gestao financeira do ano anterior. sera apreciada pela Cam� 
ra ate sessenta (60) dias apes o recebimento do reepectivo pare 
cer emit!do pelo Conselho de Contas do Municipio, o qual aomente 
deixara de prevalecer por decisao de dois tar909 (2/3) dos mem 
bros da Camara. 

Paragrafo Unico - Seo Executivo nao prestar contas 
ate tritna e um (31) de mar90, a Camara elegera uma Comissao com 
acesso e poderes para examinar a escrituragao e os comprovantes 
da receita e despesa do Munic!pio. 

• Art. 52 - Os sistemae de controle interno. exercido 
pleo Exe cu ti VO Municipal, terao por f'inalidades, alem de outre.e; 

I- criar condi9oes indispensaveis para aGGegurar cfi 
cacia ao controle externo e regularidade a realiza9ao da �ece1t;i 
e despesa; , 

II- acompanhar a execu�ao de programas de trabalho e 
a aplica9ao or9amentaria; 

III- aval1ar os resultados alcancados pelos adminis 
tradores e ver1ficar a execu�ao dos co�atos. 



bem-estar cargo com honra e lealdade, obrigando-me a promover o 
da comunidade geral do Mun1cip1o. 

Art. 55 - o Prefeito e o Vice-Prefeito, eleitos jun 
tamente com OS Vereadores, prestarao compromisso e tomarao posse 
dos cargos, simultanea.mente, perante a Camara Municipal. 

Paragrafo Unico - O Prefeito e o Vice-Prefeito, pre� 
tarao o seguinte compromisso: Prometo manter, presevar e cumprir 
as Constitui�oes Federal e Estadual, a Lei Organioa Municipal e 
demais leis da Uniao, do Estado e do Municipio, a exercer o meu 

CAPiTULO II 
DO EXECUTIVO 

72 

Art. 56 - 0 Pre�eito nao pode exercer outra fun�ao 
pub Li c a nem particular de empresa privada que mantenha trensai;oes 
ou contratos com o Munic1p1o. 

Art. 57 - A remuneracao do Prefeito nao podera ser 
inferior a remunera9ao de nenhum outro servidor do Municipio, na 
data de sua fixa9ao. 

SEClO I 
DO PREFEITO 

Art. 54 - o Prefeito, eleito simultaneamente com o 
Vice-Prefeito e Vereadores, e o titular do orgao executive, aux1 
11ado pelos Secretarios Mun1c1pa1s e Diretores de Autarquias e , 
bem assim, se dispuser de condi�oes, pelo Vice-Prefe1to. 

§ 12 - Em caso de vaga ou impedimenta temporario do 
Prefeito, assumira o cargo o Vice-Prefeito. 

§ 20 - Em caso de impedimenta temporario do Vice-Pre 
feito, assumira a administra�ao o Pres1dente da Camara Municipal, 
ate O termino do seu mandato OU a ceissa�ao do supraci tado i.mpcd!._ 
mento. 

Art. 53 - As d1spon1bilidades de ca1 
bem como das empresas sob o seu controle, serao d 
i.1stitui9oes financeiro-oficiais, salvo existencia 
agencia bancaria privada. 
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SECAO II 
DAS ATRIBUIC0ES DO PREFEITO 

Art. 58 - Ao Prefe1to, como chefe da 
cabe representar o Mun1c!p1o, executar as delibe�a9oes da Camara 
Municipal, dirigir, fiscalizar e defender os interesses do Muni 
cipio e adotar, de acordo com a lei, todas as medidas administra 
tivas de ut111dade publica. 

SE(,10 IV 
DOS SECRETARIOS E DIRETORES DE AUTARQUIAS DO MUNICiPIO 

SECAO III 
·DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO 

Art. 59 - Os crimes de responsabilidade, bem come as 
infra9oes politico-administrativas do Prefeito sao definidos em 
Le I : :fedel'al, obedecidas as normas de pr-cc e aec de julgamento. 

Paragrafo Unico - A competencia para O julgamento do 
Prefeito Municipal e do Tribunal de Just19a do Estado • 

Art. 60 - Os Secretaries e Diretores de Autarquias do 
Municipio, de livre nomea9ao e demissao pelo Prefeito, sao @SCO 
lhidos dentre brasileiros maiores de 21 anos, no gozo dos direi 
tos politicos, e estao sujeitos, deede a posse, as mesmas incom 
patibilidade e proibi�oes estabelecidas para os Vereadores. 

Paragrafo Unico - t compulsoria a demiesao do Secre- 
Camara.• tario ou do Diretor de Autarquia que recebem censura da 

de Vereadores. 

t • • " -- ' It .. - .. .. • 
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SEC.AO V 

. DOS ATOS MUNICIPAIS 

Art. 61 - A publica,;,ao dos atos e das leis r.ur.icipe.1.s, 
caso nao haja imprenaa of1c1al ou jornal diario, far-se-a sempre 
por afixacao na sede da Prefeitura e da C.Qfflara ou em outro local 
publico. 
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Art. 62 - A Prere1tura ea Camara sao 
o�ri-;adir a f0£0 

...-.....-�:-:-- -- � necer a qualquer intereeeado, no prazo maximo de z..l.(rO) alas .Cc. 
certidoes de atoa, contratos e decisoes, sob pena d<��nsa��i 
1ade da autoridade ou servidor que negar ou retardar sda i� i 
gao. 

CAPfTULO III 
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 

Art. 63 - Sao servidores do Municipio todos quantos 
percebem pelos co�res mun1c1pa1s, reservando-se a denomina9ao de 
funcionarios para os que integram o sistema classificado de car 
gos. 

Art. 64 - Os cargos em comissao e as fungoes de confia - �a serao exercidos, pre£erencialmente, por serv!dores 
de cargos e condigoes previstos em lei. 

Art. 65 - E garantido ao servidor publico civil O di 
reito a livre associa�ao sindical e criaqao de cooperativa da 
classe. 

, Art. 66 - A lei reservara percentual de cargos e ernp� 
gos publicos para as pessoas portadoras de deficiencia e �efinira 
OS criteriOS de SUQ admissao. 

Art, 67 - A lei eatabelecera os casos de contrata�ao 
por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de 
excepcional interesse publico, condicionado a nomeagao a prova de 
habilitacao. 

Paragrafo Unico - E vedada a nomea9ao para cargos de 
Comissao, ressalvados OS casos em que ja forem servidores publi 
cos, de conjuge, parente consanguineo OU afim, ate Segundo grau , 
ou par ado<;,ao, do Prefei to e Vice-Prefei to, Secretaries, Diretores 
de Autarquias e Vereadores. 

Art. 68 - O quadro de rune t onar-t o pode ser constituldo 
tie classe, carreiras funcionais ou de cargos isolados, class1f1ca 
dos dentro de um sistema, au ainda dessas formas conjugadas, de 
acordo com a lei. ' 

Paragra£o Unico - 0 Sistema de promocoes obedece nao so ao criteria de merecimento avaliado objetivarnente, como ao de 
antiguidade, salvo quanto ao cargo final, cujo acesso sera por me 
:-ecimento • 

ocupantes 



Art. 69 - Os funcionarios estaveie perde 
em virtude de senten9a judicial ou mediante processo 
vo, em que lhe seja assegurada ampla defesa. 

Paragra�o Unico - Invalidada por 
o funcionario sera. reintegrado, e exonerado quern lhe ocupar o lu 
gar, ou, se detinha outro cargo, a este reconduzido, sem direito 
a indenizagio. 

Art. 70 - F1ca aesegurado o regime juridico, unico p� 
ra os funcion�rios p�blicos. 

Art. 71 - O funcionario 1nvestido em mandato eletivo: 
federal, estadual ou municipal, remunerado, fica afastado do exer 
cicio do cargo municipal e somente por antiguidade pode ser prom£ 
vido. 

Paragrafo Un1co - O perlodo de exercic10 do mandate 
federal, estadual au municipal, remunerado e contado para efeito 
de promo9�0. por antiguidade, e de aposentadoria. 

Art. 72 - Sao asseguradoe aos f'uncionarios abano fami 
liar, avan�os trienais, adicionais, por tempo de servigo, e lice� 
�a-premio, por decenio de servi90, e demais vantagens, ccn£orme 
o art. 72 da Constituicao Federal. 

Art. 73 - Os vencimentos do funcionalismo publ1co-mu 
nicipal sejam pagos ate O dia 30 {trinta) de Cada mes. 

§ 1 !! - E facult:ada a an t e c t pac ao do pagamento do pe.:! 
seal, at raves de adiantamento semanal ou quinzenal. 

e § 
, patroc1nar emprestimo 22 - O Executive podera ao 

servidor, por no maxi mo quatro meses, com amortizac;ao em fol ha 
de 25% ao " mes. 
---�------- Art. 74 - Sera dada ao f'uncionario publico municipal 
a sua e re t i vacjio do emp r-e go , a partir do 511 ano funcional, e, a 
partir do 22 ano, quando concursado. 

Art. 75 - O Municipio assegurara a seus servidores e 
dependentes, na forma da Lei Municipal, servi9os de atendimento 
medico, odontologico e de assistencia social. 

Art. 76 - Os servidores terao que passar por concurso 
publico de provas e titulos, com validade ate dois anos. 

Paragrafo Unico - Os cargos de conf1an9a ou em comis 
sao, a serern de�inidos por lei, poderao ser preenchidcs sem concur 
so, sendo dada pr-e re r-enc La a filhos do Munic1p1:'0, em aroos os casos. 



do 

seus 

em que venham a se inscrever, desde que possa haver 
com a presta9ao do serv!go publico. 

Paragrafo Unico - Institui-se o concurso para escolha 
do Funcionario-Padrao por categoria, realizado anualmente e.boni 
ficado com premio igual ao salario do servidor. 

Art. Bl - O Municipio permitira a seus servldores, na 
forma da lei, a c onc l usjio de cursos em que eeteja.m a nac r-at o s ou 

Art. 82 - Aos servidores nao amparados por legisla9ao 
especial do Mun1c1pio sao assegurados os direitos, garantiaa e 
vantagens que a legisla�ao social atribu1r aos trabalhadores. 

-- 

Art. 83 - Os Conselhos Municipais sao orgaos de COOPf 
ra9ao governamental que tern por finalidade auxiliar a adm1n1stra- 
9ao na or1enta9ao, planejarnento, f!scaliza�ao e julgamento da ma 
teria de sua competencia . 

CAPITULO IV 
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS 

§ 22 -· Cabe ao Mun1c1p1o a agao regressiva contra o 
servidor responsavel, em caso de culpa ou dolo . 

Art. 80 - E vedada a quantos prestem servi9os ao Muni 
cipio atividade politico-partidaria, nas horae e locais de traba 
lho • 

Art. 79 - 0 Municipio responde pelos danos que 
servidores, no exercicio de suas fun9oes1 causem a terceiros. 

§ 12 - Os servidores municipais serao solidariamente 
responsaveis, com a Fazenda Municipal, por prejuizos decorrentes 
de negligencia OU abUSO, no exerC1CiO de SUaS fungoes, 

Paragrafo Unico - Fica assegurada a participagao 
menor de 16 anoe em concursoe publico municipais. 

MUA, 
�r' 'V/0 

'?'- r '-/. 
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i . . -,;:::::-- 
Art. 7? - 0 concurso publico deve e �;pr;p�do peio 

Chefe do Poder Executivo, OU pelo orgao por est �l�ac>:-�� 
ve» de edi tai. J, � fy3)-V"J"1 

Art. 78 - Deve haver l1m1 tacao de idade �- .. 
so no servigo publ1co, desde que o candidate preencha os requisi 
tes exigidos para o cargo. 
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Art. 84 - Fie a criado o Coneelho Munic a,l oe Educ a<;;� , 

que sera composto por pro:feesores, pais de alunos e !19°'�b_r_:.� 
__ ,17� 

Peder Legislativo e outro do Poder Executive. 
§ lR - A composi9ao do Conselho Municipal de Educa9ao 

sera inferior a 07 (sete) e nem excedera de 21 (v:tnte e un) rnem 
bros efetivos. 

§ 20 - A lei definira OS deveres, as atribui�oes e as 
prerrogativaa do Conselho Mun1c1pal �e Educa�ao, bem como a forma 
de ele1�ao ea dura9ao do mandate de seus membros. 

Art. 85 - Fica instituido o Conselho Municipal de Defe 
sa do Meio-Ambiente. (CODEMA) com a eetrutura e os poderes que lhe 
forem outorgadoa pela Lei Organica. 

Art. 86 ... Fica criado o Conselho Municipal de Defesa da 
Crian�a, do Adolescente e da Mulher, orgao normative, deliberativo, 
con t r-o-l ado r- e fiscalizador da poll tic a de atendimento a infanc1a , 
a juventude ea mulher. 

§ 12 - A organiza9ao, compesi�ao e o funcionamento do 
Conselhe garante a partic1pa9ao de representantes das institui9oes 
publicas (Secretaria de Saude, Secretaria de Educagao, entre ou 
tras) e de entidades privadas, encarregadaa da execu�ao das polf 
ticas sociais, basicas, relacionadas a infancia, a juventude e a 
mulher, assim como, e em igual numero, de representantes de organ� - za9�es populares • 

§ 22 - Cabera ao Conselho Municipal de Defesa da Cri� 
9a, do Adolescente e da Mulher, disciplinar a libera9ao de recur 
ses para as entidades de atendimento a crian9a, os adolescentes e 
a mulher. 

Art. 87 - Fica instituido o Conselho de Saude e Sanea 
mento do Municipie, cemo orgae deliberative maximo �O Sistema uni' 
ficado e descentralizado de saude, cabendo-lhe definir, acompanhar 
e avaliar a politica de saude. 

§ 12 - 0 Secretario de Saude do Municipio e o presidente �
 

do Conselho Municipal de Saude. 
§ 22 - Compete ao Conselho Municipal de Saude e Sanea 

mento: 
I- definir as diretrizes da polit1ca municipal de saU- 

de; 

nao 
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CAPfTULO I 
DOS PRINCiPIOS GERAIS 

O Munic1p1o organizara a ordem economica Art. 88 

consurnidor • 
Art. 89 - Compete ao Municipio providenciar protecao ao 

- 

Art. 92 - A politica de desenvolvimento urbane, execu� 
da pelo Poder Publico Municipal, conforme diretrizes fixadas pela 
Constitui�ao Federal e por lei complementar municipal, tem come o� 
jetivos ordenar o plano das fun�oes socia1s da c1dade e garantir o 
bem-estar de seus habitantes. 

Art. 90 - 0 Municlpio, na forma definida por l�i, dis 
pensara as microempresas e as empresas de pequeno porte, incluidas 
as pequenas associar;oes e cooperativas de trabalhadores rurais ou 
ur-banoe , tratamento juri.dico, diferenciado, visando a incentiva-la.s 
pela simplif'icac;ao de suas obrigac:,oes adm1n1strativas e tr-ibutar-taa, 
OU pela elimina�ao e redugao de tributes • 

Art. 91 - 0 Munic1p1o promovera e incentivara o turis 
mo como fator de desenvolvimento social e economico e instrumento 
de integrac:,ao humana • 

CAPfTULO II 
DA POLfTICA URBANA 

- 

Ti:TULO III 
DA ORDEN ECON0MICA 

social, conciliando a liberdade de iniciativa com os interesses da 
coletividade que merecerao trata�ento prioritario. 

� Ml!l\f1 
'?-' ·0,,.. 

<'· . �L- � 
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II- analisar· e aprovar o Plano Municipa de §.at;dts-r 
... k como acompanhar e avaliar a sua exe cuc ao t ,;.,. 

P) 
III- analisar e aprovar a programa�ao or�am fu)10Y 

do Municipio, bem como acompanhar e aprovar a exe cucjio orcsmerrtar-i a: 

IV- analiaar e aprovar instalai.oea de novos servtcos de 
saude publica, OU O eetabelecimento de nOVOS contratos e convenios 
com os servi9os privados ou filantropicos • 
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Paragrafo Unico - 0 Plano 
de Yereadores, e o instrumento basico 
e de expansao urbana • 

Art. 93 - No estabelecimento de d1retr1zee e normas re 
lativas ao desenvolvimento urbano, o Municipio assegurara: 

I- a urbaniza9ao ea titula9ao das areas faveladas e de 
baixa renda, sem promo�ao dos moradores; 

Art. 94 - A execu9ao da pol1t1ca urba.na esta condiciona 
da as fun9oes socials da c1dade, compreendidas como d1re1to de aces 
so de todo cidadao a moradia. ao transporte publico, a comunica9ao, 
a educa�ao, a saude, ao lazer, ao abastecimento ea seguran�a. assim 
como a preserva9ao do patr1mon1o ambiental e cultural. 

§ 12 - o exercicio do direito de propr1edade atendera a 
sua fun�ao social, condicionada as fUncoea socials da cidade. 

II- a regularizavao dos loteamentos irregulares, inclu 
sive dos clandestinos, abandonados ou nao titulados; 

III- a part1c1pacao ativa das entidadea comunitarias no 
estudo, no encaminhamento e na solucao dos problemas, planos, pro 
gramas e projetos que lhee sejam concernentes. 

IV- a preserva9ao das areas de exploracao agrfcola e p� 
cuaria e O estimulo a essas atividades primarias; 

V- a preservagao, a protecao ea recupera9ao do meio-am 
biente natural. 

- nao § 2R - 0 direito a propriedade territorial-Urbana 
pressupoe o direito a construir,cujo exercicio devera ser autoriza 
do pelo Peder Publico, segundo OS criterios que forem estabelecidos 
por lei municipal. 

Art. 95 - Dentro do perimetro urbano da sede e dos dis 
tritos, qualquer conetru9ao so podera aer executada, apos aprovacao 
do projeto de concessao de licenca a constru9ao pela Prefeitura Mu- 
nicipal. \ 

Art. 96 - Na desapropr1acao de imoveis �elo Municip�o, 
tomar-se-a como justo pr-e co o valor-base para incidencia tributaria. 

Art. 97 - O Munic!pio, mediante lei especifica para area 
incluida no Plano Diretor, podera exigir do propr1etar1o do solo ur 
bano nao edificado, SUbutilizado OU nao utilizado. que promova O - seu adequado aproveitamento, sob pena, suc�ss1vamente, de: 

• .. • Ill , 
•t .. • • • 
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Senado F� 
parcel as 

anua1s, iguais e sucessivas, asseguradas o valor real da !ndeniza 
cao e os juros legais. 

Art. 98 - Incumbe, tambem, ao Mun1c1pio a constru�ao 
de moradias populares ea dota�ao de condi�oee habitac1ona1s e de 
saneamento basico, utilizando recursos or�amentarios e oriundos 
de financiarnento. 

I- parcelamento OU ed1r1ca9ao Oompuleoria; 
II- imposto sobre a propriedade predial et 

urbana progressive no tempo; 
III- desapropriaoao com pagamento, mediante 

da div1da publica de emissao, previamente aprovada pelo 
deral, com prazo de resgate de ate dez (10) anos, em 

Paragrafo Unico - 0 atendimento a demanda social por 
moradias populares podera se realizar tanto atraves de transferen 
cias do direito de propriedade quanto atraves de cessao do direi 
to de uso da moradia construlda. 

Art. 99 - A exe cucjic da politica hab1tac1onal ser-a rea 
11zada por um orgao responsavel do Municipio, com a· participa9ao 

\ de representantes de entidades sociais, con�orme dispuser a lei , 
devendo: 

I- elaborar um programa de construgao de moradias po 
pulares e saneamento basico; 

II- avaliar o desenvolvimento de solugoes tecnorogtcas 
e formas alternat1vas para programas hab1tac1onais. 

Art. 100 - Cumpre ao Poder Executivo mandar fazer- o 
9 mapa da sede do Municipio, colocando todas· ae.: r-uas e aven1das. 

Art. 101 - Os loteamentos urbanos deverao incluir obri 
gatoriamente os servi�os de agua e esgoto, cal�ando o meio-flo. 

amar-r-ado s Art. 102 - Fica proibido o uso de animais 
nas vias e logradouros publicos da o1dade. 

Paragrafo Un1co - 0 Peder Executive adotara providen 
c1as para determ1nar local apropriado, na sede do Municip1o, para 
abrigo de animais. 

Art. 103 - Fica o Poder Executivo autorizado a proibir 
a comercializagao de carne bovino, suino e caprino e outras, nas 
vias publicas do centro da cidade, exceto animals vivos em feiras 
livres. 



II- preservar as florestas, a fauna ea flora; 

, or 

CAPtTULO IV 
DO MEIO-ANBIENTE 

Art. 107 - Compete ao Munic1pio, atraves de seus 

III- proteger os docurnentos, as obras e outros bens 
de valor historico. artistico e culturalt os munumentos, as pal 
sagens naturais, notaveiS, e OS s!tios arqueologicos; 

IV- registrar, acompanhar e fiscalizar concessoes 
de direito de pesquisa e exploragao de recursos hidricos e mine 
rais, em seu territorio; 

V- promover a ecologia como ciencia e divulga-la.nos 
meios de comunica�ao, assim como na rede esc61:'°ar, fazendo um 
trabalho de esclarecimento e conscient1zacao publica; 

CAPfTULO III 
DA POLITICA AGRiCOLA E FUNDI.A.RIA 

I- proteger, preservar e recuperar o me1o-arnb1ente 
nas suas mais variadas formas; 

gaos administrativos e com a part1cipaoao e colaboragao da comu 
nidade por suas entidades representativas: 

Art. 104 - O Mun1c1pio, nos termos da Lei, preetara 
assistencia aos trabalhadores rurais, aos pequenos agricultore5 
e as suas organiza�oes. 

Art. 105 - 0 Municlpio deetinara, anualmente, como 
incentivo a produoao agrlcola, destinada ao abastec1mento, como 
meio de promo9ao do trabalhador rural e para sua promooao tecni 
ca, valor correspondente a parcela do Imposto Territorial-Rural 
a que tern direito, nos termos do artigo 158 - II da Constitui�ao 
Federal. 

Art. 106 � Compete a Camara Municipal, em consonancia 
com o art. 40 - IV - g,desta Lei Organica definir uma politica 
habitacional voltada para o atendimento aos trabalhadores ru 
rais de baixa renda e aos pequenos produtores. 

Paragrafo Unico - ficam garantidos das construgoes 
de casa populares 50% na zona rural. 



-- 

CAPfTULO I 
DA FAMll.IA 

TfTULO IV 
DA ORDEM SOCIAL 

", 

Art. 110 - 0 Municipio dispensara prote�ao especial 
a fami11a, proporcionando assistencia a maternidade, a in£ancia, 
a adolescencia ea mulher, podendo para este fim realizar conve 
nios, inclusive com entidades ass1stenc1a1s, particulares e pr2 
mover a cria9ao de creches na zona urbana e rural. 

Art. 111 - E dever do Municipio assegurar os direi 
tos f'undamentais da crianca. do adolescente e da mulher, garB.!:_ 
tir a par-t i c rpacjic da sociedade c1v11 na at ocacac e : fiscaliza.Qao 
dos recursos destinados a esee f'im, observados os pr1nc1p1os con 
tidos na Constitui9ao Federal. 

Art. 112 - Para o atend1mento e desenvolvimento das 
a9oes destinadas a crian9a, ao adolescente ea mulher, o Munici 
pio aplicara anualmente ate 10% (dez por cento) do seu orcamen 
to municipal, atraves do Fundo Municipal de Assistencia Social . 

Art. 113 - o atend1mento a crian�a de O a 6 anos de 
Vera abranger OS aspectOS nutric1ona1s, de saude, pedagogiCOS, 
psicologicos e soc1a1s. 

Art. 114 - Tern prioridade na administra9ao •publica 
a cr1anca, na faixa etaria compreendida entre zero a se1s anos, 
bem coma as meninos e meninas de rua. 

Art. 109 - Deve ser preservada a pedra, dom da natu 
reza, localizada na Serra da Maozinha. e o laJedo da Santa Cruz 
no sitio Lages, como pontos turlsticos culturais do Mun1c1p1o , 
e damais paisagens naturais • 

I - r· VI- executar, com a colaboracao da Un1ao. do Es�acc� 
e de outros orgaos e 1nstituiooea, programae de recupe �-;-ct;-;--·- ...1 

I� , ,Co solos, de ref'lorestamento e de aprovei tamento dos recur oS-_y··tli- d '<; 

J•\,1(1'1' dricos. 
Art. 108 - 0 Poder Executivo £ica obrigado a arbori 

zar as ruas e demais arterias da sede do Municipio • 

• • • - • • • • • ' • • • t a • • • • � • � 
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Art. 115 - As acoes de apoio a familia p 
veniadas com outrae entidades publ1cas que desenvolv 
correlatas. 

Art. 116 - Que o Poder Publico adote 
a assegurar o pleno deeenvolvimento e promogao da mulher. 

Art. 117 - A mulher podera exercer qualquer funcao OU 

cargo, desde que tenha possibilidade e competencia dentro das nor 
mas estabelecidas. 

Art. 118 - Serao criados mecanismos no eentido de ga 
rantir r1nanc1arnentos para atividades produtivas das mulheres, vi 
sando a sua insercao no mercado de trabalho, ass1m como desenvolver 
sua plena capacidade produt1va. 

Art. 119 - Fica garantida a ass1stenc1a social aos ido 
sos e deficientes • 

CAPi'l'ULO II 
DA EDUCACAO 

Art. 120 - A eduoa�ao, direito de todos e dever do Mu 
nicipio, devera ser incentivada e promovida com a participagao da 
comunidade • 

§ 12 - O Municipio ministrara o ensino preferentemente 
nos primeiros graus e pre-escolar, reapeitando oe principios de 
obrigatoriedade e gratuidade • 

§ 22 - o Mun1cip1o favorecera, por todos os meios, o 
ensino supletivo aos adolescentes e adultos • 

§ 32 - A educacao de excepcionais eera promovida supl� 
tivamente pelo Municlpio • 

, ' 
§ 40 - O ensino de 1n1c1at1va particular merecera o am 

paro tecnico e financeiro do Municipio, atraves de convenios, in 
clusive mediante balsas de estudo. 

Art. 121 - Flea assegurado no plano de educa�ao do 
Mu� 

I- garantir gestao democratica do ensino; 
II- garantir programaa suplementares de material dida 

tico-escolar; - 

nicf.pio: 
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serao Art. 123 - Aos membros do Magisterio Municipal 
assegurados: 

II- piso salarial-rpofissional, de acordo com a Consti 
tui�ao Federal e Estadual; 

III- participacao na gestao do ensino publico-rrunicipal; 
IV- estatuto do Magisterio; 
V- garant1a de oondi�oes tecnicas, adequadas para o 

exercicio do Magisterio; 
VI- pluralismo de ideias e concepcoes pedagogicas; 
VII- acesso aos curses universitarios proporcionando 

reciclagem legftima para professores e funcionarios municipais. 
Art. 124 - 0 Mun1c1pio promovera a educacao pre-escolar 

e o ensino de 12 grau, com a colaboracao da sociedade ea coopera 
cao tecnica e financeira da Uniao e do Estado, visando ao pleno d� 
senvolvimento da pessoa, seu preparo para o exerclcio da cidadania 
ea sua qualificacao para O trabalho. ....-- 

VI- manter igualdade de condigoea para o acesso a eeco 
la e permanencia nesta; 

VII- man�er transporte gratu1 to par-a oe estudantes da 
zona rural ate a sede do Munici.pio e para os que cursarem o 22 grau 
fora do Municipio, enquanto nao for oferecido vagas e escolas no 
Mun1cip1o ou distritos. 

Art. 122 - 0 Poder Publico reconhecera o Estatuto do 
Magis'terio e as formas legais que estruturam a carreira do profes 
sor. 
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III- garantir merenda escolar para tod s ,, pr-ef'erencla1_ , J 

mente com produtos locais de hortae eecolares e com ni.tarra� -· .. },. I , ��- & � IV- garantir agua permanente na escola, e��:Y�\7i�'�e 
dica e odontolbgica; _ 

V- manter energ1a eletrica nos grupos escolaree dos 51 
tios, das vilas, dos povoados e distritos onde houver eletrific�ao 
rural; 

I- plano de carreira com promo9ao horizontal e verti 
cal, mediante criterio justo de aferi�ao do tempo de servi90 efeti 
vamente trabalhado em �unqoes do ma.gister1o, bem como do aperfei- 
9oamento profissional; 



cos: 

Art. 128 - 0 Poder Executive submetera a aprova9ao da 
munici 

plurianual 
da rede municipal. 

Art. 129 - O plano municipal de eduoa9ao 

citados; 

pal de ensino que contera, obrigatoriamente, a organizac;ao ea ad 
ministra9ao tecnico-pedagogica do orgao municipal de educa�ao 
bem como projeto de leis complementares que instituam: 

I- o piano de carreira do magisterio municipal; 
II- o estatuto do magisterio municipal; 
III- a organiza9ao da gestao democratica do ensino p� 

bl1co-mun1c1pal; 

IV- o Conselho Municipal de Educa�ao; 
V- o plane municipal-plurianual de eduo acjio ; 

VI- concurso pUblioo para selegio de professores esp�� 

VII- assistencia pedagogica para todos os professores 

�efere-se ao ensino de lA grau ea educacao pre-escolar, incluin 
do, obrigatoriarnente, todos os eatabelecim"entos de ensino publi 
��. sediado no Municlpio. 

Camara Municipal, projeto de lei, estruturando o sistema 

Art. 125 - E dever do Munic!pio aasegu 
ao adolescente atendimento educacional comum 
portado�es de de£iciencia, preferencialmente 
ensino. 

Art. 126 - Com relaoao ao atendimento a crianca e ao 
adolescente fora de £aixa escolar, criar-se-ao programas especifl 

I- regularizacao e expaneao do fluxo de recursos para 
financiamento da educaoao basica; 

II- educa�ao baeica com mfnimo padrao de qualidade; 
III- pluralismo de 1deias e concepc'Se s pedagogic as; 
IV- garantia de ensino f'undarnental, obrigatorio, gra 

tuito, na rede escolar, municipal, inclusive para os que a ela nao 
tiverarn acesso na idade propr1a. 

Art. 127 - O Muniolpio criara mecanismos que garantam 
uma e duc acjio njio diferenciada para arnbos oe sexoe , desde as pri 
meiras series escolares, de forma a propiciar a forma�ao de cida 
daos conscientes da 1gualdade de direitos e oportunidades entre 
homens e mulheres. 



efetivo 

Paragrafo Onico - 0 plano de que trat 

Art. 132 - A verba destinada a educacao e de, no mini 
mo, 35% (trinta e cinco por cento), nao podendo ser desviada para 
outro setor • 

do magisterio municipal, assegurado mandate de, pelo menos un ano, 
admitida a recondugao • 

Art. 131 - Fica assegurada a part1c1pa9ao de todos os 
segmentos sociais, envolvidos no processo educacional do Munici 
pio, quando da elabora9ao do or9amento municipal de educa9ao. - . 

cola, a escolha recaira, obrigatoriamente, sobr.e membro 

Art. 130 - A lei assegurara, na gestao das escolas da 
rede municipal, a participa�ao efetiva de todos os eegmentos so 
ciais, envol vi dos no processo educac1onal, podendo, para eeee fim, 
instituir conselhos comun1tario-escoiares, em cada unidade educa 
cional, e OU elei�aO da d1reQaO eSCOlar. 

Paragrafo Unico - No Caso de elei�ao da dire�ao de es 

federal. 

�fl'-. MU IV;; 
$� ;OG 0-; 

�ste 
ar,�pg_� 

dera ser elaborado em conjunto ou de comum acordo om. a rede esc� 
lar, mantida pelo Estado, na forma estabelecida pel cl,-b---J5g1s�(!o 
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CAPfTULO III 
DA CULTURA E DESPORTOS 

Art. 133 - 0 Mun1oip1o 1nst1tuira orgaos destinados a 
realiza9ao de atividades de carater educative. cultural e a�tist� 
co e promovera, prioritariamente, as mani£esta�oee de cultura re 
gional • 

Art. 134 - 0 Munici.pio poder-a , at.r-ave s de lei, conceder 
isencoes, redu�ao tributaria e outros incentives a entidades de 
espetaculos que destinarem, pelo menos, 20% (vinte por cento) do 
espa90 as manifesta9oes regional-artistico-culturais. 

Art. 135 - O Mun1c1p1o estimulara o desenvolvimento 
das ciencias, das letras e artee. Incentivara a pesqu1sa, o ens1-� 
no c1ent1f1co e tecnologico. Amparara a cultura.e protegera, de 
modo especial, os documentos, as obras e os locais de valor hist£ 
rico-artlstico, os monumentos e as paisagens naturais . 

Art. 136 - 0 Municipio incentivara projeto de captat;ao 
de recurses financeiros, atraves de Impasto de Renda, para ativi- 
dades culturais. 
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Art. 137 - E dever do Poder Publ1co �,.,;��s��st 
populares, folclor1cas e relig1osas, apo1ar as ativi s�.a» 1sti 
case feiras de artezanatos. 

Art. 138 - 0 Foder Publico criara mecanismo para estu 
dar area de preservac;ao da historia e da cultura local • 

Art. 139 - Sera dado apoio politico, tecnico e finan 
ceiro a pr-oducjio artistica da mulher·, como tarnbem garantido o P! 
trimonio historico, artistico e ecologico, �irmando a preservac;ao 
de memoria cultural • 

Art. 140 - O Poder Executivo criara o Fundo de Apoio 
a Cultura e Desportos de, no minimo, 3% (tres por cento) da recei 
ta municipal, sendo que, no min1mo, 25% (vinte e cinco por cento) 
desta quantia seja apiicada no esporte amador do Munic1pio. 

Art. 141 - O Poder Executive implantara programas mu 
nicipafs para apoio as praticas esportivas e de lazer . 

CAPfTULO IV 
DA SAUDE 

Art. 142 - A saude e um bem juridico e um dire1co f'un 
damental do ser humane, devendo o Peder Publico· prover as condi- 
9oes indispensaveis ao seu pleno exercicio. 

Par-agr-at'o Unico - O dever do Peder Publico de garantir 
a saude consiste na formulacao e execu�ao de polfticas economicas 
e sociais, que visem a redu9ao de riscos de doencas e de outros 
agravos e ao estahelec1mento de condi<;oes que assegurem acesso uni 
versal e igualitario as acoes e aos servigos para a sua promo9ao, 
protecao e recupera9ao. 

Art. 143 - ·A saude, tern come fatores determinantes e 
condicionantes, entre outros, a alimenta9ao, a morad1a, o sanearre� 
to basico, O meio-ambiente, 0 trabalho, a renda, a educa�ao, 0 
transporte, o lazer e o acesso aos bens e servi9os essenciais, e 
niveis de saude da populacao expressam a organiza�ao social e eco 
nomica do Munic1p1o. 

Paragrafo Unico - Dizem respeito tambem a saude as 
a9oes que se deetinam a garant1r as pessoas e �olet1vidade con 
di9oes de bem-estar fisico, mental e social. 



Art. 145 - As a;oes e OS servi9os de saude organizar 
atraves dos Distr1tos Sanitaries, constituidos por uma rede 

entidades V- partioipacao da popula�ao, por meio de 

- se-ao 
de un1dades de saude, localizados em uma area geografica delimit! 
da, que atuarao de forma hierarquizada para atender as necessida 
des 1ntegrais de saude de uma popula�ao definida. 

representativas de usuarios e servidores, na formula�ao, acompa 
nhamento e avaliacao da politica municipal de saude, atraves do 
Conselho Municipal de Saude e dos Conselhos Diretores das unida 
des de saude . 

Art. 146 - 0 Sistema Municipal de Saude eera f1nanc1a 
do com recursoe do or9amento do Municipio, do Estado, da Segurid� 
de Social, da Uniao, alem de outros que constituirao o Fundo Muni 
cipal de Saude. � 

§ li - o Municlpio dest1nara, no mfnimo, 15% (qu1nze 
por cento) da Receita Municipal para o Fundo Municipal de Saude . 

§ 2Q - 0 Fundo Municipal de Saude sera administrado � 
la Secretar1a de Saude do Mun1cipio. 

IV- gratu1dade dos aervi9os e das a�oes de assistencia 
0. saude, prestados.ao USUario pelOS servi<;OS publiCOS OU contrata 
dos pelo sistema; 

Paragrafo Unico - Para assegurar a necessaria cobertu 
ra das a9oes de saude a coletiv1dade, o Municipio podera celebrar 
convenios inter-municipais, viaando a constru�ao dos Distritos Sa 
nitarios, quando hOUVer indioa9ao tecnica e consenso entre OS in 
teressados • 

III- utiliza�ao de metodo epidemiologico, come para.m� 
tro no estabelecimento de pr1or1dades, na or1enta9ao programat1ca 
e na loca�ao de recurses; 

II- integralidade na pre•ta9ao daa a9oea de eaude pr� 
ventivas e curativas; 

I- universaliza;ao da ass1steno1a, com aceeeo iguali 
tario a todos, nos diversos niveis de complexidade do sistema de 
saude; 
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Art. 144 - As 8\'0es e oo servi900 de �de r�zado�· 1 
no Mun1cip10 1ntegram uma rede reaionalizada e hi rarquTzaca, � �� 
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Mun1cip1o: 

II- planejar, prograrnar e organ1zar a rede regionaliz� 
da e hierarquizada do SUS no Munio1pio, em art1cula�ao com a Secre 
taria de Saude do Estado; 

. - acoe s 

com entidades prest� � 
controlar e avaliar � 

a) vigilancia"epidem1ologica; 
b) vigilancia sanitaria; 

III- participar do planejarnento e execu9ao das 

aua execu<;ao; 

V- celebrar contratos e convenios 
doras de servi9os privados de saude, bem como 

de: 

- c) promocao nutricional; 
d) controle do meio-ambiente e saneamento bas1co; 
e) saude do trabalhador. 
IV- adequar e executar, no arnbito do Munic!pio, a polf 

ca nacional de insumos ·e equipamentos para a saude; 

r- planejar, organizar, gerir, controlar e avaliar as 
a9oes e 06 servi9os que compoem O Sistema unico de saude no Municl 
pio, em art1culagao oom a Seoretaria de Saude do Estado; 
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Art. 147 - As a9oes e OS servi9oa de �de ea4;':nat� 
. - � z reza publica, devendo sua execu9ao aer fe1ta atrav s cs serviQ� 

�t_f' --� publicos, mas,quando as suas d1spon1b111dades forem 1�·::r::J-\1i�}'S 
para garantir a plena cobertura assistencial a populaQ �d� 
terminada area, ser complementada atraves de servi9os privados. 

§ 1a - A execu9ao complementar dos servi9os realizar 
se-a mediante edital de convooa9io pUbl1ca aos 1nteraesados e sera 
formalizada mediante contrato de direito publiOO OU convenio . 

. §_ 2R - Na hipotese do caput deste artigo, terao pre!'� 
rencia as institui�oes filantropicas e as sem fins luorativos. 

§ 3a - Em qualquer caso, as entidades f1carao submeti- 
das as normas tecnicas, administrativaa e organ1zac1onais e aos 
principles fundamentais do Sistema unico de saude; 

§ 42 - Aos propr1etar1os, administrativos ou dirigentes 
de entidades OU servi<;,OS contratados e vedado exercer cargo OU fun 
<;ao no Sistema Unicode Saude e na municipalidade. 

Art. 148 - sio competincias da Secretaria de Sa�de do 
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Paragrafo Unico - Fica garantida a participa�ao dos 
trabalhadores na f1scal1zavao das condi9oes ambientais de traba 
lho interno e externo, relacionadas a seguranca ea saude do tra 
balhador. 
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VI- garantir aos prorissionais de aaud �e-xecu --�-a-o��d� 

uma polit1ca de recursos humanos que contemple plan eO"i� cargw �� 
carreira, isonomia salarial e admissao exclus1vamente J;>c�rtb - ·-· so. 

Art. 149 - t dever do Municlpio promover e assegurar 
praticas que estimuleffi as a9oes basicas de saude para a crian9a I 

a saber: alimenta9ao materno, terapia de reidratavao oral, contr£ 
le das infec9oes respiratorias agudas, controle do crescimento e 
desenvolvimento, 1muniza9ao, estimulacao essencial, atendimento 
basico ao desnutrido. 

Art. 150 - 0 Munic!pio, come parte integrante do Sis 
tema Unico Descentralizado de Saude, devera assegurar prioritari! 
mente o a�endimento materno-infantil que objetive, de modo efet1- 
vo, a redu�ao da mor�alidade. 

Art. 151 - Fica assegurada as crian�as ate 06 anos a 
aplica9ao de fluor obrigatorio, na rede municipal de educa9ao. 

Art. 152 - Const1tu1 encargo da administracao munici 
pal o transporte de pessoaa carentea, da zona rural para a sede 
do Municipio, para fins de tratamento de saude. 

Art. 153 - E dever do Municipio: 
I- fazer convenios com escolas superiores de Medic1na, 

Farmac1a, Enfermagem, Odontologia e outras, visando ao treinamen 
to e eatagio de pessoal e ao atendimento aos setores carentes do 
Munic1pio; 

II- fazer campanhas educativas, no a.mbito municipal , 
de preven9ao de doengas; 

III- cuidar da saude publica, dando aseistencia aos 
portadores de deficiencias; 

IV- assegurar aos idosos e deficientea acesso aos ser 
vi�os de saude, inclusive distribui�ao de medicamentoe e protese \ 
dentaria; 

V- implementar o Sistema de informacao de saude, no 
ambito municipal; 

VI- acompanhar, avaliar e divuigar os indicadores de 

morbi-mortalidade. no ambito municipal; 


